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Proyecto pedagogico

1. Marco legislativo

El proyecto que presentamos responde en su totalidad a
lo dispuesto en la Ley Organica 2 /2006, de 3 de mayo,
de Educacion (BOE, n.” 106 de 4 de mayo) en redaccion
dada por la Ley Organica 8 / 2013, de 9 de diciembre, de
Mejora de la Calidad Educativa (BOE, n.* 295 de 10 de

diciembre), asi como a las disposiciones que la desarrollan.

La Ley 17 /2007 de Educacion de Andalucia (LEA) com-
plementa el marco establecido en la normativa anterior en
el ambito de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

En nuestro caso, tomamos como referente el Real
Decreto 1105/ 2014, de 26 de diciembre, por el que se

establece el curriculo basico de la ESO y del Bachillerato.

En cuanto al diseno curricular y al modelo a seguir, aten-
demos ala Orden ECD / 65/ 2015, de 21 de enero, por

la que se describen las relaciones entre las competen-

cias, los contenidos y los criterios de evaluacion de la
Educacion Primaria, la Educacion Secundaria Obligato-
ria y el Bachillerato.

De forma complementaria al curriculo basico, tomare-
mos también como referente fundamental el Decreto
110 /2016, de 14 de junio, por el que se establece la
Ordenacion y las ensenanzas correspondientes al Bachi-
llerato en Andalucia.

Para la elaboracion del presente proyecto educativo se
han tenido en cuenta, ademas de la Orden de 14 de julio
de 2016, por la que se desarrolla el curriculo correspon-
diente al Bachillerato en Andalucia y se regulan los aspec-
tos relativos a la atencion a la diversidad y a la evaluacion,

la Orden de 25 de julio de 2008 que fija los criterios de

atencion a la diversidad.

2.Finalidades educativas de la etapa

2.1.El alumnado de Bachillerato

b

Es en el Bachillerato donde se inicia la juventud, que suele

durar hasta los 20 o 21 anos. Se caracteriza por ser un
p

periodo de transito preparatorio para la edad adulta (Fie-

rro, 2001). El alumnado comienza a ser consciente de sus

propias experiencias y a forjar definitivamente el concepto

de si mismo (imagen cognitiva, social y moral).

En el plano cognitivo, la etapa de pensamiento formal se
normaliza y el alumnado gana en perspectiva con respecto
a si mismo y a los demas, se desarrolla una mayor flexibili-
dad de pensamiento y en la resolucion de problemas de la
vida diaria se contemplan un mayor namero de alternati-
vas. El pensamiento cientifico gana en peso e importancia
puesto que no solo son capaces de realizar abstracciones
en forma de hipotesis sino también de planificar procesos
para su posterior comprobacion. Los jovenes pasan de rea-
lizar hipotesis sencillas a desarrollar procesos cognitivos de
caracter hipotetico-deductivo.

A nivel social, el deseo de emancipacion y de integracion
en un grupo de iguales constituye una meta a alcanzar.
Los sentimientos de amistad, independencia, compren-
sion y colaboracion adquieren una nueva dimension, y se
estan formando los aspectos de la personalidad relativos a
la autoestima y la relacion con individuos de otras edades.

El' alumnado del Bachillerato presenta caracteristicas
especificas que hay que considerar en el momento de pla-
nificar y desarrollar la docencia. Se trata de alumnos y
alumnas que poseen codigos morales propios, con inquie-
tudes laborales, con capacidad de relacion con sus iguales,
e independientes.

Este alumnado ha optado por continuar su formacion de
forma consciente mas alla del periodo obligatorio de ense-
nanza. Ademas, el Bachillerato enlaza naturalmente con
los estudios universitarios, por lo cual sera necesario con-
templar esta posibilidad en relacion con la formacion de
los mismos. Esta circunstancia esta plenamente presente,
sobre todo, en el segundo curso de esta etapa, curso en
el que el alumnado habra de prepararse de forma intensa
para cursar estudios de nivel superior.

Por este motivo, los contenidos propios de este curso ver-
saran sobre el tratamiento de la realidad de cada Comu-
nidad en sus aspectos geograficos, economicos, sociales,
historicos, culturales, cientificos y de investigacion a fin
de mejorar las competencias ciudadanas del alumnado,
su madurez intelectual y humana, y los conocimientos
y habilidades que le permltan desarrollar las funciones
sociales precisas para incorporarse a la vida activa y a la
educacion superior con responsabilidad, competencia y
autonomia.

Con objeto de consolidar la madurez personal y social
del alumnado y proporcionarle las capacidades necesarias
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para su posterior incorporacion a la educacion superior y
a la vida laboral, el desarrollo y la concrecion de los conte-
nidos de las materias establecidas para las distintas moda-
lidades y, en su caso, vias del Bachillerato, se incorporaran
los siguientes aspectos:

# La dimension historica del conocimiento.

¢ Lavision interdisciplinar del conocimiento, resaltando las
conexiones entre diferentes materias.

¢ La aplicacion de lo aprendido a las situaciones de la vida
cotidiana.

¢ El aprovechamiento de las diversas fuentes de informa-
cion, cultura, ocio y estudio presentes en la sociedad del
conocimiento.

¢ La toma de conciencia sobre temas y problemas que
afectan a todas las personas en un mundo globalizado.

o El analisis de las formas de exclusion social que dificultan
la igualdad de los seres humanos, con especial dedicacion
a la desigualdad entre hombres y mujeres.

+ La adopcion de una perspectiva que permita apreciar la
contribucion de las diferentes sociedades, civilizaciones
y culturas al desarrollo de la humanidad, y adquirir la vi-
sion continua y global del desarrollo historico.

¢ El analisis y la valoracion de las contribuciones mas im-
portantes para el progreso humano en los campos de la
salud, el bienestar, las comunicaciones, la difusion del
conocimiento, las formas de gobierno y las maneras de
satisfacer las necesidades humanas basicas.

¢ El conocimiento de los procedimientos y de los temas
cientificos actuales y de las controversias que suscitan.

¢ El desarrollo de los componentes saludables en la vida
cotidiana y la adopcion de actitudes criticas ante las
practicas que inciden negativamente en la misma.

¢ La profundizacion conceptual en las bases que constitu-
yen la sociedad democratica y en la fundamentacion ra-
cional y filosofica de los derechos humanos.

¢ El desarrollo de la capacidad comunicativa y discursiva
en diferentes ambitos, tanto en lengua espanola como
extranjera, desarrollando una conciencia intercultural
como vehiculo para la comprension de los problemas del
mundo globalizado.

+ El fomento de la actividad investigadora en el aula como
fuente de conocimiento, con objeto de armonizar y con-
Jugar los aprendlzajes teoricos con los de caracter empi-
rico y practlco

El alumnado que cursa los estudios de Bachillerato debera
afrontar una serie de decisiones a lo largo de su forma-
cion que vendran determinadas en parte por los resultados
obtenidos en la evaluacion de su aprendizaje en los distin-
tos cursos de la etapa.

Economia

2.2.Principios generales de Bachillerato

El Bachillerato comprende dos cursos. Se desarrollara en
modalidades diferentes, se organizara de modo flexible y,
en su caso, en distintas vias, con el fin de que pueda ofre-
cer una preparacion especializada a los alumnos y alum-
nas acorde con sus perspectivas e intereses de formacion
o permita la incorporacion a la vida laboral activa una vez
finalizado el mismo.

En la organizacion de los estudios de Bachillerato se pres-
tara especial atencion a los alumnos y alumnas con necesi-
dad especiﬁca de apoyo educativo.

Las actividades y tareas educativas favoreceran la capaci-
dad del alumnado para aprender por si mismo, para traba-
jar en equipo, aprender cooperatlvamente y para aplicar
los métodos de investigacion apropiados.

En las distintas materias se deben desarrollar actividades
que estimulen el interés y el habito de la lectura y la capa-
cidad de expresarse en publico.

La evaluacion del aprendizaje de los alumnos sera continua
P ]
y diferenciada segUn las distintas materias.

En la organizacion de los estudios de Bachillerato se pres-
tara especial atencion a los alumnos y alumnas con necesi-
dad especifica de apoyo educativo.

Los estudios de Bachillerato se organizaran para permitir la
consecucion de los objetivos de la etapa y la adquisicion de
las competencias correspondientes, mediante una ordena-
cion flexible, variada e individualizada de los contenidos y
de su ensenanza, facilitando la atencion a la diversidad como
pauta ordinaria de la accion educativa del profesorado.

2.3.Finalidad de Bachillerato

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 24 del Real
Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se
establece el curriculo basico de la Educacion Secundaria
Obligatoria y del Bachillerato, el Bachillerato tiene como
finalidad proporcionar al alumnado formacion, madurez
intelectual y humana, conocimientos y habilidades que le
permitan desarrollar funciones sociales e incorporarse a la
vida activa con responsabilidad y competencia. Asimismo,
capacitara al alumnado para acceder a la educacion superior.

Los estudios de Bachillerato se orientaran a profundizar en
la adquisicion por parte del alumnado de una vision inte-
gradora, coherente y actualizada de los conocimientos y
de la interpretacion de la experiencia social y cultural, a
través de la conexion interdisciplinar de los contenidos que
le facilite la adquisicion de los aprendizajes esenciales para
entender la sociedad en la que vive y para participar acti-
vamente en ella.
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Los estudios de Bachillerato se organizaran para permi-
tir la consecucion de los objetivos de la etapa y la adquisi-
cion de las competencias correspondientes, mediante una
estructura flexible, a fin de que pueda ofrecer una prepara-
cion especializada al alumnado acorde con sus perspectivas
e intereses.

3. El curriculo

3.1.Modelo curricular
Tal y como recoge el Real Decreto 1105/ 2014, de 26 de

diciembre, por el que se establece el curriculo basico de
la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato, el
curriculo se define como la regulacion de los elementos
que determinan los procesos de ensenanza y aprendizaje
para cada una de las ensenanzas y etapas educativas.

El modelo sobre el que se asienta el actual curriculo de
Bachillerato potencia el que los centros docentes dispon-
gan de autonomia organizativa y pedagogica para elabo-
rar, aprobar y ejecutar un proyecto educativo propio. Este
planteamiento permite y exige al profesorado adecuar su
docencia a las caracteristicas y especificidades del alum-
nado y al contexto real de cada centro.

Los principios educativos basados en la atencion a la diver-
sidad y la compensacion de desigualdades sociales, eco-
nomicas y culturales son los pilares fundamentales sobre
los que gira el modelo curricular. De este modo, defende-
mos y potenciamos un modelo de ensenanza inclusiva que
atiende a la pluralidad.

El objetivo fundamental de la educacion es el desarro-
llo integral de las personas, tanto a nivel individual como
social. El curriculo toma como eje estrategico y vertebra-
dor del proceso de ensenanza y aprendizaje el desarrollo
de las capacidades del alumnado y la integracion de las
competencias clave en las practicas docentes. Las orien-
taciones de la Union Europea y la normativa de nues-
tra administracion educativa insisten en la necesidad de
la adquisicion de las competencias clave por parte de la
ciudadania como condicion indispensable para lograr que
las personas puedan alcanzar su pleno desarrollo personal,
social y profesional.

Asimismo, capacitara a los alumnos y alumnas para acce-
der a la educacion superior (ensenanza universitaria, ense-
Ranzas artisticas superiores, Formacion Profesional de
Grado Superior, ensenanzas profesionales de Artes Plas-
ticas y Diseno de Grado Superior y ensenanzas deportivas

de Grado Superior).

Consecuentemente, el curriculo es un instrumento de
gestion de conocimiento en contextos diversos y situa-
ciones concretas para generar aprendizajes funcionales en
espacios problematicos. Se plasma en aprendizajes signi-
ficativos y motivadores para el alumnado, lo que implica la
realizacion de actividades y tareas relevantes, asi como la
resolucion de problemas que encierren un cierto nivel de
complejidad o desafio, y que, a veces, requieren un anali-
sis y estudio interdisciplinar.

Modelo curricular

. Atencion a la diversidad.
Principios — -
educativos Compensacion de desigualdades educa-
tivas.
Potenciar el desarrollo integral de las per-
Finalidad sonas.
Adquisicion de las competencias clave.
Objetivos, competencias clave, elementos
Elementos transversales, contenidos, metodologia,
imprescindibles | criterios de evaluacion, estandares de
aprendizaje evaluables.

3.2. Elementos del curriculo y relaciones
entre ellos

Los desarrollos curriculares de las distintas materias que
conforman esta etapa presentan una introduccion que
incluye su justificacion, los elementos transversales y la
contribucion de la materia al desarrollo de las competen-
cias clave.

Ademas de ello, se recogen los objetivos, las estrategias
metodologicas y, por cada curso, los contenidos organiza-
dos en bloques y asociados a sus criterios de evaluacion y a
las correspondientes competencias clave.

El curriculo estara integrado por los siguientes elementos:

Los objetivos generales de la etapa, que determinan las capacidades que hay que alcanzar en la misma, conforman el elemento cu-
rricular generador del resto de elementos de las ensefianzas de cada materia.

Los objetivos de cada una de las materias, que determinan las capacidades que hay que alcanzar en cada una de las mismas. Cada
objetivo de materia selecciona de entre todos los objetivos generales de la etapa aquellas capacidades que se pretenden alcanzar.

Las competencias clave, que integran conocimientos, habilidades y actitudes con el fin de lograr la realizacion adecuada de activi-
dades y tareas y la resolucion eficaz de problemas complejos en contextos determinados.
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Los elementos transversales constituyen el conjunto de contenidos educativos dirigidos a la formacion en valores éticos y civicos
que deben impregnar la actividad docente y estar presentes en el aula de forma permanente.

Los contenidos, que contribuyen al logro de los objetivos de cada una de las materias y a la adquisicion de las competencias clave,
conforman la estructura interna de conocimientos, procedimientos y actitudes de cada materia. El objeto central de la practica educa-
tiva no es que el alumnado aprenda en si los contenidos de las materias, estos son tan solo instrumentos para facilitar el aprendizaje.

La metodologia didactica, que comprende tanto la organizacién del trabajo como la descripcion de las practicas de ensefanza y
aprendizaje.

Los criterios de evaluacién, como referentes del grado de adquisicién de las competencias clave y del logro de los objetivos de eta-
pay de cada una de las materias.

Los estandares de aprendizaje evaluables, que describen la concrecion de los criterios de evaluacion y de las competencias clave.
Se fundamentan en procesos y permiten conocer el nivel de logro de adquisicién de las capacidades contempladas en los objetivos.

Un modelo curricular que pone el acento en las compe-
tencias clave, desemboca logicamente en un diseno curri-
cular centrado en el desarrollo de capacidades. Estas
aparecen desarrolladas a nivel general en los objetivos de
la etapa y de forma mas especifica en los objetivos de las
diferentes materias.

Por lo tanto, las competencias clave deberan estar estre-
chamente vinculadas a los objetivos de etapa y de materia
definidos en el Bachillerato. La relacion de las competen-
cias clave con los objetivos curriculares hace necesario
disenar estrategias para promover y evaluar las compe-
tencias, que llevaran a los alumnos y alumnas a desarro-
llar actitudes y valores, asi como un conocimiento de base
conceptual y un uso de técnicas y procedimientos que
favoreceran su incorporacion a la vida adulta y que ser-
viran de cimiento para su aprendizaje a lo largo de su vida.

La adquisicion eficaz de las competencias clave por parte
del alumnado y su contribucion al logro de los objetivos de
las etapas y materias educativas, desde un caracter interdis-
ciplinar y transversal, requiere del diseno de actividades de
aprendizaje integradas que permitan avanzar hacia los resul-
tados de aprendizaje de mas de una competencia al mismo
tiempo, de ahi la importancia y la relevancia que, para este
fin, adquieren la seleccion de contenidos y metodologias.

Los objetivos, a su vez, utilizan los contenidos (organiza-
dos por bloques) como medio para llegar a desarrollarse e
implantarse en las aulas.

Los contenidos constituyen el conjunto de conocimientos,
habilidades, destrezas y actitudes que contribuyen al logro
de los objetivos de cada ensenanza y etapa educativa y a
la adquisicion de competencias. Los contenidos se organi-
zan en torno a bloques dentro de cada area y se presentan
secuenciados por ciclo y por curso.

Tanto los objetivos como los contenidos se valoran a tra-
veés de los criterios de evaluacion, mostrando estos la pro-
gresion de las capacidades que hay que evaluar. Objetivos
y criterios de evaluacion son «las dos caras de una misma
moneda».

Los criterios de evaluacion deben servir de referencia para
valorar lo que el alumnado sabe y sabe hacer en cada area
o materia. Son los referentes fundamentales para valorar
tanto el grado de adquisicion de las competencias clave
como la consecucion de los objetivos de la etapa. Inclu-
yen los aprendizajes imprescindibles y fundamentales que
el alumnado tiene que asimilar en cada materia. Permi-
ten emitir una valoracion sobre el reconocimiento de los
aprendizajes adquiridos por los alumnos y alumnas.

Los criterios de evaluacion se caracterizan por ser genera-
les. Esta caracteristica, que puede dificultar los procesos
de evaluacion, se supera disenando elementos curriculares
mas concretos. Es aqui donde ocupan su lugar los estan-
dares de aprendizaje evaluables.

Los estandares de aprendizaje evaluables concretan los cri-
terios de evaluacion y nos permiten determinar si se han
alcanzado y desarrollado los objetivos y las competencias
clave programadas. Concretan lo que el alumnado debe
saber, comprender y hacer. Especifican de manera clara,
concisa y sencilla los contenidos, destrezas, habilidades...
que se deben adquirir y dominar. Hacen referencia a aspec-
tos observables y medibles. Por lo tanto, para valorar el
desarrollo competencial del alumnado, seran estos estan-
dares de aprendizaje evaluables, como elementos de mayor
concrecion, observables y medibles, los que, al ponerse en
relacion con las competencias clave, permitiran graduar el
rendimiento o desempeno alcanzado en cada una de ellas.

Los estandares de aprendizaje evaluables constituyen, por
lo tanto, el referente mas claro, concreto y especifico de
evaluacion del alumnado. La integracion de estos elemen-
tos en diversas actividades y tareas genera competencias y
contribuye al logro de los objetivos que se indican en cada
uno de los criterios de evaluacion. Por ello, debido a su
nivel de especificidad y contextualizacion, los estandares
de aprendizaje permiten identificar facilmente la compe-
tencia o competencias clave que estan implicitas tanto en
los criterios de evaluacion como en las actividades y tareas
de aprendizaje.
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Gracias a su nivel de concrecion y a su estrecha relacion
con las competencias clave, los estandares de aprendi-
zaje evaluables facilitan la planificacion y el disefio de
tareas, actividades y estrategias de ensenanza-aprendi-
zaje y de evaluacion basadas en el desarrollo competencial.
Con ello, se evidencia la practica educativa que el equipo
docente plantea como propuesta de ensenanza basada en
un auténtico desarrollo de competencias clave.

El conjunto de estandares de aprendizaje evaluables de un
area o materia determinada dara lugar a su perfil de area o
materia. Dado que los estandares de aprendizaje evaluables
y los indicadores se ponen en relacion con las competencias,
este perfil permitira identificar aquellas competencias que
se desarrollan a traves de esa area o materia.

lgualmente, decimos que los estandares de aprendizaje
constituyen los mejores descriptores a la hora de estable-
cer el perfil de cada una de las competencias. Sin duda,
los indicadores de evaluacion seran los mejores ingredien-
tes para elaborar registros de evaluacion competencial. El
conjunto de estandares de aprendizaje evaluables e indi-
cadores de evaluacion que se relacionan con una misma
competencia da lugar al perfil de esa competencia (perfil
de competencia). La elaboracion de este perfil facilitara la
evaluacion competencial del alumnado.

Para alcanzar los objetivos de la etapa, nuestro modelo
curricular ordena, organiza, relaciona y concreta dichos
elementos curriculares para cada una de las materias. Asi,
en cada uno de los bloques de contenidos de cada materia,
nuestro modelo curricular establece, de manera evidente,
la vinculacion de cada criterio de evaluacion con aquellas
competencias clave que estan implicitas en él.

El desarrollo curricular del area presenta los criterios de
evaluacion de cada uno de los ciclos o cursos y su rela-
cion con el resto de elementos curriculares. Partiendo
de cada criterio de evaluacion, que describe los aprendi-
zajes imprescindibles y fundamentales que el alumnado
tiene que alcanzar en cada area, se ofrecen orientaciones
y ejemplificaciones de actividades y tareas y se concretan
los contenidos necesarios.

Gracias a la integracion de estos elementos en diversas
actividades y tareas es posible trabajar y desarrollar las
competencias clave y contribuir al logro de los objetivos
reflejados en cada uno de los criterios de evaluacion.

El nuevo marco curricular de cada una de las areas, ademas
de los elementos y estructuras que acabamos de describir,
esta también disenado por determinados aspectos gene-
rales que definen, caracterizan y configuran el area: intro-
duccion y orientaciones metodologicas.

4. Objetivos de la etapa de Bachillerato

Tal y como se recoge en el Decreto 110 / 2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo del
Bachillerato en la Comunidad Autonoma de Andalucia, y conforme a lo dispuesto en el articulo 25 del Real Decreto
1105/ 2014, de 26 de diciembre, el Bachillerato contribuira a desarrollar en los alumnos y alumnas las capacidades que

les permitan:

una sociedad justa y equitativa.

a) Ejercer la ciudadania democratica, desde una perspectiva global, y adquirir una conciencia civica responsable, inspirada por los va-
lores de la Constitucién espanola, asi como por los derechos humanos, que fomente la corresponsabilidad en la construccion de

b) Consolidar una madurez personal y social que les permita actuar de forma responsable y auténoma y desarrollar su espiritu critico.
Prever y resolver pacificamente los conflictos personales, familiares y sociales.

c) Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, analizar y valorar criticamente las desigualda-
des y discriminaciones existentes, y en particular la violencia contra la mujer e impulsar la igualdad real y la no discriminacion de las
personas por cualquier condicion o circunstancia personal o social, con atencién especial a las personas con discapacidad.

y como medio de desarrollo personal.

d) Afianzar los habitos de lectura, estudio y disciplina, como condiciones necesarias para el eficaz aprovechamiento del aprendizaje,

e) Dominar, tanto en su expresion oral como escrita, la lengua castellana.

f) Expresarse con fluidez y correccién en una o mas lenguas extranjeras.

g) Utilizar con solvencia y responsabilidad las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

h) Conocer y valorar criticamente las realidades del mundo contemporaneo, sus antecedentes histdricos y los principales factores de
su evolucion. Participar de forma solidaria en el desarrollo y mejora de su entorno social.

i) Acceder alos conocimientos cientificos y tecnolégicos fundamentales y dominar las habilidades basicas propias de la modalidad elegida.
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y el respeto hacia el medio ambiente.

j) Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la investigacion y de los métodos cientificos. Conocer y valorar de
forma critica la contribucion de la ciencia y la tecnologia en el cambio de las condiciones de vida, asi como afianzar la sensibilidad

sentido critico.

k) Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa, trabajo en equipo, confianza en uno mismo y

1) Desarrollar la sensibilidad artistica y literaria, asi como el criterio estético, como fuentes de formacion y enriquecimiento cultural.

m)Utilizar la educacion fisica y el deporte para favorecer el desarrollo personal y social.

n) Afianzar actitudes de respeto y prevencion en el ambito de la seguridad vial.

Ademas de los objetivos descritos en el apartado anterior, el Bachillerato en Andalucia contribuira a desarrollar en el alum-

nado las capacidades que le permitan:

a) Profundizar en el conocimiento y el aprecio de las peculiaridades de la modalidad linguistica andaluza en todas sus variedades.

el marco de la cultura espanola y universal.

b) Profundizar en el conocimiento y el aprecio de los elementos especificos de la historia y la cultura andaluza, asi como su medio fisi-
co y natural y otros hechos diferenciadores de nuestra Comunidad para que sea valorada y respetada como patrimonio propio y en

5. Modelo educativo basado en el desarrollo

de las competencias clave

5.1. Definicién de competencias clave

Son las capacidades para aplicar de forma integrada los
aprendizajes propios de cada ensenanza y etapa educativa,
con el fin de lograr la realizacion adecuada de actividades y
la resolucion eficaz de problemas complejos.

La competencia supone una combinacion de habilidades
practicas, conocimientos, motivacion, valores éticos, acti-
tudes, emociones y otros componentes sociales y de com-
portamiento que se movilizan conjuntamente para lograr
una accion eficaz. Se contemplan, pues, como conoci-
miento en la practica, un conocimiento adquirido a traves
de la participacion activa en practicas sociales que, como
tales, se pueden desarrollar tanto en el contexto educativo
formal, a través del curriculo, como en los contextos edu-
cativos no formales.

Las competencias, por tanto, se conceptualizan como
un «saber», «saber hacer» y «saber estar» que se aplica
a multiples y diversos contextos y entornos academicos,
sociales y profesionales.

5.2.Laensefianzay el aprendizaje basado en
el desarrollo de las competencias clave

En el Proyecto DeSeCo (Definicion y Seleccion de Com-
petencias), se establece que las competencias deben con-
vertirse en un elemento mas del curriculo escolar, aunque
con una peculiaridad muy especial: no se trataria de un

elemento que se sumase al resto, sino que se caracteriza
por su transversalidad, su dinamismo y su caracter integral,
que daria sentido y coherencia al conjunto del curriculo.
Esto tiene como consecuencia la necesidad de repensar
los procesos de ensenanza y aprendizaje del alumnado.

Su transversalidad implica que el proceso de ensenanza y
aprendizaje de competencias clave debe abordarse desde
todas las materias, y por parte de las diversas instan-
cias que conforman la comunidad educativa, tanto en los
ambitos formales como en los no formales.

Su dinamismo se refleja en que las competencias no se
adquieren en un determinado momento y permanecen
inalterables, sino que implican un proceso de desarrollo
mediante el cual las personas van adquiriendo mayores
niveles de desempeno en el uso de estas.

Ademas, implica una formacion integral de la persona
que, al finalizar su etapa académica, sera capaz de transfe-
rir aquellos aprendizajes adquiridos a distintas situaciones
y escenarios en los que se desenvuelva.

Para lograr este proceso de cambio curricular es preciso
favorecer una vision interdisciplinar y, de manera especial,
posibilitar una mayor autonomia a la funcion docente, de
forma que permita satisfacer las exigencias de una mayor
personalizacion de la educacion.

Las competencias clave deberan estar estrechamente vin-
culadas a los objetivos definidos para la Educacion Primaria,



- Proyecto pedagdgico

la Educacion Secundaria Obligatoria y el Bachillerato. Esta
vinculacion favorece que la consecucion de dichos objetivos
alo largo de la vida academica lleve implicito el desarrollo de
las competencias clave, para que todas las personas puedan
alcanzar su desarrollo personal y lograr una correcta incor-
poracion en la sociedad.

Un enfoque metodologico basado en las competencias
clave y en los resultados de aprendizaje conlleva impor-
tantes cambios en la concepcion del proceso de ense-
nanza-aprendizaje, cambios en la organizacion y en la
cultura escolar; requiere la estrecha colaboracion entre los
docentes en el desarrollo curricular y en la transmision de
informacion sobre el aprendizaje de los alumnos y alum-
nas, asi como cambios en las practicas de trabajo y en los
métodos de ensenanza.

Todo proceso de ensenanza-aprendizaje debe partir de una
planificacion rigurosa de lo que se pretende conseguir,
teniendo claro cuales son los objetivos o metas, qué recur-
s0s son necesarios, qué métodos didacticos son los mas
adecuados y como se evalla el aprendizaje y se retroali-
menta el proceso.

Los métodos didacticos han de elegirse en funcion de lo
que se sabe que es optimo para alcanzar las metas pro-
puestas y en funcion de los condicionantes en los que
tiene lugar la ensenanza.

La naturaleza de la materia, las condiciones sociocul-
turales, la disponibilidad de recursos y las caracteristi-
cas de los alumnos y alumnas condicionan el proceso de
ensenanza-aprendizaje, por lo que sera necesario que el
método seguido por el profesor se ajuste a estos condi-
cionantes con el fin de propiciar un aprendizaje compe-
tencial en el alumnado.

Los métodos deben partir de la perspectiva del docente
como orientador, promotor y facilitador del desarrollo
competencial en el alumnado; ademas, deben enfocarse
hacia la realizacion de tareas o situaciones-problema,
planteadas con un objetivo concreto, que el alumnado
debe resolver haciendo un uso adecuado de los distin-
tos tipos de conocimientos, destrezas, actitudes y valo-
res; asimismo, deben tener en cuenta la atencion a la
diversidad y el respeto por los distintos ritmos y estilos
de aprendizaje mediante practicas de trabajo individual y
cooperativo.
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En el actual proceso de inclusion de las competencias como
elemento esencial del curriculo, es preciso senalar que cual-
quiera de las metodologias seleccionadas por los docentes
para favorecer el desarrollo competencial de los alumnos
y alumnas debe ajustarse al nivel competencial inicial de
estos. Ademas, es necesario secuenciar la ensenanza de tal
modo que se parta de aprendizajes mas simples para avanzar
gradualmente hacia otros mas complejos.

Uno de los elementos clave en la ensenanza por compe-
tencias es despertar y mantener la motivacion hacia el
aprendizaje en el alumnado, lo que implica un nuevo plan-
teamiento del papel del alumnado, activo y autonomo,
consciente de ser el responsable de su aprendizaje.

5.3.Las competencias clave

Las competencias clave del curriculo son las que se descri-
ben a continuacion:

a) Comunicacion lingiiistica.

b) Competencia matematica y competencias basicas en
ciencia y tecnologia.

c) Competencia digital.

d) Aprender a aprender.

e) Competencias sociales y civicas.

f) Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.

g) Conciencia y expresiones culturales.

En nuestro proyecto contemplamos el desarrollo de todas
las competencias clave, asegurando asi un aprendizaje
integral que presta atencion a todas las facetas y dimen-
siones del desarrollo y a todas las inteligencias mdltiples.
Cada competencia clave esta desarrollada a traves de unas
dimensiones y de unos descriptores que la concretan. A
continuacion, exponemos el desarrollo y concrecion de
estas.
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Competencias basicas o disciplinares

Comprension oral.

Comprension escrita.

CCL Comunicacion lingiiistica
Expresion oral.
Expresion escrita.
Cantidad.
Espacio y forma.
Cambio y relaciones.
Competencia matemética Incertidumbre y datos.
CMCT y competencias basicas en

ciencia y tecnologia Sistemas fisicos.

Sistemas bioldgicos.

Sistemas de la Tierra y del espacio.

Sistemas tecnoldgicos.

ompetencias transversales
La informacion.

La comunicacion.

CD Competencia digital La creacion de contenidos.

La seguridad.

La resolucion de problemas.

Motivacion.

CAA Aprender a aprender Organizacion y gestion del aprendizaje.

Reflexion sobre los procesos de aprendizaje.

Bienestar personal y social.

Competencias sociales Comprender la realidad social.

y civicas

CcscC —
Cooperar y convivir.

Ejercer la ciudadania democratica.

Valores y actitudes personales.

Sentido de iniciativa Conocimiento del funcionamiento de la sociedad y de las organizaciones.

y espiritu emprendedor

SIEP I -
Planificacion y realizaciéon de proyectos.

Habilidades sociales y liderazgo de proyectos.

Comprension, conocimiento, apreciacion y valoracion critica.

Conciencia y expresiones

CEC culturales

Creacioén, composicion e implicacion.

Conservacion del patrimonio y participacion en la vida cultural.

Comunicacion lingiiistica (CCL) adquisicion de los conocimientos en todos los ambitos y
materias. Se pueden senalar cuatro dimensiones esencia-
les para agrupar los elementos que caracterizan esta com-
petencia: comprension oral, expresion oral, comprension

escrita'y expresién escrita.

Esta competencia se refiere a la utilizacion del lenguaje
como instrumento, tanto de comunicacion oral y escrita
como de aprendizaje y regulacion de conductas y emo-
ciones. Integra en esta etapa educativa tanto la lengua
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materna como el aprendizaje de lenguas extranjeras y len-
guas clasicas. Todas ellas posibilitan conjuntamente comu-
nicarse satisfactoriamente en un mundo como el actual.
La meta no es otra que comprender y saber comunicar.
Ademas, al ser el lenguaje el instrumento primordial de
aprendizaje y comunicacion en las instituciones educati-
vas, la adquisicion de esta competencia clave influira en la

La competencia en comunicacion linglistica es el resul-
tado de la accion comunicativa dentro de practicas socia-
les determinadas, en las cuales el individuo actta con otros
interlocutores y a través de textos en miltiples modali-
dades, formatos y soportes. Estas situaciones y practicas
pueden implicar el uso de una o varias lenguas, en diversos
ambitos y de manera individual y colectiva.
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La comunicacion en la lengua materna es la habilidad
para expresar e interpretar conceptos, pensamientos,
sentimientos, hechos y opiniones de forma oral y escrita
(escuchar, hablar, leer y escribir), y para interactuar lin-
guisticamente de una manera adecuada y creativa en
todos los posibles contextos sociales y culturales, educati-
vos, formativos, de la vida privada y profesional y del ocio.

La comunicacion en lenguas extranjeras comparte, en
lineas generales, las principales capacidades de la comu-
nicacion en la lengua materna. Exige tambien poseer
capacidades tales como la mediacion y la comprension
intercultural. El nivel de dominio de cada persona sera dis-
tinto en cada una de las cuatro dimensiones o destrezas
(escuchar, hablar, leer y escribir) y variara, asimismo, en
funcion de la lengua de que se trate y del nivel social y cul-
tural, del entorno, de las necesidades y de los intereses de
cada individuo.

Para que se produzca un aprendizaje satisfactorio de las
lenguas, es determinante que se promuevan unos contex-
tos de uso de lenguas ricos y variados, en relacion con las
tareas que se han de realizar y sus posibles interlocutores,
textos e intercambios comunicativos.

Para el adecuado desarrollo de esta competencia resulta
necesario abordar el analisis y la consideracion de los
distintos aspectos que intervienen en ella, debido a su
complejidad. Para ello, se debe atender a los cinco compo-
nentes que la constituyen y a las dimensiones en las que
se concretan:

+ El componente lingtistico comprende diversas dimen-
siones: la léxica, la gramatical, la semantica, la fonologi-
ca, la ortografica y la ortoépica, entendida esta como la
articulacion correcta del sonido a partir de la represen-
tacion grafica de la lengua.

¢ El componente pragmatico-discursivo contempla tres
dimensiones: la sociolingtistica (vinculada con la ade-
cuada produccion y recepcion de mensajes en diferentes
contextos sociales); la pragmatica (que incluye las micro-
funciones comunicativas y los esquemas de interaccion);
y la discursiva (que incluye las macrofunciones textua-
les y las cuestiones relacionadas con los géneros discur-
SIVOos).

¢ El componente sociocultural incluye dos dimensiones: la
que se refiere al conocimiento del mundo y la dimension
intercultural.

¢ El componente estratégico permite al individuo superar
las dificultades y resolver los problemas que surgen en el
acto comunicativo. Incluye tanto destrezas y estrategias
comunicativas para la lectura, la escritura, el habla, la es-
cucha y la conversacion, como destrezas vinculadas con
el tratamiento de la informacion, la lectura multimodal y
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la produccion de textos electronicos en diferentes for-
matos; asimismo, también forman parte de este com-
ponente las estrategias generales de caracter cognitivo,
metacognitivo y socioafectivas que el individuo utiliza
para comunicarse eficazmente, aspectos fundamentales
en el aprendizaje de las lenguas extranjeras.

¢ Por dltimo, la competencia en comunicacion linguistica
incluye un componente personal que interviene en la in-
teraccion comunicativa en tres dimensiones: la actitud,
la motivacion y los rasgos de personalidad.

Competencia en comunicacion lingiiistica

La diversidad del lenguaje y de la comunicacion en
funcion del contexto.

Las funciones del lenguaje.

Principales caracteristicas de los distintos estilos y
registros de la lengua.

Saber

El vocabulario.

La gramatica.

Expresarse de forma oral en mdltiples situaciones
comunicativas.

Comprender distintos tipos de textos; buscar, recopilar
y procesar informacion.

Expresarte de forma escrita en multiples modalidades,
formatos y soportes.

Saber
hacer

Escuchar con atencion e interés, controlando y
adaptando su respuesta a los requisitos de la
situacion.

Estar dispuesto al didlogo critico y constructivo.

Reconocer el didlogo como herramienta primordial
para la convivencia.

Saber
ser

Tener interés por la interaccion con los demas.

Ser consciente de la repercusion de la lengua en otras
personas.

Ficha resumen elaborada por el Ministerio de Educacion y Formacion
Profesional y que ofrece en su web http://cort.as/-EEtT

Competencia matematica y competencias
basicas en ciencia y tecnologia (CMCT)

La competencia matematica es la habilidad para desa-
rrollar y aplicar el razonamiento matematico con el fin
de resolver diversos problemas en situaciones cotidianas.
Implica la capacidad de aplicar el razonamiento matema-
tico y sus herramientas para describir, interpretar y prede-
cir distintos fenomenos en su contexto.

a) La competencia matematica requiere de conocimien-
tos sobre los nimeros, las medidas y las estructuras,
asi como de las operaciones y las representaciones
matematicas, y la compresion de los términos y con-
ceptos matematicos. El uso de herramientas matema-
ticas implica una serie de destrezas que requieren la
aplicacion de los principios y procesos matematicos en
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distintos contextos, ya sean personales, sociales, profe-
sionales o cientificos, asi como para emitir juicios fun-
dados y seguir cadenas argumentales en la realizacion
de calculos, el analisis de graficos y representaciones
matematicas y la manipulacion de expresiones alge-
braicas, incorporando los medios digitales cuando sea
oportuno. Forma parte de esta destreza la creacion de
descripciones y explicaciones matematicas que llevan
implicitas la interpretacion de resultados matematicos
y la reflexion sobre su adecuacion al contexto, al igual
que la determinacion de si las soluciones son adecuadas
y tienen sentido en las situaciones que se presentan.

Para el adecuado desarrollo de la competencia mate-
matica resulta necesario abordar cuatro areas relativas
a los ndmeros, al algebra, la geometria y la estadistica,
interrelacionadas de formas diversas.

b) Las competencias basicas en ciencia y tecnologia son

aquellas que proporcionan un acercamiento al mundo
fisicoy a la interaccion responsable con él desde accio-
nes tanto individuales y como colectivas, orientadas a
la conservacion y mejora del medio natural, decisivas
para la proteccion y mantenimiento de la calidad de
vida y el progreso de los pueblos. Ademas, contribuyen
al desarrollo del pensamiento cientifico, pues incluyen
la aplicacion de los meétodos propios de la racionalidad
cientifica y las destrezas tecnologicas, que conducen a
la adquisicion de conocimientos, el contraste de ideas y
la aplicacion de los descubrimientos al bienestar social.

Las competencias en ciencia y tecnologia capacitan a
los ciudadanos responsables y respetuosos que desa-
rrollan juicios criticos sobre los hechos cientificos y
tecnologicos que se suceden a lo largo de los tiempos,
pasados y actuales. Capacitan basicamente para identi-
ficar, plantear y resolver situaciones de la vida cotidiana
personal y social, analogamente a como se actia frente
a los retos y problemas de las actividades cientificas y
tecnologicas.

El desarrollo de esta competencia implica la adquisi-
cion de nociones, experiencias y procesos cientificos y
tecnologicos: supone ser competente en recopilar, des-
cribir e interpretar, predecir y valorar hechos observa-
bles, fenomenos sencillos, avances o descubrimientos,
y extraer conclusiones de ellos, utilizando procedimien-
tos propios de la investigacion cientifica y tecnologica.

Para el desarrollo de estas competencias es necesario
abordar los saberes o conocimientos relativos a la fisica,
la quimica, la biologia, la geologia, las matematicas y la
tecnologia. Se requiere igualmente el fomento de des-
trezas que permitan utilizar y manipular herramien-
tas y maquinas tecnoldgicas, asi como utilizar datos y
procesos cientificos para identificar preguntas, resol-
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ver problemas, llegar a conclusiones y tomar decisio-
nes basadas en pruebas o argumentos. Asimismo, estas
competencias incluyen actitudes y valores relacionados
con la asuncion de criterios éticos asociados a la ciencia
y la tecnologia.

Competencia matemadtica y competencias

basicas en ciencia y tecnologia
Términos y conceptos matematicos.

Geometria.

Estadistica.

Algebra.

Medidas.

Numeros.

Representaciones matematicas.

Saber

Lenguaje cientifico.

Sistemas bioldgicos.

Sistemas fisicos.

Sistemas de la Tierra y del espacio.

Sistemas tecnoldgicos.

Investigacion cientifica.

Aplicar los principios y procesos matematicos en
distintos contextos.

Analizar graficos y representaciones matematicas.

Interpretar y reflexionar sobre los resultados
matematicos.

Usar datos y procesos cientificos.

Saber
hacer

Tomar decisiones basadas en pruebas y argumentos.

Emitir juicios en la realizacion de calculos.

Manipular expresiones algebraicas.

Resolver problemas.

Utilizar y manipular herramientas y maquinas tecnoldgicas.

Respetar los datos y su veracidad.

Asumir los criterios éticos asociados a la cienciay a la
tecnologia.

Saber
ser

Apoyar la investigacion cientifica y valorar el
conocimiento cientifico.

Ficharesumen elaborada por el Ministerio de Educaciony Formacion
Profesional y que ofrece en su web http://cort.as/-EEtT

Competencia digital (CD)

La competencia digital es aquella que implica el uso crea-
tivo, critico y seguro de las tecnologias de la informacion
y la comunicacion para alcanzar los objetivos relacionados
con el trabajo, la empleabilidad, el aprendizaje, el uso del
tiempo libre, la inclusion y participacion en la sociedad.

Esta competencia supone, ademas de la adecuacion a los
cambios que introducen las nuevas tecnologias en la alfa-
betizacion, la lectura y la escritura, un conjunto nuevo de
conocimientos, habilidades y actitudes necesarias hoy en
dia para ser competente en un entorno digital.
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Requiere de conocimientos relacionados con el lenguaje
especifico basico: textual, numérico, iconico, visual, gra-
fico y sonoro, asi como sus pautas de decodificacion y
transferencia. Esto conlleva el conocimiento de las princi-
pales aplicaciones informaticas. Supone también el acceso
a las fuentes informativas digitales y el conocimiento de
los derechos y las libertades que asisten a las personas en
el mundo digital.

lgualmente, precisa del desarrollo de diversas destrezas
relacionadas con el acceso a la informacion, el procesa-
miento y uso para la comunicacion, la creacion de conte-
nidos, la seguridad y la resolucion de problemas, tanto en
contextos formales como no formales. La persona ha de
ser capaz de hacer un uso habitual de los recursos tecnolo-
gicos disponibles con el fin de resolver los problemas reales
de un modo eficiente, asi como evaluar y seleccionar nue-
vas fuentes de informacion e innovaciones tecnologicas,
a medida que van apareciendo, en funcion de su utilidad
para acometer tareas u objetivos especificos.

Se trata de desarrollar una actitud activa, critica y realista
hacia las tecnologias y los medios tecnoldgicos, valorando
sus fortalezas y debilidades y respetando principios éticos
en su uso. Por otra parte, la competencia digital implica la
participacion y el trabajo colaborativo, asi como la motiva-
ciony la curiosidad por el aprendizaje y la mejora en el uso
de las tecnologias.

Por tanto, para el adecuado desarrollo de la competencia
digital resulta necesario abordar las cuestiones o dimen-
siones relacionadas con la bisqueda y obtencion de infor-
macion; el analisis, interpretacion, cotejo, evaluacion
y transformacion en conocimiento de dicha informa-
cion, asl como su comunicacion a traves de los medios
y paquetes de software de comunicacion digital. Igual-
mente habra que detenerse y desarrollar las destrezas y
habilidades conducentes a la creacion de contenidos digi-
tales (texto, audio, video e imagenes) a través de progra-
mas y aplicaciones adecuadas. Todo lo anterior implica el
conocimiento de las cuestiones éticas, relacionadas con la
identidad digital, las normas de interaccion digital, lega-
les, como la normativa sobre los derechos de autor y las
licencias de uso y publicacion de la informacion, y de
seguridad, adquiriendo conciencia de los riesgos asocia-
dos al uso de las tecnologias. lgualmente, la adquisicion
de una cultura técnica-informatica, relacionada con la
composicion de los dispositivos digitales, sus potenciales
y limitaciones, asi como saber donde buscar ayuda para la
resolucion de problemas teoricos y técnicos, repercutira
en el desarrollo de las habilidades y destrezas tecnologicas
ya mencionadas.
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Competencia digital

Los derechos y los riesgos en el mundo digital.

Principales aplicaciones informaticas.

Lenguaje especifico: textual, numérico, iconico, visual,
gréfico y sonoro.

Saber

Fuentes de informacion.

Utilizar recursos tecnoldgicos para la comunicacion y
resolucion de problemas.

Buscar, obtener y tratar informacion.

Saber
hacer

Usar y procesar informacion de manera critica y
sistematica.

Crear contenidos.

Tener una actitud activa, critica y realista hacia las
tecnologias y los medios tecnoldgicos.

Valorar fortalezas y debilidades de los medios
tecnoldgicos.

Saber
ser

Tener la curiosidad y la motivacion por el aprendizaje y
la mejora en el uso de las tecnologias.

Respetar principios éticos en su uso.

Ficharesumen elaborada por el Ministerio de Educacion y Formacion
Profesional y que ofrece en su web http://cort.as/-EEtT

Aprender a aprender (CAA)

La competencia Aprender a aprender es fundamental para
el aprendizaje permanente que se produce a lo largo de la
vida y que tiene lugar en distintos contextos formales e
informales.

Aprender a aprender es la habilidad para iniciar el aprendi-
zaje y persistir en él, para organizar el proceso y gestionar
el tiempo y la informacion eficazmente, ya sea individual-
mente o en grupos. Conlleva ser consciente del propio
proceso de aprendizaje y de las necesidades de aprendizaje
que se tienen, determinar las oportunidades disponibles y
ser capaz de superar los obstaculos con el fin de culminar
el aprendizaje con éxito.

Esto exige, en primer lugar, la capacidad para motivarse
por aprender. Esta motivacion depende de que se genere
la curiosidad y la necesidad de aprender, de que el estu-
diante se sienta protagonista del proceso y del resultado
de su aprendizaje y, finalmente, de que llegue a alcanzar las
metas de aprendizaje propuestas y, con ello, se produzca
en él una percepcion de autoeficacia.

En segundo lugar, en cuanto a la organizacion y gestion del
aprendizaje, la competencia Aprender a aprender requiere
conocer y controlar los propios procesos de aprendizaje
para ajustarlos a los tiempos y a las demandas de las tareas
y actividades, de tal forma que ello desemboque en un
aprendizaje cada vez mas eficaz y autonomo.
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Esta competencia incluye una serie de conocimientos y
destrezas que requieren la reflexion y la toma de con-
ciencia de los propios procesos de aprendizaje (como se

aprende).

Con respecto a los conocimientos que son objeto de ana-
lisis y reflexion para cultivar la competencia, estos son de
tres tipos: a) el conocimiento que tiene acerca de lo que
sabe y desconoce, de lo que es capaz de aprender, de lo
que le interesa, etcétera; b) el conocimiento de la disci-
plina en la que se localiza la tarea de aprendizaje y el cono-
cimiento del contenido concreto y de las demandas de la
tarea mismaj; y c) el conocimiento sobre las distintas estra-
tegias posibles para afrontar la tarea.

Todo este conocimiento se vuelca en destrezas de autorre-
gulacion y control inherentes a la competencia de aprender
a aprender, que se concretan en estrategias de planificacion
en las que se refleja la meta de aprendizaje que se persi-
gue, asi como el plan de accion que se tiene previsto aplicar
para alcanzarla; estrategias de supervision desde las que el
alumno o alumna va examinando la adecuacion de las accio-
nes que esta desarrollando y la aproximacion a la meta; y
estrategias de evaluacion desde las que analiza tanto el
resultado como el proceso que se ha llevado a cabo.

Aprender a aprender se manifiesta tanto individualmente
como en grupo. En ambos casos el dominio de esta compe-
tencia se inicia con una reflexion consciente acerca de los
procesos de aprendizaje a los que se entrega uno mismo o
el grupo. Los profesores han de procurar que los alumnos
sean conscientes de lo que hacen para aprender y busquen
alternativas. Muchas veces estas alternativas se ponen
de manifiesto cuando se trata de averiguar qué es lo que
hacen los demas en situaciones de trabajo cooperativo.

Respecto a las actitudes y valores, la motivacion y la con-
fianza son cruciales para la adquisicion de esta compe-
tencia. Ambas se potencian desde el planteamiento de
metas realistas a corto, medio y largo plazo. Al alcanzarse
las metas aumenta la percepcion de autoeficacia y la con-
fianza, y con ello se elevan los objetivos de aprendizaje de
forma progresiva. Las personas deben ser capaces de apo-
yarse en experiencias vitales y de aprendizaje previas con
el fin de utilizar y aplicar los nuevos conocimientos y capa-
cidades en otros contextos.

Aprender a aprender

Los procesos implicados en el aprendizaje (cémo se
aprende).

Conocimiento sobre lo que uno sabe y desconoce.

El conocimiento de la disciplina y el contenido
concreto de la tarea.

Saber

Conocimiento sobre distintas estrategias posibles para
afrontar tareas.

Economia

Estrategias de planificacion de resolucion de una tarea.

Estrategias de supervision de las acciones que el
estudiante esta desarrollando.

Saber
hacer

Estrategias de evaluacion del resultado y del proceso
que se ha llevado a cabo.

Motivarse para aprender.

Tener la necesidad y la curiosidad de aprender.

Sentirse protagonista del proceso y del resultado de
su aprendizaje.

Saber
ser

Tener la percepcion de autoeficacia y confianza en si

mismo.

Ficharesumen elaborada porel Ministerio de Educacion y Formacion
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Competencias sociales y civicas (CSC)

Las competencias sociales y civicas implican la habilidad
y capacidad para utilizar los conocimientos y actitudes
sobre la sociedad, entendida desde las diferentes pers-
pectivas, en su concepcion dinamica, cambiante y com-
pleja, para interpretar fenomenos y problemas sociales en
contextos cada vez mas diversificados; para elaborar res-
puestas, tomar decisiones y resolver conflictos, asi como
para interactuar con otras personas y grupos conforme a
normas basadas en el respeto mutuo y en convicciones
democraticas. Ademas de incluir acciones a un nivel mas
cercano y mediato al individuo como parte de una impli-
cacion civica y social.

Se trata, por lo tanto, de aunar el interés por profundizar
y garantizar la participacion en el funcionamiento demo-
cratico de la sociedad, tanto en el ambito piblico como
prlvado y preparar a |as personas para ejercer la ciudada-
nia democratica y participar plenamente en la vida civicay
social grauas al conocimiento de conceptos y estructuras
sociales y politicas y al compromiso de participacion activa
y democratica.

a) La competencia social se relaciona con el bienestar per-
sonal y colectivo. Exige entender el modo en que las
personas pueden procurarse un estado de salud fisica 'y
mental optimo, tanto para ellas mismas como para sus
familias y para su entorno social proximo, y saber como
un estilo de vida saludable puede contribuir a ello.

Los elementos fundamentales de esta competen-
cia incluyen el desarrollo de ciertas destrezas como la
capacidad para comunicarse de una manera construc-
tiva en distintos entornos sociales y culturales, mostrar
tolerancia ; expresar y comprender puntos de vista dife-
rentes, negociar sabiendo inspirar confianza y sentir
empatia. Las personas deben ser capaces de gestionar
un comportamiento de respeto a las diferencias expre-
sado de manera constructiva.
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Asimismo, esta competencia incluye actitudes y valo-
res como una forma de colaboracion, la seguridad en
uno mismo y la integridad y honestidad. Las personas
deben interesarse por el desarrollo socioeconomico y
por su contribucion a un mayor bienestar social de toda
la poblacion, asi como la comunicacion intercultural,
la diversidad de valores y el respeto a las diferencias,
ademas de estar dispuestas a superar los prejuicios y a
comprometerse en este sentido.

b) La competencia civica se basa en el conocimiento cri-
tico de los conceptos de democracia, justicia, igualdad,
ciudadania y derechos humanos y civiles, asi como de
su formulacion en la Constitucion espanola, la Carta
de los Derechos Fundamentales de la Union Europea y
en declaraciones internacionales, y de su aplicacion por
parte de diversas instituciones a escala local, regional,
nacional, europea e internacional. Esto incluye el cono-
cimiento de los acontecimientos contemporaneos, asi
como de los acontecimientos mas destacados y de las
principales tendencias en las historias nacional, europea
y mundial. También engloba la comprension de los pro-
cesos sociales y culturales de caracter migratorio que
implican la existencia de sociedades multiculturales en
el mundo globalizado.

Las destrezas de esta competencia estan relaciona-
das con la habilidad para interactuar eficazmente en
el ambito piblico y para manifestar solidaridad e inte-
rés por resolver los problemas que afecten al entorno
educativo y a la comunidad, ya sea local o mas amplia.
Conlleva la reflexion critica y creativa y la participacion
constructiva en las actividades de la comunidad o del
ambito mediato e inmediato, asi como la toma de deci-
siones en los contextos local, nacional o europeo y, en
particular, mediante el ejercicio del voto y de la activi-
dad social y civica.

Para el adecuado desarrollo de estas competencias es
necesario comprender y entender las experiencias colec-
tivas y la organizacion y funcionamiento del pasado y pre-
sente de las sociedades, la realidad social del mundo en el
que se vive, sus conflictos y las motivaciones de los mismos,
los elementos que son comunes y los que son diferentes,
asi como los espacios y territorios en que se desarrolla la
vida de los grupos humanos, y sus logros y problemas, para
comprometerse personal y colectivamente en su mejora,
participando asi de manera activa, eficaz y constructiva en
la vida social y profesional.

Adquirir estas competencias supone ser capaz de ponerse
en el lugar del otro, aceptar las diferencias, ser tolerante y
respetar los valores, las creencias, las culturas y la historia
personal y colectiva de los otros.
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Competencias sociales y civicas

Comprender cédigos de conducta aceptados en
distintas sociedades y entornos.

Comprender los conceptos de igualdad, no
discriminacion entre mujeres y hombres, diferentes
grupos étnicos o culturales, la sociedad y la cultura.

Saber

Comprender las dimensiones intercultural y
socioeconomica de las sociedades europeas.

Comprender los conceptos de democracia, justicia,
igualdad, ciudadania y derechos humanos.

Saber comunicarse de una manera constructiva en
distintos entornos y mostrar tolerancia.

Manifestar solidaridad e interés por resolver problemas.

Participar de manera constructiva en las actividades
de la comunidad.

Saber
hacer

Tomar decisiones en los contextos local, nacional o
europeo mediante el ejercicio del voto.

Tener interés por el desarrollo socioeconémico y por
su contribucion a un mayor bienestar social.

Tener disposicion para superar los prejuicios y
respetar las diferencias.

Saber
ser

Respetar los derechos humanos.

Participar en la toma de decisiones democraticas a
todos los niveles.

Ficharesumen elaborada por el Ministerio de Educaciony Formacion
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Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor
(SIEP)

La competencia de sentido de iniciativa y espiritu empren-
dedor implica la capacidad de transformar las ideas en
actos. Ello significa adquirir conciencia de la situacion en
la que intervenir o resolver, y saber elegir, planificar y ges-
tionar los conocimientos, destrezas o habilidades y actitu-
des necesarios con criterio propio, con el fin de alcanzar el
objetivo previsto.

Esta competencia esta presente en los ambitos personal,
social, educativo y laboral en los que se desenvuelven las
personas, permitiéndoles el desarrollo de sus actividades y
el aprovechamiento de nuevas oportunidades. Constituye
igualmente el cimiento de otras capacidades y conocimien-
tos mas especificos, e incluye la conciencia de los valores
eticos relacionados. También incluye aspectos de mayor
amplitud que proporcionan el contexto en el que las per-
sonas viven y trabajan, tales como la comprension de las
lineas generales que rigen el funcionamiento de las socieda-
des y las organizaciones sindicales y empresariales, asi como
las economicas y financieras; la organizacion y los proce-
sos empresariales; el diseno y la implementacion de un plan
(la gestion de recursos humanos y / o financieros); asi como
la postura ética de las organizaciones y el conocimiento de
como estas pueden ser un impulso positivo, por ejemplo.
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Asimismo, esta competencia requiere de las siguientes des-
trezas o habilidades esenciales: capacidad de analisis; capa-
cidades de planificacion, organizacion, gestion y toma de
decisiones; capacidad de adaptacion al cambio y resolucion
de problemas; comunicacion, presentacion, representa-
cion y negociacion efectivas; habilidad para trabajar, tanto
individualmente como dentro de un equipo; participacion,
capacidad de liderazgo y delegacion; pensamiento critico
y sentido de la responsabilidad; autoconfianza, evaluacion
y autoevaluacion, ya que es esencial determinar los puntos
fuertes y débiles de uno mismo y de un proyecto, asi como
evaluar y asumir riesgos cuando esté justificado (manejo de
la incertidumbre y asuncion y gestion del riesgo).

Para el adecuado desarrollo de la competencia de sentido de
la iniciativa y espiritu emprendedor resulta necesario abordar:

¢ La capacidad creadora y de innovacion: creatividad e
imaginacién' autoconocimiento y autoestima; autono-
mia e independencia; interés Y esfuerzo; espiritu em-
prendedor; iniciativa e innovacion.

¢ La capacidad proactiva para gestlonar proyectos: capa-
cidad de analisis; planificacion, organizacion, gestion y
toma de decisiones; resolucion de problemas; habilidad
para trabajar tanto individualmente como de manera co-
laborativa dentro de un equipo; sentido de la responsabi-
lidad; evaluacion y autoevaluacion.

¢ La capacidad de asuncion y gestlon deri riesgos y maneJo de
la incertidumbre: comprensnon y asuncion de riesgos; ca-
pacidad para gestionar el riesgo y manejar la incertidumbre.

¢ Las cualidades de liderazgo y trabajo individual y en
equipo: capacidad de liderazgo y delegacion; capacidad
para trabajar individualmente y en equipo; capacidad de
representacion y negociacion.

+ Sentido critico y de la responsabilidad: sentido y pensa-
miento critico; sentido de la responsabilidad.

Sentido de la iniciativa y espiritu emprendedor

Comprension del funcionamiento de las sociedades y
las organizaciones sindicales y empresariales.

Disefio e implementacién de un plan.

Conocimiento de las oportunidades existentes para las
actividades personales, profesionales y comerciales.

Capacidad de andlisis, planificacion, organizacion y

Saber

gestion.
E § Capacidad de adaptacion al cambio y resolucion de
© ® | problemas.
w <

Saber comunicar, presentar, representar y negociar.

Hacer evaluacion y autoevaluacion.
Actuar de forma creativa e imaginativa.
Tener autoconocimiento y autoestima.

Tener iniciativa, interés, proactividad e innovacion, tan-
to en la vida privada y social como en la profesional.

Saber
ser

Ficharesumen elaborada por el Ministerio de Educaciony Formacion
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Conciencia y expresiones culturales (CEC)

La competencia en conciencia y expresiones cultura-
les implica conocer, comprender, apreciar y valorar con
espiritu critico, con una actitud abierta y respetuosa, las
diferentes manifestaciones culturales y artisticas, utilizar-
las como fuente de enriquecimiento y disfrute personal y
considerarlas como parte de la riqueza y patrimonio de los

pueblos.

Esta competencia incorpora también un componente
expresivo referido a la propia capacidad estética y creadora
y al dominio de aquellas capacidades relacionadas con los
diferentes codigos artisticos y culturales, para poder utili-
zarlas como medio de comunicacion y expresion personal
Implica igualmente manifestar interés por la participacion
en la vida cultural y por contribuir a la conservacion del
patrimonio cultural y artistico, tanto de la propia comuni-
dad como de otras comunidades.

Para el adecuado desarrollo de la competencia en con-
ciencia y expresiones culturales resulta necesario abordar:

¢ El conocimiento, estudio y comprension tanto de los
distintos estilos y géneros artisticos como de las prin-
cipales obras y producciones del patrimonio cultural y
artistico en distintos periodos historicos, sus caracteris-
ticas y sus relaciones con la sociedad en la que se crean,
asi como las caracteristicas de las obras de arte produci-
das, todo ello mediante el contacto con las obras de arte.
Esta relacionada, igualmente, con la creacion de la iden-
tidad cultural como ciudadano de un pais o miembro de
un grupo.

¢ El aprendizaje de las técnicas y recursos de los diferen-
tes lenguajes artisticos y formas de expresion cultural,
asi como de la integracion de distintos lenguajes.

¢ El desarrollo de la capacidad e intencion de expresarse y
comunicar ideas, experiencias y emociones propias, par-
tiendo de la identificacion del potencial artistico perso-
nal (aptitud / talento). Se refiere también a la capacidad
de percibir, comprender y enriquecerse con las produc-
ciones del mundo del arte y de la cultura.

ela potenciacién de la iniciativa, la creatividad y la ima-
ginacion proplas de cada persona de cara a la expre5|on
de las proplas ideas y sentimientos. Es decir, la capaci-
dad de | |mag|nar y realizar producciones que supongan
recreacion, innovacion y transformacion. Implica el fo-
mento de habilidades que permltan reelaborar ideas y
sentimientos propios y ajenosy eX|ge desarrollar el auto-
conocimiento y la autoestima, asi como la capacidad de
resolucion de problemas y asuncion de riesgos.

¢ El intereés, aprecio, respeto, disfrute y valoracion critica
de las obras artisticas y culturales que se producen en
la sociedad, con un espiritu abierto, positivo y solidario.
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¢ La promocion de la participacion en la vida y la actividad
cultural de la sociedad en que se vive a lo largo de toda la
vida. Esto lleva implicitos comportamientos que favore-
cen la convivencia social.

+ El desarrollo de la capacidad de esfuerzo, constancia y
disciplina como requ15|tos necesarios para la creacion de
cualquier produccion artistica de calidad, asi como ha-
bilidades de cooperacion que permitan |a realizacion de
trabajos colectivos.

Conciencia y expresiones culturales

Herencia cultural (patrimonio cultural, histérico-artistico,
literario, filosofico, tecnoldgico, medioambiental, etc.).

Diferentes géneros y estilos de las bellas artes (mu-
sica, pintura, escultura, arquitectura, cine, literatura,
fotografia, teatro, danza).

Saber

Manifestaciones artistico-culturales de la vida cotidia-
na (vivienda, vestido, gastronomia, artes aplicadas,
folklores, fiestas...).

Aplicar diferentes habilidades de pensamiento, percep-
tivas, comunicativas, de sensibilidad y sentido estético.

Desarrollar la iniciativa, la imaginacion y la creatividad.

Saber
hacer

Ser capaz de emplear distintos materiales y técnicas
en el disefio de proyectos.

Respetar el derecho a la diversidad cultural, el dialogo
entre culturas y sociedades.

Valorar la libertad de expresion.

Saber
ser

Tener interés, aprecio, respeto, disfrute y valoracion
critica de las obras artisticas y culturales.

Ficharesumen elaborada por el Ministerio de Educaciony Formacion
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6. Tratamiento de la transversalidad, educacion
en valores y para la convivencia

Tal y como se recoge en el Real Decreto 1105 /2014, de
26 de diciembre, por el que se establece el curriculo basico
de la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato,
para la ordenacion de los curriculos basicos se indica lite-
ralmente lo siguiente:

1. Sin perjuicio de su tratamiento especifico en algunas de
las materias de cada etapa, la comprension lectora, la
expresion oral y escrita, la comunicacion audiovisual,
las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, el
emprendimiento y la educacion civica y constitucional
se trabajaran en todas las materias.

En este sentido nuestro proyecto pedagogico no es
ajeno a tales requerimientos y en todas y cada una de
las unidades didacticas se recogen actividades que ayu-
dan al desarrollo de estas capacidades. En especial, se
han disenado tareas dentro de las actividades de com-
petencias clave finales que requieren poner en prac-
tica tales destrezas. Tanto es asi, que en muchas de las
cuestiones propuestas se pide al alumnado que extraiga
informacion de un texto dado y exprese opiniones pro-
plas respecto a temas concretos. Por otra parte, en un
buen nimero de actividades es necesario el uso de las
TIC para resolver las cuestiones.

. Se fomentara el desarrollo de la isualdad efectiva entre

2.Sef t Id llo de la igualdad efect t
hombres y mujeres, la prevencion de la violencia de
género o contra personas con discapacidad y los valores

inherentes al principio de igualdad de trato y no discri-
minacion por cualquier condicion o circunstancia per-
sonal o social.

A lo largo de toda la obra se ha mantenido un crite-
rio inequivoco de respeto a la igualdad entre sexos. En
todo momento se ha situado en igualdad de condiciones
a alumnos y a alumnas, y se ha estimulado el trabajo en
equipos paritarios.

Es de destacar el hecho de que se hayan incluido activi-
dades espeaﬂcas para que el alumnado pueda expresar
sus opiniones personales y se pueda propiciar un debate
dentro del grupo-clase que permita combatir aspectos
de discriminacion o sexismo.

3. Se fomentaran el aprendizaje de la prevencion y reso-
lucion pacifica de conflictos en todos los ambitos de la
vida personal, familiar y social, asi como de los valores
que sustentan la libertad, la justicia, la igualdad, el plu-
ralismo politico, la paz, la democracia, el respeto a los
derechos humanos, el respeto a los hombres y mujeres
por igual, a las personas con discapacidad y el rechazo a
la violencia terrorista, la pluralidad, el respeto al Estado
de derecho, el respeto y consideracion a las victimas del
terrorismo y la prevencion del terrorismo y de cualquier
tipo de violencia.
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Al igual que en el apartado anterior, se han disenado
actividades que requieren la bisqueda de informacion y
su contraste con las ideas previas del alumnado. De esta
manera se trata de movilizar los conocimientos para
que se puedan generar nuevas actitudes. En concreto,
tales actividades se recogen no solo en las actividades
de competencias clave finales, sino también en las acti-
vidades de competencias clave internas.

Los curriculos de Bachillerato incorporaran elementos
curriculares relacionados con el desarrollo sostenible y
el medio ambiente, los riesgos de explotacion y abuso
sexual, el abuso y maltrato a las personas con discapa-
cidad, las situaciones de riesgo derivadas de la inade-
cuada utilizacion de las Tecnologias de la Informacion y
la Comunicacion, asi como la proteccion ante emergen-
cias y catastrofes.

En todo momento, a lo largo de la secuenciacion de
actividades y la exposicion de contenidos, se ha tenido
presente el caracter imprescindible del conocimiento de
las ciencias naturales, en tanto en cuanto es una herra-
mienta imprescindible para dotar al ciudadano de una
vision global del planeta y un espiritu de proteccion del
medio. En algunas unidades didacticas se incluyen no
solo recomendaciones para lograr ese desarrollo soste-
nible, sino que se facilitan estrategias para que el alum-
nado adquiera habitos de proteccion de la naturaleza.

Los curriculos incorporaran elementos curriculares
orientados al desarrollo y afianzamiento del espiritu
emprendedor, a la adquisicion de competencias para la
creacion y desarrollo de los diversos modelos de empre-
sas y al fomento de la igualdad de oportunidades y del
respeto a la iniciativa emprendedora y al empresariado,
asi como a la ética empresarial. Se fomentaran las medi-
das para que el alumnado participe en actividades que le
permitan afianzar el espiritu emprendedor y la iniciativa
empresarial a partir de aptitudes como la creatividad,
la autonomia, la iniciativa, el trabajo en equipo, la con-
fianza en uno mismo y el sentido critico.

Para lograr el desarrollo de estas capacidades, se han
potenciado actividades que van mas alla de la simple
resolucion de «tareas de lapiz y papel», y que obligan al
alumnado a enfrentarse a tareas abiertas que debe reali-
zar en equipo y que le serviran para a movilizar todos sus
recursos tanto dentro como fuera del centro educativo.
En muchos casos, es necesaria la cooperacion familiar
o la ayuda de otras personas de su entorno social. Estas
actividades estan englobadas, como ya ha quedado
dicho, dentro de actividades de desarrollo de compe-
tencias y sirven ademas como instrumentos de evalua-
cion del grado de desarrollo de competencias clave.

Economia

6. Se adoptaran medidas para que la actividad fisica y la

dieta equilibrada formen parte del comportamiento
juvenil. A estos efectos, se promoveran la practica diaria
de deporte y gjercicio fisico por parte de los alumnos y
alumnas durante la jornada escolar, en los términos y con-
diciones que, siguiendo las recomendaciones de los orga-
nismos competentes, garanticen un desarrollo adecuado
para favorecer una vida activa, saludable y autonoma.

En el ambito de la educacion y la seguridad vial, se
incorporaran elementos curriculares y se promoveran
acciones para la mejora de la convivencia y la preven-
cion de los accidentes de trafico, con el fin de que el
alumnado conozca sus derechos y deberes como usua-
rio de las vias, en calidad de peaton, viajero y conduc-
tor de bicicletas o vehiculos a motor, respete las normas
y senales, y se favorezca la convivencia, la tolerancia, la
prudencia, el autocontrol, el dialogo y la empatia con
actuaciones adecuadas tendentes a evitar los accidentes
de trafico y sus secuelas.

En este sentido, se han abordado dos tipos de actua-
ciones dentro del proyecto pedagogico. Por un lado,
en aquellas unidades didacticas especificas que asi lo
requieren, se exponen las normas de comportamiento
civico y las de seguridad vial, junto a la prevencion
de accidentes de trafico, los cuales suponen un grave
riesgo para la salud. Por otra parte, se han disenado
tareas especiales donde se utiliza el lenguaje de las sena-
les de trafico para ilustrar otras actividades. Tales ejerci-
cios ayudaran al alumnado a familiarizarse y respetar las
normas de circulacion vial.

De forma complementaria, en el Decreto 110 /2016,
de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo del Bachillerato en la Comunidad Autonoma de

Andalucia, se establece explicitamente que el curriculo

incluira, ademas, otros tres elementos transversales:

*

*

El fomento de la tolerancia y el reconocimiento de la di-
versidad y la convivencia intercultural, el conocimiento
de la contribucion de las diferentes sociedades, civiliza-
ciones y culturas al desarrollo de la humanidad, el cono-
cimiento de la historia y la cultura del pueblo gitano, la
educacion para la cultura de paz, el respeto a la libertad
de conciencia, la consideracion a las victimas del terro-
rismo, el conocimiento de los elementos fundamentales
de la memoria democratica vinculados principalmente
con hechos que forman parte de la historia de Andalucia,
y el rechazo y la prevencion de la violencia terrorista y de
cualquier otra forma de violencia, racismo o xenofobia.

La utilizacion critica y el autocontrol en el uso de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion y los
medios audiovisuales, la prevencion de las situaciones
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de riesgo derivadas de su utilizacion inadecuada, su
aportacion a la ensenanza, al aprendizaje y al traba-
jo del alumnado, y los procesos de transformacion de la
informacion en conocimiento.

¢ La toma de conciencia sobre temas y problemas que
afectan a todas las personas en un mundo globalizado,
entre los que se consideraran la salud, la pobreza en el
mundo, la emigracion y la desigualdad entre las perso-
nas, pueblos y naciones, asi como los principios basicos
que rigen el funcionamiento del medio fisico y natural y
las repercusiones que sobre el mismo tienen las activida-
des humanas, el agotamiento de los recursos naturales,
la superpoblacion, la contaminacion o el calentamiento

de la Tierra, todo ello, con objeto de fomentar la
contribucion activa en la defensa, conservacion y mejo-
ra de nuestro entorno como elemento determinante de

la calidad de vida.

Por Gltimo, nuestro proyecto contribuye de manera
especial a la valoracion, difusion y conservacion del patri-
monio cultural, artistico, economico, social y linguistico
de Andalucia, destacando las iniciativas, instituciones y
personalidades que mas han contribuido al desarrollo de
nuestra Comunidad, y evidenciando tanto las aportacio-
nes que Andalucia ha realizado al progreso de la humani-
dad, como los problemas que nos acucian en los diferentes
ambitos de la cultura, las ciencias y el desarrollo social.

/. Tratamiento de la igualdad y de la perspectiva de género

Tal y como se recoge en la Ley 12/ 2007, para la promo-
cion de la igualdad de genero en Andalucia, para hacer
efectivo el derecho de igualdad de trato y oportunidades
entre mujeres y hombres recogido tanto en la Constitu-
cion como en el Estatuto de Autonomia para Andalucia,
el principio de igualdad entre mujeres y hombres inspirara
el sistema educativo andaluz. Mas a(n, todos los mate-
riales curriculares que se utilicen en el proceso de ense-
nanza-aprendizaje deberan estar elaborados, desarrollados
y evaluados bajo la perspectiva de género.

En este sentido, este proyecto pedagogico se ajusta a
los principios |gua||tar|os de coeducacion, y vela en todo
momento por abolir prejuicios culturales o estereotipos
sexistas o discriminatorios, por evitar modelos que refle-
jen situaciones de desigualdad y por erradicar la violencia
de genero. Asi mismo, el espiritu de este proyecto peda-
gogico incluye las pautas para la visibilizacion de la diversi-
dad sexual y de género y de modelos de familias, asi como
fomenta la divulgacion de las aportaciones de las mujeres
al desarrollo de las sociedades y la cultura.

En linea con los principios generales enunciados anterior-
mente, los criterios seguidos para la elaboracion de nues-
tros materiales curriculares son los siguientes, los cuales
vienen recogidos en las recomendaciones de 14 de junio
de 2018 de las Direcciones Generales de Participacion y

Equidad y de Ordenacion Educativa de Andalucia:

1. Eliminacion de cualquier situacion de sexismo o
machismo encubierto que presente a las personas como
inferiores o superiores en dignidad humana en funcion
de su sexo o como meros objetos sexuales o de con-
sumo, asi como de aquellas situaciones que justifiquen,
banalicen o inciten a la violencia contra las mujeres.
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2. Utilizacion de un lenguaje inclusivo y no sexista que
nombre y visibilice de forma equitativa a hombres y a
mujeres.

3. Presencia equilibrada de imagenes de ninas y ninos, de
hombres y de mujeres y de la diversidad de personas en
cuanto a edad, vestimenta, practicas sociales y profe-
sionales, aspecto fisico, origen étnico o cultural, o iden-
tidad sexual.

4. Visibilizacion y reconocimiento de diversos modelos de
familias, evitando las discriminaciones y fomentando las
relaciones igualitarias y el respeto a la libertad perso-
nal, y visibilizacion de personas en diversas actividades y
actitudes sin estereotipos de género.

5. Valoracion y visibilizacion de las aportaciones de las
mujeres a los distintos campos de la actividad humana.

6. Tratamiento similar de los datos biograficos de hombres
y de mujeres, asi como tratamiento equitativo de sus
descubrimientos y aportaciones, con independencia del
sexo de quienes los aportan.

7. Tratamiento critico sobre la cultura imperante cons-
truida sobre la imposicion de un referente mascu-
lino como universal, jerarquizando las diferencias al
asignar un desigual valor al ser hombre y al ser mujer,
y convirtiéndolas en una fuente de desigualdad y
discriminacion.

8. Incorporacion de la perspectiva de genero a los analisis
de los contenidos tradicionales, promoviendo nuevas
lineas de pensamiento Yy actuacion que contribuyan a
un futuro igualitario y sin violencia.

9. Aportacion de referentes de ciudadania que, de manera
implicita o explicita, supongan avances en igualdad de
derechos, tanto en el ambito publico como en el privado.
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10.Visibilizacion y mayor conocimiento de la diversidad
sexual y de género que permita evitar y corregir las
discriminaciones y favorecer las relaciones igualitarias
basadas en el reconocimiento y la libertad de eleccion.

11. Fomento de actitudes igualitarias, de dialogo, de
cooperacion y liderazgo, asi como de profundo respeto
entre los géneros, normalizando en todas las personas
la realizacion de actividades de crianza, laborales, de
ocio y de cuidado, independientemente del sexo al que
se pertenezca.

Tal y como establece la publicacion Recomendaciones para
introducir la igualdad e innovar en los libros de texto del Ins-
tituto de la Mujer dependiente del Ministerio de la Pre-
sidencia, Relaciones con las Cortes e lgualdad, «un libro
de texto coeducativo no es simplemente un material que
cumple formalmente con una serie de requisitos de corte
no sexista, sino un proyecto, una herramienta que riguro-
samente se compromete e integra el trabajo a favor de la
igualdad de oportunidades». En sintonia con estas reco-
mendaciones, este proyecto educativo esta impregnado
de dicho compromiso en los objetivos de los que parte, la
metodologia que emplea, los contenidos que selecciona,
el lenguaje que utiliza y las imagenes en las que se apoya.

Tomando como referencia la publicacion citada anterior-
mente, a continuacion se recogen algunas de las recomen-
daciones mas destacadas que deben inspirar a los docentes
a la hora de desarrollar el presente proyecto pedagogico.

7.1.Recomendaciones metodoldgicas para
incorporar la perspectiva de género

¢ Fomentar metodologias y dinamicas participativas de
grupos mixtos de chicas y chicos: investigacion-accion,
grupos de trabajo y discusion, debates, entrevistas,
observacion, etcétera.

¢ Favorecer el desarrollo de metodologias activas y cola-
borativas que permitan el desarrollo de habilidades de
tipo interpersonal entre alumnos y alumnas.

¢ Realizar actividades en las que se ponga de manifiesto
y se analice la discriminacion que han sufrido las muje-
res a lo largo de todas las épocas y periodos de la histo-
ria, sin menoscabo de destacar el papel fundamental que
han desempenado en el desarrollo de las civilizaciones,
las culturas y las sociedades, y en todos los ambitos de la
vida, a pesar de su sometimiento.

¢ Conectar las actividades con el contexto real y el entor-
no mas inmediato del alumnado: escuela, amigos y ami-
gas, familia, barrio, ciudad, etc. destacando siempre la
diversidad de personas y su idiosincrasia.

o Desarrollar actividades encaminadas directa o indirec-
tamente a romper estereotipos y trabajar la igualdad,
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prestando especial atencion a los rasgos fisicos, psico-
logicos y actividades que realizan los personajes. Es de
desear que los personajes, tanto masculinos como feme-
ninos, aparezcan en grupos pantarlos tanto en nimero
como en roles, asignando una amplia gama de activida-
des a cada grupo. Asi pues, los roles domésticos o profe-
sionales deben repartirse de igual forma entre hombres
y mujeres.

¢ Durante la exposicion de contenidos es importante pro-
porcionar referentes (femeninos y masculinos). La pre-
sentacion de figuras femeninas y masculinas debe ser
equilibrada y propocionada, y no debe tratarse a las fi-
guras femeninas de distinta manera que las masculinas
por el hecho de ser mujeres.

¢ En cuanto al tratamiento de personajes historicos rele-
vantes para el avance del conocimiento, se recomien-
da estudiar a las mujeres en relacion con su contexto
historico, politico y cultural de forma que no aparezcan
aisladas. En este punto también debe velarse por el he-
cho de que las figuras célebres femeninas aparezcan re-
cogidas, cualitativa y cuantitativamente, de igual forma
que las figuras masculinas.

7.2.Recomendaciones para un uso no sexista
del lenguaje

¢ Eliminar la ambigtiedad del lenguaje, de forma que la
persona que lee sepa siempre a quién se refiere el tex-
to: a uno o varios hombres, a una o varias mujeres, o a
ambos.

+ Evitar el uso del término «hombre» para hacer referen-
cia a la humanidad. Por ejemplo, debe evitarse la expre-
sion «la evolucion del hombre» cuando nos referimos a la
evolucion de la especie humana.

¢ Se recomienda el uso de genéricos reales tales como
profesorado, alumnado, clientela, ciudadania, etcétera.

¢ Se debe optar por el uso de pronombres o términos abs-
tractos que sustituyan al genérico masculino. Asi pues
se pueden usar expresiones tales como «la clase politi-
ca», «la comunidad cientifica», «personas voluntarias»,
«la direccion» o «la autorian.

¢ Cuando no se puedan sustituir por otras formas grama-
ticales, se recomienda optar por las dobles formas mas-
culinas y femeninas. Por ejemplo, deberia mencionarse
a «los jovenes y las jovenes» o a «los astronautas y las as-
tronautas».

¢ En los enunciados de actividades deben evitarse tanto
el genérico masculino como el uso de barras, arrobas o
desdoblamientos, y debe optarse por alguna de las re-
comendaciones anteriores referidas al uso de los pro-
nombres, términos abstractos o las formas masculina y
femenina. En este Gltimo aspecto, debe utilizarse la regla
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de concordancia, segfm la cual el articulo concuerda con
el sustantivo mas proxmo por ejemplo «los nifos y ninas
de esta clase» o «las ninas y ninos de esta clase». Tambien
es posible el uso de ambos determinantes, seguidos por
el sustantivo en el género del Gltimo determinante: «los
y las alumnas»; «las y los alumnos».

7.3.Recomendaciones para la seleccién de
imagenes desde la perspectiva de género

¢ Presentar en las imagenes personajes de ambos sexos,
superando la tradicional infrarrepresentacion femenina
a nivel estadistico o cuantitativo.

¢ Dar cabida en las imagenes a personajes femeninos
y masculinos de todas las edades, presentando una
proporcion semejante de personajes de ambos sexos

dentro de cada grupo de edad.

¢ Deben usarse diferentes morfologias corporales para
representar a los personajes de ambos sexos. Se re-
comienda mostrar personajes masculinos y femeni-
nos de distinto peso, altura y complexion. Asi pues, es
muy |mportante no representar sistematicamente a las
ninas y mUJeres como mas bajas o mas delgadas que sus
companeros. Se debe procurar dar cabida a otro tipo de
representaciones, como por ejemplo mujeres musculo-
sas o parejas de chica y chico en las que él sea mas bajo
que ella, o ella mas gruesa que él. Mas aun, deben evi-
tarse morfologias corporales, tanto masculinas como
femeninas, que sigan el patron de belleza canonica este-

8. Metodologia didactica

8.1. Principios didacticos

Los principios de intervencion educativa se relacionany se
comprometen con un planteamiento educativo orientado
al desarrollo de las capacidades. La consideracion de estas
como objetivos de la educacion exige también un desarro-
llo del curriculo acorde con esta concepcion.

Los principios didacticos son el punto de referencia para
todo el sistema educativo asegurando la cohesion vertical
(tipo de aprendizaje realizado por el alumnado) y la horizon-
tal (estrategias metodologicas para fomentar el aprendizaje).

El presente proyecto se sustenta en una serie de principios
metodologicos que reflejan los principales avances psico-
pedagogicos que se han revelado como potencialmente
positivos a lo largo de las Gltimas décadas. Desarrollamos
a continuacion los principios didacticos de caracter mas
significativo que orientan tanto el diserio, la aplicacion y la
evaluacion de los procesos de ensenanza y aprendizaje de
nuestro proyecto:
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reotipada (hombre musculoso y mujer curvilinea).

¢ En cuanto a las acciones que ejecutan los personajes
presentados en las imagenes, debe evitarse la pasividad
de los personajes femeninos, procurando que tanto las
figuras masculinas como femeninas muestren activida-
des repartidas de forma similar, equitativa y no estereo-
tipada (hombre fuerte y mujer débil). Debe enfatizarse
la corresponsabilidad en las actividades tanto dentro del
ambito doméstico como profesional o politico.

¢ Es recomendable mostrar personajes de distinto sexo
y de distintas edades interaccionando entre si, enfati-
zando las relaciones de afecto y cooperacion entre los
sexos. Asi pues, debe optarse por presentar grupos de
personajes que, en distintos contextos (escolar, familiar,
laboral u ocio), se cuiden y ayuden mutuamente, y que
colaboren para lograr objetivos comunes.

¢ En cuanto a la aparicion de personajes historicos en
los ambitos sociales, humanisticos y cientificos, se re-
comienda promover la aparicion de imagenes de figu-
ras femeninas célebres, las cuales deben ser recogidas
en mismo namero y formato que las figuras masculinas.

¢ En ningln caso debe incluirse una discriminacion, ni
negativa ni positiva, para la colocacion de las imagenes
masculinas y femeninas. Los personajes femeninos no
deben tratarse como algo anecdético, aunque la inten-
cion sea la de destacar la labor de la mujer en el desarro-
llo de la ciencia.

Construir los aprendizajes
aprovechando el conjunto de relaciones
que establecen las personas en todas
las parcelas de la vida.

A) Principio
relacional

Accion razonada del alumnado y su
participacion en los diversos procesos
sociales y comunitarios en los que se
inserta.

B) Principio activo-
participativo

Fomentar el aprendizaje mutuo a
través de la comunicacion tanto entre
alumnado y profesorado como entre
iguales.

C) Principio
dialégico

Basado en la creencia de que se
pueden revertir las situaciones de
penuria o dificultad.

D) Principio critico

E) Nivel de Tener en cuenta las caracteristicas
desarrollo del socioeconomicas, emocionales y
alumnado evolutivas del alumnado.

.. Dar funcionalidad, sentido y utilidad

F) Aprendizaje .

A desde la perspectiva del alumnado a
significativo

lo aprendido.

algaida editores S.A.



algaida editores S.A.

G) Aprendizaje

Relacionar todos los elementos del
proceso ensefianza-aprendizaje
tanto con elementos de la disciplina
impartida como con el resto de
disciplinas que cursa el alumnado.

interdisciplinar

H) Principio de

Tener en cuenta las caracteristicas del
individuo concreto y su relacién con

el resto de individuos implicados en el
proceso de aprendizaje.

personalizacion

1) Individualidad

Tener en cuenta los distintos ritmos de
aprendizaje.

J) Emprendimiento

Fomentar el desarrollo auténomo de
proyectos y actividades que aumenten

motivacion .
y la autoestima del alumnado.

a) El principio relacional parte de la premisa de que las

personas somos seres relacionales, vivimos a través de
las acciones intersubjetivas que desarrollamos. Asi, por
medio de ellas, nos podemos reconocer como suje-
tos, proteglendo mutuamente nuestros derechos. Este
principio pone de manifiesto la necesidad de construir
los aprendizajes aprovechando el conjunto de relacio-
nesy la red de acciones sociales que se despliegan entre
las personas en todas las parcelas de la vida. Las institu-
ciones, las normas y las reglas de la convivencia humana
se desarrollan relacionalmente. No hay ser humano ni
institucion que exista fuera de una o varias relaciones.
lgualmente, se entiende que el aprendizaje de los prin-
cipios, valores, actitudes y normas que vamos a apren-
der en esta materia es relacional, en tanto que cada
persona ha de adquirirlos en sus vinculaciones con los
demas.

b) El pI’InCIPIO activo- part|C|pat|vo considera que nuestra

materia no es ajena ni mucho menos al alumnado ni a
su entorno ni a su vida diaria. Todo lo contrario. Por esta
razon, en el propio centro educativo, y a través de esta
materia, se intenta potenciar la implicacion del alum-
nado en el aula, e incluso fuera de ella. Para ello, se
utilizan recursos que inciten a su participacion en pro-
blemas cotidianos que se iran planteando en las sucesi-
vas unidades didacticas. Hay una necesidad de educar
partiendo de la accion, sin miedo a afrontar los proble-
mas domesticos, locales, nacionales y globales, con la
intencion de buscarles alguna solucion. En el presente
proyecto, a través de las unidades didacticas, se orienta
al alumnado a la accion razonada ante las situaciones
que le rodean, de forma sensible, educada y solidaria,
implicando de diferentes formas su participacion en los
diversos procesos sociales y comunitarios en los que se
inserta.

c) El principio dialogico intenta desplegar una pedagogia

multidireccional, con intercambios mutuos y no de un
anico sentido (aquel exclusivamente marcado por el
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profesorado). Se parte de la premisa de que los pro-
blemas cientificos, humanos y sociales que nos rodean
deben debatirse y discutirse con respeto, tolerancia
y con la disposicion de saber escuchar la opinion de
los otros. No se rechaza la explicacion previa del pro-
fesorado, que se utiliza para orientar el proceso de
ensenanza-aprendizaje y no solo para transmitir cono-
cimientos. Por lo tanto, se deben crear las condiciones
apropiadas para una comunicacion fluida entre iguales
y asumir sus diferencias, fomentando un clima de aula
ordenado que permita al alumnado aprender. El cen-
tro escolar y las aulas deben ser lugares de encuen-
tros, espacios de dialogo y de aprendizaje mutuo, mas
aan cuando vivimos en sociedades multiculturales y, en
algunos casos, plurietnicas y multirraciales. Por ello,
se ha insistido en el valor de la multiculturalidad en el
desarrollo del presente proyecto. Esto no exime la res-
ponsabilidad del educador para mediar en los proce-
sos de discusion y debate, como tampoco le priva de
su funcion de facilitar los recursos necesarios para que
el alumnado adquiera una actitud tolerante, dialogante
y respetuosa. A modo de resumen se puede decir que
la educacion en valores debe ser abordada en todas las
areas. Los alumnos y las alumnas deben conocer, asu-
mir y ejercer sus derechos y deberes en el respeto a
los demas, practicando la tolerancia, la cooperacion y la

solidaridad.

d) El principio critico parte de una clara apuesta por el

ser humano, como una especie de fe antropologica,
en el sentido de que, historicamente, siempre se han
presentado situaciones o condiciones de penuria o
escasez (exclusion, dominacion, alienacion o discri-
minacion por razones étnicas, raciales, clasistas, de
género, etc.) que ha habido que afrontar. Pero, ade-
mas, hay una confianza en que cada persona y cada
grupo humano tiene la capacidad de cambiar y trans-
formar esas situaciones por otras condiciones de vida,
autonomia, libertad y creatividad (liberacion y eman-
cipacion). Desde esta perspectiva se rechaza el fata-
lismo, que hace esteériles las acciones humanas, a favor
de los cambios que conllevan progreso y atencion a los
mas humildes y desfavorecidos. El fatalismo ciega las
opciones de mejora, pues quienes lo padecen se con-
forman con los males que afectan a la humanidad, a
comunidades o a personas en concreto. Es necesario
creer que el mundo se puede cambiar a mejor, cada
cual desde su lugar y sus responsabilidades. Al mismo
tiempo, la dimension critica proyecta un cierto incon-
formismo que propicia el avance y el progreso en un
sentido extenso. La ciudadania y los derechos huma-
nos son procesos dinamicos, en permanente movi-
miento, que nunca hay que tomar como un punto
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de llegada ya logrado, sino como un punto de partida
que hay que ganarse todos los dias, que siempre se
renueva y sobre el cual hay que profundizar unay otra
vez. Por ello, criticamente se expresa que cuantas mas
violaciones de derechos humanos se produzcan en el
mundo, mayor importancia adquieren y, por ello, con
mas fuerza hay que defenderlos desde una conciencia
civica y preocupada por el bien coman.

e) Partir del nivel de desarrollo del alumnado: es funda-

mental para la aplicacion de este principio didactico
tener en cuenta las caracteristicas evolutivas del alum-
nado. Todas ellas se resumen en tener en cuenta que
la madurez que va adquiriendo permitira un descentra-
miento, un aumento de la perspectiva con respecto a
si mismo y a los demas, asi como el inicio de procesos
de razonamiento mas complejos. El desarrollo de una
mayor flexibilidad en el pensamiento y la posibilidad
de contemplar un mayor nimero de alternativas a las
situaciones inciden, de forma muy directa, en la forma-
cion de una identidad personal.

f) Aprendizaje significativo: el principal autor que lo

desarrolla es David Paul Ausubel. Segin sus estudios,
los aprendizajes que son realmente significativos para
los alumnos y alumnas son aquellos que al finalizar el
proceso de ensenanza y aprendizaje son asimilados
gracias a las ideas previas de quien aprende y su capa-
cidad para modificar y desarrollar su propia estructura
cognitiva. En este sentido, también fueron impor-
tantes las aportaciones de Novak, avanzando en el
terreno de los mapas conceptuales como representa-
cion de la estructura de los conocimientos. Entende-
mos por aprendizaje significativo aquel que adquiere
funcionalidad, sentido y utilidad desde la perspec-
tiva del alumnado. Los conocimientos que se integren
podran ser susceptibles de aplicacion a diversos cam-
pos, contextos y entornos, contribuyendo de forma
importante a la competencia de aprender a aprender.
La intervencion educativa asegurara que el alumnado
llegue a realizar aprendizajes que lleven su propio sello,
promoviendo la capacidad de trabajo de forma libre,
autonoma y creativa. Un aprendizaje sera significativo
siempre que tenga sentido e interés desde la perspec-
tiva del alumnado, de la materia y sea fundamental-
mente Gtil para el desarrollo social.

Como resumen se puede concluir que el aprendi-
zaje sera eficaz cuando se tomen como referencia los
conocimientos previos del alumnado. Para su imple-
mentacion es indispensable la realizacion de pruebas
iniciales.

g)Aprendiza_je interdisciplinar: este principio considera
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que todos los elementos de la realidad estan relacio-
nados y, ademas y por lo general, de forma compleja.

En la concrecion de este principio, los contextos sig-
nificativos estan en relacion con el nivel de evolucion
psicologica. Cuando el desarrollo de la capacidad de
analisis lo permita y el nivel de conocimiento adquiera
una dimension especializada, el tratamiento en profun-
didad por materias podra llevarse a cabo sin olvidar que
el conocimiento no debe presentarse aislado. Conviene
buscar relaciones y vinculaciones que otorguen una
significacion mayor a los aprendizajes tanto entre dis-
ciplinas (interdisciplinar) como dentro de la misma dis-
ciplina (intradisciplinar).

Mas ain, se deben buscar relaciones interdisciplinares
entre las distintas materias del curriculo que cursa el
alumnado, para lograr que las perciba como un cuerpo
comin de conocimientos y no como compartimentos
estancos.

h) Principio de personalizacion: la educacion personali-

zada es un principio de intervencion educativa inte-
grador. En él destacan varios aspectos: la singularidad
de cada ser humano, el impulso a la capacidad de
libertad, autonomia, apertura y comunicacion hacia
los otros. Se aprecia asi que el principio de persona-
lizacion requiere de la conciliacion entre el de indivi-
dualizacion y socializacion.

Individualidad: todo el material curricular y las actividades
y tareas del proceso también persiguen que cada alumno
y cada alumna, individualmente, vaya ganando autoes-
tima y creciendo personalmente en el aprendizaje de la
materia. Hay que tener presente que no todo el alum-
nado tiene el mismo ritmo de aprendizaje. Por esta razon,
el profesorado debe tener siempre en cuenta y saber
diferenciar los distintos tiempos, momentos, lenguajes y
formas de vida del alumnado, considerando la cultura a la
que pertenecen y el entorno social en el que viven.

Emprendimiento y motivacion: la competencia sentido
de iniciativa y espiritu emprendedor constituye una de
las columnas sobre las que se apoya el curriculo de la
reforma educativa. En nuestro proyecto esta presente
de principio a fin. En el aprendizaje de la materia se pro-
pician actividades y tareas que giran en torno a las prin-
cipales dimensiones de esta competencia clave: valores
y actitudes personales, conocimiento del funciona-
miento de la sociedad y de las organizaciones, planifi-
cacion y realizacion de proyectos, habilidades sociales
en el liderazgo de proyectos.

Ademas, el rendimiento académico depende del nivel
de motivacion y la autoestima del alumnado. Se eleva la
motivacion empleando contenidos y actividades proxi-
mas e interesantes. El aumento de la motivacion se rea-
liza tambien cuando el alumnado percibe la utilidad de
los contenidos impartidos.
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Tendremos que plantear, por lo tanto, un trabajo fecundo
para perfilar las cualidades y capacidades del emprendi-
miento: confianza, seguridad, autoestima, autoconoci-
miento, autonomia, sentido critico, motivacion de logro,
responsabilidad, esfuerzo, constancia, interés, perseve-
rancia, organizacion, planificacion, capacidad de analisis
e interpretacion, creatividad, imaginacion, bisqueda de
soluciones, evaluacion, liderazgo...

8.2. Modelos y enfoques didacticos en los que
se basa nuestro proyecto

El presente proyecto se basa en el desarrollo de una
metodologia didactica fundamentalmente activa y parti-
cipativa, que favorezca el trabajo individual y cooperativo
del alumnado, y que permita el desarrollo de competen-
cias clave dentro de un marco de referencias constantes
a la vida cotidiana y al entorno de los alumnos y alumnas.
Con estos propositos se promueve la construccion de los
aprendizajes por parte del alumnado, ya que es el verda-
dero protagonista de este proceso, proponiendo tareas a
través del trabajo por proyectos y facilitando el desarrollo
de todas las inteligencias multiples. Para lograrlo se deben
aplicar métodos pedagogicos diversos:

Economia

A) Desarrollo de las
competencias
clave

Fomenta la transferencia y aplicacion
del conocimiento adquirido.

B) Constructivismo

Dota al alumnado del papel pro-
tagonista dentro del proceso
ensefanza-aprendizaje.

C) Desarrollo de
las inteligencias

Permite un desarrollo integral de la
personalidad del alumnado.

multiples

D) Trabajo por Acerca los contenidos a los nucleos
proyectos de interés del alumnado.

E) Métodos de

aprendizaje
cooperativo y
colaborativo

Da respuesta a la diversidad del
alumnado.

F) Aprendizaje
basado en
problemas

Situa al profesorado como mediador
y guia del proceso de ensefianza-
aprendizaje.

G) Modelo mixto de
integracion de
enfoques diversos

Permite la adaptacion del proceso de
ensefanza-aprendizaje al contexto
concreto del alumnado.

Piramide del aprendizaje

auditivo

Retencion media del aprendizaje después de 24 horas

Aprendizaje

Aprendizaje
visual

Aprendizaje
manipulativo

La piramide del aprendizaje (atribuida al Instituto Americano de Laboratorios Nacionales de |nvestigaci6n). La consecucion de un aprendizaje
signiﬁcativo se consigue a traves de la implementacion de metodologias activas.
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a) Desarrollo de las competencias clave

El modelo educativo actual es un modelo basado en el
desarrollo de las competencias clave. Desde la promulga-
cion de la anterior ley educativa (LOE) y atendiendo a los
documentos de recomendacion elaborados por la Union
Europea (Lisboa, 2002), aparece la competencia como
un nuevo elemento curricular y, a su vez, como un nuevo
modelo, en los planteamientos que se ponen en juego en
los procesos de ensenanza y aprendizaje.

Segln Zabala y Arnau (2007) el término competencia
surge para designar aquello que caracteriza a una per-
sona capaz de realizar una tarea concreta de forma efi-
ciente. Su uso es una consecuencia de la necesidad de
superar una ensenanza que, en la mayoria de los casos, se
ha reducido al aprendizaje memoristico de conocimien-
tos, hecho que conlleva la dificultad para que estos pue-
dan ser aplicados en la vida real. A la identificacion de las
competencias que debe adquirir el alumnado, se asocian
las competencias que debe disponer el profesorado para
poder ensenarlas.

El punto de partida de este modelo es considerar la nece-
sidad de intervenir en un contexto determinado, enten-
diendo que el nimero de variables que participan y las
relaciones entre ellas seran multiples. Se generaliza la idea
de que las personas no son competentes de manera global,
sino que demuestran en cada situacion un mayor o menor
grado de competencia.

A veces se intenta superar este enfoque a través de falsas
dicotomias tan arraigadas en modelos educativos anterio-
res que se bandean entre la memorizacion y la accion. La
mejora de la competencia implica la capacidad de reflexio-
nar sobre la aplicacion de los conocimientos, siendo para
ello imprescindible el apoyo del conocimiento teorico.

Es imposible dar respuesta a cualquier problema de la
vida sin utilizar para su resolucion estrategias y habilidades
sobre unos componentes conceptuales dirigidos por unos
principios de accion. Las competencias que incluyen tanto
el conocimiento tedrico como de caracter mas practico
pasan por definir los fines de la educacion utilizando como
eje el pleno desarrollo de la persona.

El aprendizaje de las competencias es siempre funcio-
nal y esta muy alejado de lo que son procesos mecani-
cos. Implica un mayor grado de significatividad, ya que
para poder ser utilizado deben tener sentido tanto desde
el punto de vista de la persona que lo aplica como del con-
texto en el que se desarrolla.

El aprendizaje de la mayoria de los contenidos es una tarea
ardua en la que la simple memorizacion de enunciados es
insuficiente para su comprension, y en la que la transfe-

rencia y aplicacion del conocimiento adquirido a otras
situaciones distintas solo es posible si, al mismo tiempo, se
han llevado a cabo las estrategias de aprendizaje necesa-
rias para que dicha transferencia se produzca.

Estas estrategias de aprendizaje ponen en juego los dife-
rentes modelos de pensamiento (procesos cognitivos) en
beneficio de las competencias. Los distintos procesos cog-
nitivos que hay que considerar son los siguientes:

Reflexivo

Preparar una presentacion sobre un tema.

Analitico

Elaborar un informe, recopilando datos y analizandolos.

Légico

Elaborar un triptico informativo.

Critico

Preparar y celebrar un debate. Dar razones
(cuidar los argumentos).

Analégico

Detectar las metéaforas, las comparaciones,
las analogias... en una explicacion oral.

Sistémico

Aprender a relacionar distintas teorias:
reelaborar una pregunta del libro de texto.

Deliberativo

Formar comisiones para consensuar las normas de clase,
etc.

Practico

Aplicar las instrucciones recibidas para
la elaboracion de un arbol genealdgico, etc.

Creativo

Escribir un microrrelato, un poema...
Disefar y preparar actividades culturales.

El analisis de las competencias nos permite concluir que su
fundamentacion no puede reducirse al conocimiento que
aportan los distintos saberes cientificos, lo que implica
llevar a cabo un planteamiento educativo que tenga en
cuenta el caracter metadisciplinar de una gran parte de
sus componentes. Algunos contenidos tienen soportes
claramente disciplinares, otros dependen de una o mas
disciplinas (interdisciplinares) y otros no estan sustenta-
dos por ninguna disciplina académica (metadisciplinares).

El formato tradicional, que organiza los contenidos de la
ensenanza mediante la separacion en compartimentos, ha
generado la creencia de que los contenidos son propiedad
anica de la materia que los imparte y evalda. No existe una
metodologia propia para la ensenanza de las competencias,
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pero si unas condiciones generales sobre como deben ser
las estrategias metodologicas. Uno de los enfoques que mas
se acerca al modelo de competencias es el enfoque globa-
lizador.

b) Constructivismo

No quisieramos pasar por alto, antes de desarrollar el tra-
bajo por proyectos, la importancia que tienen los enfoques
constructivistas en la educacion y, de forma mas concreta,
en las practicas metodologicas. El constructivismo aparece
en el siglo XX como marco explicativo del aprendizaje.

Dentro de la psicologia de la educacion ha sido uno de los
planteamientos de aprendizaje de mayor repercusion. Se
entiende constructivismo como un proceso de aprendizaje
de construccion personal donde aprender no es la suma de
una lista de conocimientos, sino que supone una reestruc-
turacion compleja de los contenidos culturales en la que
intervienen agentes mediadores.

Los alumnos y alumnas construyen su inteligencia a tra-
vés de procesos de interaccion complejos en los que inter-
vienen ellos mismos, asi como los contenidos culturales
objetos del aprendizaje y los agentes mediadores (familias,
profesores, companeros) que ayudan a generar significa-
dos en el marco de un contexto sociocultural determinado.

De esta manera, los contenidos culturales no solo reper-
cuten en el desarrollo de la inteligencia (entendida como
capacidad para comprender, establecer significaciones,
relaciones y conexiones de sentido), sino que lo haran
también en la configuracion de la personalidad (siendo
esta la estructura original que se elabora y construye a
partir de la integracion de la evolucion psicomotriz, cog-
nitiva y socioafectiva).

En el proceso de aprendizaje, el alumnado es el principal
protagonista. Por ello, se parte de la premisa de que son
ellos y ellas quienes van asimilando, construyendo y avan-
zando en todo aquello que van aprendlendo A partir de la
exposicion de nuevas experiencias y del material ofrecido
en este proyecto, iran creciendo poco a poco como perso-
nas y, tambiéen, como ciudadanos respetuosos y honrados.

Por lo tanto, el profesorado en su rol de mediador debe
apoyar al alumnado para:

¢ Ensenarle a pensar: desarrollar en el alumnado un con-
junto de habilidades cognitivas que les permitan optimi-
zar sus procesos de razonamiento.

¢+ Ensenarle sobre el pensar: animar a los alumnos y alum-
nas a tomar conciencia de sus propios procesos cogniti-
vos y estrategias mentales (metacognicion) para poder
controlarlos y modificarlos (autonomia), mejorando el
rendimiento y la eficacia en el aprendizaje.
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¢ Ensenarle sobre la base del pensar: incorporar objetivos
de aprendizaje relativos a las habilidades cognitivas (meta-
aprendizaje), dentro del curriculo escolar.

La idea principal es que el aprendizaje humano se cons-
truye. La mente de las personas elabora nuevos significa-
dos a partir de la base de ensenanzas anteriores. Vygotsky
afirma que el aprendizaje esta condicionado por la socie-
dad en la que nacemos y nos desarrollamos. La cultura
Juega un papel importante en el desarrollo de la inteligen-
cia. De ahi que en cada cultura las maneras de aprender
sean diferentes.

c) Desarrollo de las inteligencias multiples

En 1983, Howard Gardner define un nuevo concepto de
inteligencia eliminando la concepcion innata, fija y unita-
ria predominante hasta la fecha, que condiciona y limita
la capacidad del ser humano para resolver problemas. Se
cuestiona tanto el concepto global de «coeficiente inte-
lectual» como de la idea de que la inteligencia se puede
cuantificar. Para Gardner, existe un conjunto de inteligen-
cias distintas e interdependientes. Con esta nueva teoria
se aporta un nuevo enfoque multidimensional que genera
una auténtica revolucion en el ambito de la psicologia y
por extension de la educacion.

Su nuevo concepto de inteligencia se refiere a una serie
de destrezas y capacidades que se pueden potenciar, sin
olvidar el componente genético, y que se desarrollaran
influenciadas por los factores ambientales, las experien-
cias y la educacion que se ha recibido.

Gardner define lainteligencia como «la capacidad de resol-
ver problemas y / o elaborar productos que sean valiosos
en diferentes contextos comunicativos y culturales». Por
ello, asi como hay muchos tipos de problemas por resol-
ver, tambien hay muchos tipos de inteligencias que poten-
ciar. La inteligencia esta localizada en diferentes areas del
cerebro, interconectadas entre si, y que se pueden traba-
jar de forma individual, desarrollandose ampliamente si se
dan las condiciones necesarias para ello.

Gardner ofrece una vision pluralista de la mente basada en
las diversas facetas existentes en la cognicion. Afirma que
tenemos ocho tipos de inteligencia que deben ejercitarse
y estimularse desde la infancia ya que, a estas edades, los
ninos y las ninas estan en pleno proceso de maduracion y
desarrollo. Todas las inteligencias son igualmente impor-
tantes y todas las personas las poseen en mayor o menor
medida.

Otra de las grandes aportaciones de la teoria de las inte-
ligencias multiples es la erradicacion de la vision del inte-
lecto como un ente aislado. Se asegura que el individuo
asocia todas y cada una de las dimensiones intelectuales al
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contexto en el que nace y se desarrolla. Los seres huma-

nos son criaturas culturales con «potenciales o tendencias
que se realizan o no se realizan dependiendo del contexto

cultural en el que se hallan».

Teoria de las inteligencias multiples

de Howard Gardner

Enfoque
multidimensional

» Descarta concepto global de coefi-
ciente intelectual.

e Erradicacion del intelecto como ente
aislado.

Visién pluralista

de la mente

e Conjunto de inteligencias distintas e
interdependientes.

* Destrezas y capacidades que se
pueden potenciar.

Inteligencia como capacidad de resolver problemas y
generar productos en contextos determinados

El autor desarrolla el modelo de inteligencias mdltiples
estableciendo ocho tipos de inteligencias.

¢ Inteligencia linguistica: es la capacidad para utilizar el
lenguaje oral y escrito con el fin de informar, comuni-
car, persuadir, entretener y adquirir nuevos conocimien-
tos. Su desarrollo habilita para emplear de manera eficaz
las palabras, manipulando la estructura o sintaxis del len-
guaje, la fonética, la semantica, y sus dimensiones prac-
ticas.

. |nte||genC|a logico-matematica: es la capacidad para ma-
nejar nimeros, relaciones y patrones logicos de manera
eficaz, asi como para realizar otras funciones y abstrac-
ciones de este tipo. Su desarrollo optimo habilita para
analizar con facilidad planteamientos y problemas, reali-
zar calculos numéricos, interpretar estadisticas, elaborar
presupuestos...

¢ Inteligencia espacial: capacidad para formarse un mode-
lo mental del mundo espacial y para maniobrar y operar
usando este modelo. Es la habilidad de observar y ana-
lizar el espacio y representarlo, y para organizar espa-
cialmente ideas, imagenes y conceptos. Se observa en
mayor medida en aquellos que estudian mejor con gra-
ficos, esquemas, cuadros, en los que les gusta elaborar
mapas conceptuales y mentales. Estas personas tienen
facilidad para interpretar planos y croquis.

¢ La inteligencia naturalista: es la capacidad de distinguir,
clasificar y utilizar elementos del medio ambiente, obje-
tos, animales o plantas, tanto del ambiente urbano como
suburbano o rural. Incluye las habilidades de observa-
cion, experimentacion, reflexion y cuestionamiento de
nuestro entorno.

¢ Inteligencia musical: capacidad para entender o comu-
nicar las emociones y las ideas a traves de la musica, ela-
borando composiciones musicales o interpretandolas.
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lgualmente es la capacidad de percibir, distinguir, trans-
formar y expresar el ritmo, timbre y tono de los sonidos
musicales.

¢ Inteligencia corporal y cinética: es la habilidad para usar
el propio cuerpo con el fin de expresar ideas y sentimien-
tos, desplegando sus particularidades de coordinacion,
equilibrio, destreza, fuerza, flexibilidad y velocidad, asi
como otras facultades propioceptivas y tactiles. También
es la capacidad para resolver problemas o para realizar
producciones empleando el cuerpo o partes del mismo.
La tienen en mayor grado aquellas personas que desta-
can en actividades deportivas, danza, expresion corpo-
ral y / o en trabajos de construcciones utilizando diversos
materiales concretos.

¢ Inteligencia interpersonal: es la capacidad para enten-
der a otras personas. Gracias a esta inteligencia, es posi-
ble distinguir y percibir los estados emocionales y signos
interpersonales de los demas, y responder de manera
efectiva a dichas acciones de forma practica. La tienen
aquellos que disfrutan trabajando en grupo, los indivi-
duos que son convincentes en sus interacciones y que se
compenetran con sus companeros.

¢ Inteligencia intrapersonal: capacidad para formar un
modelo ajustado de uno mismo y de ser capaz de usarlo
para desenvolverse eficazmente en la vida. Es la habilidad
de la introspeccion y de actuar consecuentemente so-
bre la base de este conocimiento. Los sujetos que la de-
sarrollan en mayor grado suelen tener una imagen muy
ajustada y certera de si mismos y capamdad de autodis-
ciplina, comprension y amor propio. La evidencian las
personas que son reflexivas, razonables, comprensivas y
buenas consejeras.

La teoria de las inteligencias mdltiples se apoya en un
enfoque que entiende la escuela centrada en la persona y
comprometida con el desarrollo individual de cada alumno
y alumna. El modelo se basa en dos hipotesis: la primera de
ellas asegura que no todo el mundo aprende de la misma
manera, y la segunda afirma que en nuestros dias nadie
puede llegar a aprender todo lo que existe en nuestro
entorno y que es susceptible de ser aprendido. Asi, y con
una clara repercusion en la educacion, se producen situa-
ciones inevitables sobre la eleccion de lo que debe y no
debe ser ensenado.

Uno de los principales constructos de este modelo es el
asegurar que las inteligencias trabajan juntas para resolver
problemas y alcanzar asi las metas sociales. La educacion,
segln esta, debe intentar desarrollar las inteligencias con
el objetivo de ayudar a superar las debilidades y potenciar
las fortalezas para alcanzar todo el potencial de aprendizaje.

La educacion, en definitiva, deberia estar centrada en la
evaluacion de las capacidades y de las tendencias indivi-
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duales. Uno de los modelos educativos mas afines a esta
corriente es el desarrollo de trabajos por proyectos, enfo-
que que hemos adoptado en nuestro proyecto.

Hoy en dia, no se entiende el desarrollo de las inteligen-
cias multiples o el trabajo por proyectos sin la aportacion
de las metodologias que priorizan las relaciones entre el
alumnado. Entre estos métodos, resultan especialmente
atractivos y recomendables los que se engloban bajo las
denominaciones de aprendizaje cooperativo y aprendizaje
colaborativo.

Teoria de las inteligencias miltiples

Métodos de aprendizaje

Trabajo por proyectos cooperativo y colaborativo

d) El trabajo por proyectos

El trabajo por proyectos es el método de trabajo que mas
se ajusta, por la finalidad que pretende, al modelo de desa-
rrollo de competencias. De hecho, los documentos curri-
culares promulgados por las diferentes administraciones
asi lo recogen.

Tanto los enfoques asociados o relacionados con el cons-
tructivismo como el principio de globalizacion (no enten-
dido este como un sumatorio de materias, sino como con
un conjunto de saberes interrelacionados) han sido funda-
mentales en la implantacion del trabajo por proyectos en
los centros educativos.

El método de proyectos supone una propuesta de tra-
bajo encaminada a resolver un problema, a investigar unas
hipotesis, a establecer unas conclusiones, siempre a tra-
vés de acciones, interacciones y actividades. Ademas, se
abordan los contenidos de una forma integral, favorecién-
dose el desarrollo de todas las competencias y de actitudes
de cooperacion y de solidaridad.

Esta metodologia permite interactuar en situaciones con-
cretas y significativas y estimula el saber hacer y el saber
ser. Es un método que motiva a los alumnos y alumnas
porque les permite aprender sobre aquello que les inte-
resa y tomar decisiones a la hora de seleccionar los temas
objeto de estudio, despertando inquietudes, interrogantes
y el querer saber mas.

El trabajo por proyectos parte de un tema de interés general
que el docente debe introducir con habilidad para desper-
tar entusiasmo. O bien seran los propios alumnos y alum-
nas quienes seleccionaran los temas que seran mvestlgados
en funcion de sus necesidades, intereses y preocupaciones.
Estos temas estaran centrados en problemas reales que les
conduzcan a aprender por ellos mismos nuevos conceptos
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y habilidades en situaciones reales o simuladas y a aplicar lo
que van aprendiendo en diferentes contextos.

Los alumnos y alumnas seran los protagonistas indiscuti-
bles y reproduciran el papel de los adultos en la vida real:
establecen hipotesis, investigan, experlmentan proponen,
descubren, toman decisiones, se equivocan, desarrollan
estrategias para resolver conﬂlctos, hacen predicciones,
debaten ideas...

Se trata de un método de trabajo integrador que facilita
la comunicacion. Aprender haciendo, creando procedi-
mientos precisos que les permiten aprender a pensar y a
aprender de manera autonoma.

Las informaciones recogidas permitiran realizar diferen-
tes tareas para profundizar, investigar y analizar las distin-
tas facetas que el tema elegido ofrece, y descubrir nuevos
aspectos del mismo. Todo ello conducira progresivamente
hacia el contraste de las hipotesis formuladas. Al realizar
las secuencias de trabajo, los alumnos y alumnas adquiri-
ran nuevos conocimientos, aprenderan contenidos a tra-
vés de la interaccion con sus companeros y companeras
y con los adultos. El trabajo en equipo es fundamental en
esta metodologia.

Las conclusiones a las que llegue el alumnado permitiran
confirmar o no las hipotesis de partida, debiéndose, a traves
de algin medio (digital, analogico, exposicion, encuentro,
foro, ponencia, etc.), comunicar los resultados obtenidos.

El docente actia como mediador y orientador del proceso,
procura un clima afectivo de seguridad, comunicacion y
dialogo; escucha y plantea interrogantes al alumnado, que
es quien busca las respuestas. Va reconduciendo la inves-
tigacion. Su labor no va a consistir en solucionar los pro-
blemas y resolver las dudas, sino en orientarles, guiarles y
ensenarles a buscar soluciones, alternativas, canalizar los
intereses de todos, organizar los tiempos, los espacios, los
agrupamientos, las aportaciones, coordinar la intervencion
de otros mediadores y agentes externos y, en su caso, las
salidas, etc. Debe saber despertar el interés por apren-
der, escuchar y dirigir los intereses, provocar conflictos y
propiciar verdaderas situaciones de aprendizaje, enrique-
cedoras y constructivas. Finalmente, planifica y realiza
la evaluacion del proyecto, obteniendo informacion para
reajustar la intervencion educativa, conociendo como se
esta desarrollando el proceso, valorando la consecucion de
los objetivos educativos y el desarrollo de las competen-
cias, qué tareas y actividades son las adecuadas, cuales son
los progresos y las dificultades...

El docente debe promover aprendizajes que conduzcan
al alumnado a una autonomia creciente para que puedan,
poco a poco, ir resolviendo los retos que se les van plan-
teando en la vida cotidiana.
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Los agrupamientos deben, sobre todo, favorecer el inter-
cambio comunicativo, contribuir al desarrollo de las habili-
dades comunicativas, promover actitudes de escucha y de
respeto hacia los demas y propiciar la resolucion de tareas
de una forma cooperativa. Existen diferentes tipos de
agrupamientos que pueden enriquecer el proceso educa-
tivo. En funcion de la tarea que se realice y de los objetivos
propuestos, se optara por un determinado agrupamiento.

Todo ello, sin menoscabo del trabajo individual: es nece-
sario llevar un seguimiento pormenorizado de los avances
de cada alumno y alumna, comprobando sus progresos y
detectando posibles dificultades.

La organizacion del horario debe ser flexible para adaptarse
a las necesidades de los alumnos y alumnas, al contenido de
los proyectos de trabajo y al tipo de tarea por desarrollar.

Desde estos planteamientos, se incide en que lo funda-
mental es estimular los procesos en los que el alumnado
establezca relaciones entre los contenidos aprendidos
creando nuevas redes de conocimiento. Se tejen conexio-
nes a partir de los conocimientos que ya se poseen y los
aprendizajes no proceden de acumulacion, sino del esta-
blecimiento de relaciones entre las diferentes fuentes y
procedimientos que abordan la informacion.

La funcion del proyecto de trabajo es favorecer (segin
Hernandez y Ventura, 2008) la creacion de estrategias
de organizacion de los conocimientos en relacion con:

a) El tratamiento de la informacion.

b) La relacion entre los diferentes contenidos que giran
alrededor de los problemas.

El enfoque globalizador permite abordar las experiencias
de aprendizaje desde una perspectiva integrada y diversa
que potencia el establecimiento de relaciones y la cons-
truccion de significados mas amplios y diversificados. Es
conveniente proponer situaciones y secuencias de apren-
dizaje que permitan analizar los problemas dentro de un
contexto, integrando competencias y contenidos de dife-
rentes tipos y areas. En este sentido, los proyectos de tra-
bajo se perfilan como el enfoque idoneo para abordar los
aprendizajes de una manea funcional y significativa.

Los proyectos de trabajo permiten que el alumnado cons-
truya su identidad. A su vez generan un replanteamiento
de la actual organizacion de las materias asi como de la
necesidad de que alumnos y alumnas tengan en cuenta
lo que sucede fuera de la escuela. Se posibilita el trabajar
un tema, de manera disciplinar o interdisciplinar, abando-
nando procesos impuestos por metodologias de caracter
mas mecanico. Sobrevienen nuevas fuentes de informa-
cion que vienen a diversificar las posibilidades de bisqueda
del conocimiento. Se potencia asi, de manera especial, el
desarrollo de la competencia digital.
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La eleccion de los escenarios, el diseno de situaciones-
problemay la elaboracion del producto final se conforman
como tres de los principales elementos del trabajo por pro-
yectos. Se proponen diferentes actividades encaminadas a
la elaboracion de un producto final, siendo muy impor-
tante que este tenga proyeccion fuera del aula. Los esce-
narios (presentados como situaciones simuladas o reales
que nos permiten resolver el problema presentado o las
hipotesis iniciales generales) parten de lo personal y de lo
cercano y evolucionan hacia estimulos mas complejos res-
petando los diferentes niveles de aprendizaje que presenta
nuestro alumnado.

e) Métodos de aprendizaje cooperativoy
colaborativo

Nuestro aprendizaje, ineludiblemente, se produce en rela-
cion con los demas. Somos seres relacionales. Por ello, si
se gestionan de manera adecuada las relaciones que se
producen durante el aprendizaje, este se llevara a cabo con
mayor eficacia y los resultados y el rendimiento acade-
mico seran mayores.

El alumnado aprende también de los iguales, y por ello
resulta necesaria la interaccion entre iguales en el tra-
bajo en grupo. El profesorado debe arbitrar dinamicas que
favorezcan esta interaccion.

Aunque en un prlnC|p|o colaborativo y cooperatlvo nos
pudieran parecer términos sinonimos, los matices que los
diferencian son importantes a la hora de elegir y disenar
tareas educativas.

Los métodos de aprendizaje cooperativo (MAC) son estra-
tegias sistematicas de instruccion que pueden ser utiliza-
das en cualquier curso o nivel academico y aplicarse en la
mayoria de las asignaturas y materias curriculares (Sharan,
1980; Slavin, 1983). Todos ellos representan dos aspectos

o caracteristicas generales comunes:

a) La division del grupo clase en pequenos equipos hete-
rogéneos que sean representativos del alumnado en
cuanto a los distintos niveles de logro y otras caracteris-
ticas presentes en el aula.

b) Fomentar entre los miembros de los equipos de trabajo
que la interdependencia es positiva para conseguir los
objetivos propuestos (comunes a todos los miembros

del grupo).

En los métodos cooperativos, el trabajo en pequenos gru-
pos se orienta hacia una meta comin cuya obtencion solo
sera posible si cada miembro del grupo lleva a cabo la tarea
(o parte de la tarea) que le corresponde. De esta manera,
las relaciones entre iguales toman un protagonismo prio-
ritario, sin que esto quiera decir que se olviden las que se
establecen entre profesor / alumnado.
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Por otro lado, el trabajo no se orienta exclusivamente
hacia el producto de tipo académico, sino que, también,
persigue una mejora de las propias relaciones sociales.

Los métodos de aprendizaje colaborativo se diferencian
del cooperativo en el grado de interdependencia positiva
que presentan los diferentes alumnos y alumnas que com-
ponen el grupo de trabajo, mayores en el caso del coo-
perativo. Hay autores que no aprecian diferencia entre
ambos conceptos y otros los sitdan en un continuo que va
de lo mas estructurado (cooperacion) a menos estructu-
rado (colaboracion).

Las estructuras cooperativas del aprendizaje facilitan la
atencion a la diversidad. El profesorado dispone de mas
tiempo para atender de manera individualizada a su alum-
nado, dedicando mayor atencion a quienes mas lo nece-
sitan. Por lo tanto, este modelo favorece el desarrollo de
un curriculo inclusivo, al tiempo que asegura el fortale-
cimiento de las relaciones del aula en todas direcciones
(alumnado-alumnado, alumnado-profesorado).

Existen numerosas propuestas y sugerencias de trabajo
cooperativo basadas en estructuras organizativas. Consis-
ten en actividades que responden a determinados meca-
nismos de interaccion, es decir, a unos guiones o patrones
para relacionarse, de manera conjunta, organizada, estruc-
turada y asumiendo diferentes roles que nos permiten
obtener la informacion, tratarla, analizarla, compartirla,
modificarla y exponerla. Estas técnicas o estrategias coo-
perativas pueden aplicarse a la mayoria de los contenidos
objeto de aprendizaje, aunque cada técnica, por su natura-
leza y diseno, resulta mas conveniente para determinadas
finalidades y propositos.

Cuando estas técnicas se aplican a los contenidos de nues-
tra materia, garantizan que en los equipos de trabajo se
produzca una gran cantidad de interacciones. Todos tra-
bajan y todos aprenden. En nuestro proyecto se sugieren,
tanto en los materiales del alumnado como a lo largo de
nuestras propuestas didacticas, diferentes tareas y acti-
vidades de aprendizaje cooperativo; unas mas sencillas y
otras mas complejas y estructuradas.

En cualquier caso, apostamos por este enfoque, teniendo
en cuenta que debe compatibilizar el trabajo individual
con el trabajo en grupo; garantizar la equidad en la par-
ticipacion en términos de tiempo y activacion; ofrecer
oportunidades de retorno y refuerzo de la informacion, asi
como de correccion; centrar la atencion; permitir encon-
trar apoyos; generar sensacion de seguridad; y adaptarse a
los diferentes estilos cognitivos de aprendizaje.

Por Gltimo, las estructuras o técnicas cooperativas tam-
bién nos permitiran gestionar mejor el tiempo para no
perderlo; gestionar optimamente las preguntas del alum-
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nado, creando grandes expectativas sobre las mismas; for-
mar equipos de trabajo estables; potenciar el espiritu y la
mentalidad de equipo; y, finalmente, adaptar los procesos
al sistema de funcionamiento de nuestro cerebro, 6rgano
fundamental que procesa toda la informacion que recibi-
mos y analizamos y que rige nuestra conducta social.

f) Aprendizaje basado en problemas (ABP)
Barrows (1986) define el ABP como «un método de

aprendizaje basado en el principio de usar problemas
como punto de partida para la adquisicion e integracion
de los nuevos conocimientos». De esta manera, se puede
decir que el ABP se basa en el aprendizaje por descubri-
miento, donde el alumnado es el protagonista de su propio
aprendizaje, aprendiendo por si mismo, practicando o apli-
cando los conocimientos, puesto que esto supone una de
las mejores formas de consolidar lo estudiado y favorecer
el desarrollo de la competencia para aprender a aprender.

En la metodologia ABP los alumnos y alumnas llevan a
cabo un proceso de investigacion y creacion que culmina
con la respuesta a una pregunta, la resolucion de un pro-
blema o la creacion de un producto. En esta metodologia,
el producto final ya no es lo Gnico importante, sino que
tambien son relevantes el proceso de aprendizaje, la pro-
fundizacion y el desarrollo de las competencias clave.

Esta metodologia favorece la posibilidad de interrelacionar
distintas materias o disciplinas académicas. Para intentar
solucionar un problema los alumnos y alumnas pueden (y
es aconsejable) necesitar recurrir a conocimientos de dis-
tintas asignaturas ya adquiridos. Esto ayuda a que los estu-
diantes integren en un «todo» coherente sus aprendizajes.

Se puede decir que el ABP favorece el desarrollo de habi-
lidades en cuanto a la bisqueda y tratamiento de informa-
cion y ademas desarrolla las habilidades de investigacion.
Sera el alumnado el que en el proceso de aprendizaje ten-
dra que, a partir de un enunciado, averiguar y comprender
la situacion problematica y alcanzar una solucion adecuada.

Para la planificacion de tareas de ABP es necesario tener
en cuenta una serie de aspectos fundamentales:

¢ Asegurar que los conocimientos de los que ya dispone
el alumnado son suficientes y le ayudaran a construir los
nuevos aprendizajes que se propondran en el problema.

¢ Conseguir un entorno adecuado para favorecer el tra-
bajo autonomo y en equipo que los alumnos y alumnas
llevan a cabo.

# Seleccionar de forma adecuada los objetivos didacticos
que pretendemos que el alumnado logre con la actividad.

¢ Escoger la situacion problema bajo los criterios de re-
levancia, complejidad y generalismo, de tal manera que
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fomente el aprendizaje del alumnado, lo estimule me-
diante retos y permita multiples enfoques y soluciones,
respectivamente.

¢ Establecer un tiempo y especificarlo para que los alum-
nos y alumnas resuelvan el problema y puedan organi-
zarse. El tiempo puede abarcar determinadas horas, dias
e incluso semanas, dependiendo del alcance del proble-
ma. No se recomienda que el tiempo dedicado al pro-
blema sea excesivamente extenso ya que los alumnos
pueden desmotivarse.

¢ Organizar periodos de consulta donde el profesorado
pueda atender las dudas o incertidumbres del alumna-
do, asi como revisar sus logros. Este espaao ofrece al
profesorado la posibilidad de conocer de prlmera mano
como avanza la actividad y podra orientar y animar a sus
alumnos y alumnas.

Una de las formas mas eficaces de implementar una meto-
dologia ABP es el diseno de tareas integradas, las cuales
tienen como punto de partida el modelo Big 6 Skills (www.
bigb.com) de resolucion de problemas. Este método fue
desarrollado originariamente por Michael Eisenberg y
Bob Berkowitz y sirve para resolver situaciones en muchos
contextos (personas y profesionales) que requieren infor-
macion precisa y toma de decisiones para llevar a cabo un
trabajo.

Una tarea integrada es un conjunto de actividades debi-
damente organizadas y enlazadas entre si para conseguir
un fin determinado. Para la resolucion de las actividades
planteadas es necesario primero realizar con éxito deter-
minados ejercicios.

A menudo se confunden los términos de tarea, activida-
des y ejercicios. Aunque son complementarios, no son
en absoluto equivalentes. Para tratar de clarificar los tres
conceptos se muestran a continuacion algunos ejemplos
de cada uno de ellos:

¢ Las tareas son propuestas didacticas que tienen como
objetivo la integracion del saber, saber hacer y saber ser,
movilizando todos los recursos disponibles de la perso-
na y permitiendo la transferencia de saberes a la vida
cotidiana. Son interdisciplinares, porque incluyen cono-
cimientos de varias materias. Son imprescindibles para
adquirir las competencias clave. Ejemplos de tareas son:
elaborar guias turisticas o folletos informativos, preparar
y realizar entrevistas a personaJes reales o imaginarios,
realizar cortometrajes, organlzar V|aJes, etcetera.

¢ Las actividades son propuestas didacticas que tienen
como objetivo el dominio de una habilidad o un proce-
dimiento concreto o la comprension de conceptos. Son
importantes para consolidar aprendizajes de conceptos y
procedimientos basicos y pueden favorecer el desarro-
llo de las competencias clave. En si mismas, no garanti-
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zan la transferencia a otras situaciones. Son ejemplos de
actividades: diseno de un triptico para un folleto infor-
mativo, elaborar una lista de preguntas biograficas de un
personaje real o ficticio, elaboracion de un guion para
cortometrajes, elaboracion del itinerario de un viaje, et-
cetera.

¢ Los ejercicios son propuestas didacticas que tienen
como objetivo la adquisicion de una habilidad o un pro-
cedimiento concreto y sencillo. Son importantes para
consolidar aprendizajes y automatizar algunos conoci-
mientos. Algunos ejemplos de ejercicios son: toma de
imagenes para la guia turistica local, escribir preguntas
para entrevista en formato periodistico, redaccion de los
dialogos para un cortometraje, establecimiento de los
gastos y propuesta de financiacion de un viaje.

La tabla siguiente es atil para analizar si lo que planteamos
son tareas, actividades o ejercicios. Lo importante no es
solo saber si estamos haciendo actividades o tareas, sino
tener claro qué objetivo perseguimos en cada caso. Asi
pues, para que el alumnado aprenda un determinado pro-
cedimiento tendremos que disenar actividades mas sen-
cillas, repetitivas, para que se adquiera la destreza, pero si
queremos que el alumnado adquiera competencias clave,
tendremos que programar tareas.

Caracteristicas diferenciadoras

Actividades /

Tareas L
ejercicios

Cerradas: tienen una Unica
solucion.

Uniformes: consideran al
alumnado homogéneo.

No estan contextualizados:
no tienen relacién con ningun
contexto (personal, social...).

Desconectados de la
realidad: no responden a los
intereses del alumnado.

Simples: movilizan alguna
habilidad o proceso mental
sencillo.

Solo se asimila un
contenido concreto.

Abiertas: admiten varias
soluciones o formas de
hacerlas.

Flexibles: se adaptan a
diferentes estilos y ritmos de
aprendizaje.
Contextualizadas: se
presentan dentro de un
contexto concreto.

Conectan con la realidad:
se vinculan con la vida
cotidiana y con los intereses
del alumnado.

Complejas: movilizan
distintos recursos personales.
Implican reflexion.

Tienden a la resolucion de
un problema: permiten la
elaboracién de un producto.

g) Modelo mixto de integracion de métodos y
enfoques diversos

La teoria de las inteligencias maltiples, junto con los meéto-
dos de aprendizaje cooperativo y / o colaborativo, no son,
obviamente, las Gnicas opciones metodologicas que exis-
ten actualmente. Multitud de enfoques, modelos y teorias
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se ponen a disposicion de los docentes para que estos los
implementen en funcion de la situacion y de las necesidades
detectadas. Asi surge la idea de adoptar un modelo mixto.

Hablamos, por tanto, de modelo mixto en aquellos plan-
teamientos que planifican y desarrollan los procesos de
ensenanza y aprendizaje nutriéndose de diversos enfoques
y métodos educativos.

La justificacion de la aplicacion de un modelo mixto pro-
cede de la idea de que el contexto en el que tienen lugar
los procesos de ensenanza y aprendizaje es complejo y
cambiante. El intento de dar respuesta a todas la varia-
bles que hay en el aula sera posible desde planteamien-
tos metodologicos y educativos que se enriquezcan con las
potencialidades de varios modelos. Todo esto conlleva un
analisis previo del docente.

Apostamos, pues, por recurrir a una variedad e integracion
de metodos pedagogicos en funcion de las necesidades
detectadas en el aula y momento, y en funcion de la natu-
raleza de los aprendizajes. Asi pues, junto a los métodos
por descubrimiento e investigacion, que centran el prota-
gonismo en los alumnos y alumnas, pueden tener cabida
otras estrategias mas convencionales basadas en la trans-
mision-recepcion de conocimientos. En cualquier caso,
este proyecto educativo prioriza una metodologia basada
en el descubrimiento por parte de los discentes a traves
de secuencias didacticas en las que concurran la interac-
cion cooperativa, la individualidad, la funcionalidad de los
aprendizajes, el aprendizaje S|gn|ﬁcat|vo, los proyectos de
investigacion, la construccion y conciencia del aprendizaje
y la capacidad de reflexion.

8.3. Estrategias metodoldgicas

Las estrategias metodologicas se refieren a las interven-
ciones pedagogicas realizadas con la intencion de poten-
ciar y mejorar los procesos de ensenanza-aprendizaje,
como un medio para contribuir a un mejor desarrollo de la
inteligencia, la afectividad, la propia conciencia y las com-
petencias clave.

Segin Nisbet Schuckermith (1987), estas estrategias son
procesos ejecutivos mediante los cuales se eligen, coordi-
nany aplican las habilidades. Se vinculan con el aprendizaje
significativo y con el aprender a aprender. La aproxima-
cion de los estilos de ensenanza al estilo de aprendizaje
requiere, como senala Bernal (1990), que el profesorado
comprenda la gramatica mental del alumnado derivada de
los conocimientos previos y del conjunto de estrategias,
guiones o procesos cognitivos utilizados por el alumnado
durante la realizacion de las distintas tareas propuestas.

En conclusion, las estrategias metodologicas pueden definirse
como la organizacion practica y racional de las diferentes
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fases en las que se organizan las maltiples técnicas o estra-
tegias de ensenanza para guiar y dirigir el aprendizaje hacia
los resultados deseados, procediendo de modo inteligente y
ordenado para conseguir los objetivos didacticos planteados.

8.3.1. Diseiio y concrecidn de secuencias de
aprendizaje

Para poder implementar una serie de estrategias metodo-
logicas acordes con los objetivos programados es funda-
mental ordenar de manera logica y totalmente dirigida la
secuencia de realizacion de ejercicios, actividades y tareas
que nuestro alumnado ha de afrontar, empleando para ello
los recursos educativos pertinentes.

La secuencia en la que se deben utilizar los recursos edu-
cativos y plantear las distintas tareas se ajusta en nuestro
proyecto a los procesos cognitivos que el alumnado ha de
poner en marcha, por lo que se propone la implementa-
cion de la llamada taxonomia de Bloom.

Esta taxonomia se basa en la idea de que las operaciones
cognitivas pueden clasificarse en seis niveles de comple-
jidad creciente. Lo que tiene de taxonomico es que cada
nivel depende de la capacidad del alumnado para desem-
penarse en el nivel o los niveles precedentes.

Por ejemplo, para que el alumnado adquiera la capacidad
de crear, el nivel mas alto, dicha categorizacion supone que
el alumnado tiene antes que recordar la informacion nece-
saria, comprender dicha informacion, ser capaz de apli-
car sus contenidos, analizar sus implicaciones, evaluar sus
creaciones y, finalmente, crear nuevas ideas.

La taxonomia no es un mero esquema de clasificacion,
sino un intento de ordenar jerarquicamente los procesos
cognitivos que acontecen durante el proceso ensenanza-
aprendizaje, y un marco que orienta la formulacion de los
objetivos didacticos.

Para la representacion grafica de la taxonomia de Bloom
se suele recurrir al uso de palabras clave. Asi pues, los seis
apartados suelen llevar asociados una serie de verbos de
accion que sirven para indicar el objetivo a alcanzar (en
forma de accion) mas el contenido relacionado.

La aplicacion de la taxonomia revisada de Bloom resulta
muy Gtil para disenar tareas integradas y secuencias didac-
ticas competenciales. Para dicho diseno resulta clave la
utilizacion de los verbos asociados a cada una de las cate-
gorias de la taxonomia, lo facilita su aplicacion curricular.

Es de especial intereés que se vayan proponiendo acti-
vidades y tareas de forma secuencial y con un grado de
complejidad cognitiva creciente, lo cual redundara en la
adquisicion de los objetivos propuestos y en la adquisicion
de confianza por parte del alumnado.
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A modo de resumen se puede decir que, a la hora de
disenar y secuenciar las distintas tareas, desde el punto
de vista metodologico es fundamental partir de ejerci-
cios de memorizacion y comprension, para ir incorpo-
rando actividades de aplicacion y analisis, y finalmente
la proposicion de resolucion de tareas o problemas que
incluyan la evaluacion y la creacion.

8.3.2. Papel del profesorado

A tenor de todo lo expuesto, el papel del profesorado se
basara en aplicar los correspondientes principios de carac-
ter psicopedagogico para un planteamiento curricular
coherente e integrador entre todas las materias de la etapa
y que sea a la vez respetuoso con las diferencias individua-
les. Tales principios son los siguientes:
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¢ La actividad del profesorado se considera como media-
dora y guia para el desarrollo de la actividad constructiva
del alumnado.

+ Se parte del nivel de desarrollo del alumnado, lo que sig-
nifica considerar tanto sus capacidades como sus cono-
cimientos previos.

+ Se orienta la actividad docente a estimular en el alumna-
do el desarrollo de competencias clave.

¢ Se adapta la labor pedagogica a las diferentes necesida-
des del alumnado.

# El estilo de evaluacion sirve como punto de referencia
a la actuacion pedagogica, proporcionando al alumnado
informacion sobre su proceso de aprendizaje y permite
su participacion a traves de la autoevaluacion.

+Se fomenta el desarrollo de la capacidad de socializa-
cion, de autonomia y de iniciativa personal.
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9. Evaluacion

9.1. Concepto y finalidad de evaluacién

En sentido amplio, se puede considerar la evaluacion como
un proceso sistematico de caracter valorativo, decisorio y
prospectivo que implica recogida de informacion de forma
selectiva y orientada para, una vez elaborada, facilitar la
toma de decisiones y la emision de juicios y sugerencias
respecto al futuro.

Para comprender el alcance del concepto, conviene acla-
rar que tiene un caracter procesual, lo que implica la exis-
tencia de unas fases en dicho proceso evaluador, que esta
integrado en el conjunto de la practica educativa, que
implica la recogida sistematica de informacion y que fina-
liza con la formulacion de juicios para facilitar la toma de
decisiones.

A nivel mas restringido, podemos hablar de evaluacion
entendida como actividad sistematica y permanente inte-
grada en el proceso educativo con el fin de mejorar el pro-
ceso y orientar al alumnado, asi como orientar planes y
programas.

La administracion educativa entiende la evaluacion como
«un conjunto de actividades programadas para recoger
informacion sobre la que el profesorado y el alumnado
reflexionan y toman decisiones para mejorar sus estrate-
gias de ensenanza y de aprendizaje, e introducir en el pro-
ceso en curso las correcciones necesarias».

El objetivo fundamental es explicar lo mas objetivamente
posible lo que ocurre en el aula cuando se desarrollan las
unidades didacticas. El avance o estancamiento del alum-
nado, del grupo y de cada sujeto en la consecucion de las
capacidades que inicialmente se habian previsto desarro-
llar provoca la reflexion del profesorado para decidir si
deben modificar o ajustar determinados elementos curri-
culares de la programacion.

9.2. Tipos de evaluacién

La clasificacion de los diferentes tipos de evaluacion se
realiza atendiendo a varios criterios. Los tipos de evalua-
cion presentados son complementarios:

a) En funcion de la finalidad: la evaluacion puede ser for-
mativa, vehiculada a través de estrategias de mejora
para ajustar los procesos educativos de cara a conse-
guir las metas u objetivos propuestos. La mayor parte
de las veces se la identifica con la evaluacion continua,
en cuanto que esta inmersa en el proceso de ense-
nanza y aprendizaje del alumno y de la alumna con el
fin de detectar las dificultades en el momento en que
se producen, averiguar sus causas y, en consecuen-
cia, adaptar las actividades de ensenanza y aprendizaje.
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Responde a la necesidad de no esperar a que el proceso
de ensenanza-aprendizaje haya finalizado para realizar
la evaluacion, ya que después no quedaria tiempo para
introducir adaptacnones o medidas correctoras. Por
oposicion, destacamos otro tipo de evaluacion, la suma-
tiva, que es aquella que provee informacion acerca del
rendimiento, del desempeno y de los resultados de las
alumnas y alumnos.

b) En funcion de la extension: en esta categoria nos encon-
tramos la diferenciacion entre evaluacion global (o inte-
gradora) y parcial. La primera de ellas, de caracter mas
holistico, hace referencia a la evaluacion de la totalidad,
es decir, atiende a todos los ambitos de la persona; de
este modo, al considerarse el proceso de aprendizaje del
alumnado como un todo, la valoracion de su progreso ha
de referirse al conjunto de capacidades expresadas en
los objetivos, competencias, criterios de evaluacion y a
los diferentes tipos de contenidos. Aqui, la modificacion
de un elemento supone la modificacion del resto. Sin
embargo, la evaluacion parcial hace referencia al estudio
o valoracion de determinados componentes o dimensio-
nes de un proceso educativo, como puede ser el caso del
rendimiento del alumno o alumna.

c) Segin los agentes evaluadores: distinguimos entre eva-
luacion interna y externa. La primera de ellas hace
referencia a procesos evaluativos promovidos por los
integrantes de un mismo centro o programa. La externa
se diferencia de esta en que los agentes evaluadores son
externos al objeto de evaluacion.

d) En funcion del momento de la evaluacion: que puede
ser inicial (al comienzo del proceso), procesual (durante
el desarrollo de las actuaciones) o final, que se produce
al termino de programa o actividad. Este tipo de eva-
luacion determina cuando evaluar.

e) Por Gltimo, en funcion de los criterios de comparacion:
si empleamos referencias externas al objetivo de eva-
luacion, distinguimos dos tipos de evaluacion: por un
lado esta la evaluacion criterial, en la que se compa-
ran los resultados de un proceso educativo cualquiera
con los objetivos previamente fijados o bien con unos
patrones de realizacion. La evaluacion se centra en
valorar el progreso del alumno o alumna con respecto
a unos criterios previamente definidos mas que en juz-
gar su rendimiento en comparacion con lo logrado por
los demas miembros del grupo. Por otro lado tene-
mos la evaluacion normativa, en la que el referente de
comparacion es el nivel general de un grupo normativo
determinado con otros alumnos o alumnas, centros,
programas o docentes. Este tipo de evaluauon deter-
mina el qué evaluar.
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9.3.El papel de los criterios de evaluaciony
de los estandares de aprendizaje evaluables

Dos elementos desempenan un protagonismo fundamen-
tal en el modelo actual de evaluacion de los procesos edu-
cativos. El primero de ellos, los criterios de evaluacion,
como referentes del grado de adquisicion de las compe-
tencias clave y del logro de los objetivos de etapa y de cada
una de las materias, adquieren un papel decisivo en la eva-
luacion. El segundo elemento son los estandares de apren-
dizaje evaluables.

Los estandares de aprendizaje cumplen una finalidad muy
similar que consiste en intentar concretar, de forma senci-
lla y pautada, los criterios de evaluacion que se establecen
con un caracter general.

Segin el modelo educativo, los estandares de aprendizaje
emanan directamente de los criterios de evaluacion. Todo
ello responde a un intento de simplificar y dar coherencia
al proceso de evaluacion, tanto en el caso del aprendizaje
como de la ensenanza. Del mismo modo, los estandares de
aprendizaje se postulan como referentes significativos en
la elaboracion de tareas educativas a la hora de establecer
las programaciones de las unidades didacticas.

Los criterios de evaluacion deben servir de referencia para
valorar lo que el alumnado sabe y sabe hacer en cada area
o materia. Estos criterios de evaluacion se desglosan en
estandares de aprendizaje evaluables para evaluar el desa-
rrollo competencial del alumnado. Seran los estandares de
aprendizaje evaluables, como elementos de mayor con-
crecion, observables y medibles, los que, al ponerse en
relacion con las competencias clave, permitiran graduar el
rendimiento o desempeno alcanzado en cada una de ellas.

El conjunto de estandares de aprendizaje de un area o
materia determinada dara lugar a su perfil de area o mate-
ria. Dado que este elemento se pone en relacion con las
competencias, el perﬁl de la materia permitira identificar
aquellas competencias que se desarrollan a través de esa
area o materia.

Todas las areas y materias deben contribuir al desarrollo
competencial. El conjunto de estandares de aprendizaje de
las diferentes areas o materias que se relacionan con una
misma competencia da lugar al perfil de esa competen-
cia (perfil de competencia). La elaboracion de este perfil
facilitara la evaluacion competencial del alumnado.

Para poder evaluar las competencias es necesario determi-
nar el grado de desempeno en la resolucion de problemas
que simulen contextos reales, movilizando conocimien-
tos, destrezas y actitudes. Para ello, resulta imprescindible
plantear situaciones que requieran dotar de funcionali-
dad a los aprendizajes y aplicar lo que se aprende desde un
planteamiento integrador.
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9.4. Qué evaluamos: evaluacion de las
competencias clave y el logro de los
objetivos

El referente actual de la evaluacion es criterial, es decir,
segln indican los diferentes documentos curriculares emi-
tidos por las administraciones educativas, las competen-
cias clave son la base del proceso de evaluacion. Nuestro
proyecto incluye también como referentes de la evalua-
cion los objetivos de la materia y las competencias clave.

Mas aln, si nos atenemos al modelo de evaluacion por
competencias promovido por la normativa vigente, las
programaciones didacticas deben incluir las relaciones
curriculares entre objetivos, contenidos y estandares de
aprendizaje con los distintos criterios de evaluacion.

Si se tiene en cuenta que la normativa marca taxativa-
mente la relacion entre los distintos criterios de evalua-
cion y las competencias clave correspondientes, segin los
procesos cognitivos que se ponen en practica durante el
proceso de ensenanza-aprendizaje, se puede decir que la
evaluacion basada en los criterios de evaluacion nos ofrece
también una evaluacion criterial de la competencias clave.
Los distintos procesos cognitivos vienen recogidos en el
apartado de metodologia de este proyecto pedagogico,
dentro del apartado del enfoque didactico basado en el
desarrollo de las competencias clave.

Actualmente, la administracion educativa pone a dis-
posicion de los docentes la plataforma de gestion edu-
cativa SENECA y su aplicativo correspondiente, la cual
permite instrumentalizar la calificacion y evaluacion de
cada uno de los criterios de evaluacion de los distintos
bloques de contenidos de las diferentes materias que se
imparten en cada curso o ciclos de la etapa. Ademas, se
recogen los criterios de evaluacion asociados a cada una
de las competencias clave. Dentro de este aplicativo, a
la hora de calificar cada uno de los criterios de evalua-
cion, los cuales se califican con una escala numérica de
0 a 10, se debe tener en cuenta, ademas, el instrumen-
to de evaluacion empleado para ello.

Mediante esta herramienta se podran asignar califica-
ciones al alumnado utilizando diferentes instrumentos
para evaluar su desempeno en lo establecido en cada
criterio de evaluacion. A partir de las calificaciones
asignadas para los distintos instrumentos, se calculara la
calificacion final de cada criterio mediante el sistema de
calificacion continua o aritmética.

La calificacion global de una materia sera la suma de
todos los criterios asignados a esa materia, en funcion
de la ponderacion previamente establecida para cada
criterio. La calificacion global de una competencia, no
obstante, sera la suma de todos los criterios asignados a
esa competencia.
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Tal y como esta configurada la aplicacion en Séneca,
una vez calificadas las materias, se ofrecera automatica-
mente una valoracion del nivel competencial alcanzado
por cada alumno y alumna, que sera calculada a par-
tir de la calificacion asignada a cada criterio de los que
configuran el perfil de una determinada competencia.
Las competencias en la aplicacion Séneca se presentan
con el siguiente formato:

Valoracién

Nivel

NP (NM)

N

@ NP: Nivel propuesto calculado a partir de la nota media obtenida.
@ NM: Nota media obtenida en la competencia, calculado sobre los criterios evaluados.

@ N: Nivel de adquisicion, | (Iniciado), M (Medio), A (Avanzado).

Economia

Tomando como referencia el diseno y operatividad del
aplicativo SENECA para la evaluacion por competen-
cias, este proyecto educativo incluye una serie de tablas
de concrecion curricular totalmente exportables a di-
cha herramienta. En este sentido, las tablas incluyen las
relaciones entre objetivos, contenidos, criterios de eva-
luacion, estandares de aprendizaje, competencias clave
e instrumentos de evaluacion, que pueden ser emplea-
dos para la programacion didactica de la materia dentro
del entorno del aplicativo descrito.

ividad econdmica

Bloque 1. Economia y escasez. La organi
Obj. |Cont.| Criterios de evaluacién Esténdares de Competencias Evidencias: Instrumentos
) ) aprendizaje evaluables clave actividades y tareas | de evaluacidon
1. Explicar el problema de los | 1.1. Reconoce la escasez, Actividades internas: 1.

recursos escasosy lasnecesi- | la necesidad de elegir y de Desde tu punto de vista. CUA

dades ilimitadas tomar decisiones, como los Economia en imégenes. EOBS

(CCL, CSC, SIEP) elementos mas determinan- ceL Comentario de texto. PORT

tesaafrontar en todo sistema . ) PRO

eCONGMICo. La unidad en 10 preguntas: PRE

1,2,4,5,6,8. PRAC

Actividades finales: 8.

Reflexiona. CUA
1L Actividades internas: 2, 7. EOBS
12. CSC . ) PORT

Actividades finales: 3, 10. PRO

Curiosidad. PRAC

Actividades internas: 3,4, 5.

Actividades finales: 1, 2, 5. CUA

SIEP Economia cotidiana. Egg?.

Economia enimagenes. PRE

Desde tu punto de vista. PRO

Investiga: 1.

1 3. Comprender el método | 3.1. Distingue las proposicio- Actividades internas: 6. CUA
cientifico que se utiliza en el | nes econémicas positivas de Aula invertida. EOBS
area de la Economia, asfcomo | las proposiciones econémicas cClL Actividades finales: 12.14. 15, PORT
identificar las distintas fases | normativas. ) o PRO
de la investigacién cientifica La unidad en 10 preguntas: PRAC
en Economia y los modelos 3.7.9.10. PRE
econémicos. N _ CUA
(CCL, CSC, CMCT, CAA, SIEP) CSC Actividades finales: 6. EOBS

Actividades internas: 9, 10, CUA
L cMCT 11,12. o

e Actividades finales 4,9, 11, 13. PRO
CAA Investiga: 3, 4. E((;?'
CUA
Actividades internas: 8. EOBS
SIEP Investiga: 2, 5. PORT
Actividades finales: 7. PRO
Aulainvertida. PPRéAEC
Ejemplo de tabla de concrecién curricular adaptada al aplicativo SENECA.
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9.5. ;Quién evalua?

En los procedimientos de evaluacion interna principal-
mente recurriremos a tres tipos de evaluacion relaciona-
dos con el agente evaluador:

¢ Heteroevaluacion: es la evaluacion que realiza una per-
sona sobre otra respecto de su trabajo, actuacion, ren-
dimiento, etc.

¢ Coevaluacion: el evaluador y evaluado se someten al
proceso de evaluacion mutuo y reciproco, caracteri-
zado porque el rango o nivel, tanto de evaluador como
evaluado, es el mismo. Un alumno es evaluado por otro
companero en lugar de por el profesor. A través de la
coevaluacion se propicia el feedback entre los compa-
neros, es decir, se potencia el aprendizaje a través de la
retroalimentacion que surge de criticas constructivas,
observaciones personales Y puntos a tener en cuenta.

¢ Autoevaluacion: se caracteriza porque el evaluador y
evaluado es la misma persona o agente (valoracion del
trabajo propio).

Es necesario incorporar estrategias que permitan la par-

ticipacion del alumnado en la evaluacion de sus logros,

como la autoevaluacion o la coevaluacion. Estos modelos
de evaluacion favorecen el aprendizaje desde la reflexion

y valoracion del alumnado sobre sus propias dificultades

y fortalezas, sobre la participacion de los companeros en

las actividades de tipo colaborativo y desde la colabora-

cion con el profesorado en la regulacion del proceso de
ensenanza-aprendizaje.

Las evaluaciones externas de fin de etapa previstas en la
Ley Organica 8 / 2013, de 9 de diciembre, para la Mejora
de Calidad Educativa (LOMCE), tendran en cuenta, tanto
en su diseno como en su evaluacion, los estandares de
aprendizaje evaluables del curriculo.

9.6. ¢Cuando evaluamos?

La evaluacion sera continua, es decir, se llevara a cabo a lo
largo de todo el proceso de aprendizaje, de manera que en
cualquier momento seamos capaces de obtener informa-
cion sobre dicho proceso y sobre los avances de todos y
cada uno de los alumnos y alumnas, con el fin, ya comen-
tado, de introducir medidas correctoras.

Conviene, no obstante, programar ciertos momentos en
los que, de manera indefectible, se lleven a cabo actua-
ciones evaluadoras. Se plantearan, por consiguiente, al
menos cuatro momentos diferentes para hacerla factible:

1. En primer lugar, la evaluacion inicial, que tiene por
objeto determinar el nivel de partida del alumnado y
que servira de referente para adaptar la programacion
didactica del grupo.
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2. En segundo lugar, en cumplimiento de la normativa
vigente, se debera informar a las familias del progreso
del aprendizaje del alumno o alumna al menos tres
veces durante el curso. Estas seran las tres evaluaciones
trimestrales.

3. En tercer lugar, la evaluacion ordinaria, por la que se
establece el juicio valorativo del progreso del alumno o
alumna a lo largo de todo el curso.

4.Por ultimo, la evaluacion extraordinaria de aquellas
materias no superadas a lo largo del curso.

9.7. ;Como evaluamos?

Utilizaremos procedimientos de evaluacion variados para
facilitar la evaluacion del alumnado como parte inte-
gral del proceso de ensenanza y aprendizaje, y como una
herramienta esencial para mejorar la calidad educativa.

Los instrumentos, técnicas y estrategias de evaluacion uti-
lizadas han de cumplir unos criterios para garantizarnos su
eficacia y fiabilidad. Han de ser variados, dar informacion
concreta, utilizar diferentes codigos (verbales, orales o
escritos), deben poder aplicarse en diferentes situaciones
habituales de la actividad educativa y evaluar la transfe-
rencia de los aprendizajes a contextos distintos en los que
se han adquirido.

En el proceso de evaluacion es fundamental tener en cuenta
la diferencia entre las técnicas e instrumentos de evalua-
cion. Las primeras hacen referencia a los procedimientos
para llevar a cabo la evaluacion, y los segundos constituyen
los medios a traves de los cuales se recoge la informacion.

Entre las técnicas de evaluacion encontramos la observa-
cion sistematica, la entrevista y la realizacion de pruebas
especificas de evaluacion. El despliegue de varias técni-
cas nosvaa garantizar que tengamos en cuenta diferentes
enfoques y fuentes de informacion, que aportaran mati-
ces, detalles y datos importantes.

Los instrumentos de evaluacion, aparte de garantizar
soportes y rigor, permiten el registro de datos de forma
continua y sistematica. Entre ellos, podremos recurrir al
cuaderno de clase, las pruebas de evaluacion de cada uni-
dad didactica, las actividades y tareas de refuerzo y amplia-
cion, los ejercicios de repaso, las listas de control, escalas
de estimulacion, anecdotarios, diarios de clase, cuestio-
narios, fichas de seguimiento, pruebas sociométricas, el
portfolio, las ribricas...

n consonancia con la correspondencia entre nuestro pro-
E | pond t tro p
yecto educativo y el aplicativo SENECA para la evaluacion
del alumnado por competencias clave, los principales ins-
P P » 105 princip
trumentos que vamos a utilizar se muestran a continuacion
junto con las abreviaturas utilizadas por el aplicativo citado:
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¢ Cuaderno de trabajo (CUA): debemos hacer hinca-

pié en la utilizacion y revision del cuaderno de trabajo
como registro constante de cuanto realiza cada alumno o
alumna. Este instrumento constituye un registro direc-
to del proceso de aprendizaje, pues recoge las notas, los
apuntes, las actividades, las propuestas, las ideas, las du-
das, las metas alcanzadas, los procesos en curso y otros
ya finalizados, las senales denotativas de problemas en el
aprendizaje y un largo etcétera que, sin duda, diferencia-
ran a un alumno de otro, evidenciando sus peculiaridades
y rasgos mas especificos, asi como su particular estilo de
afrontar la tarea. Todo ello ha de jugar un papel impor-
tantisimo en la evaluacion de cada alumna o alumno.

o Escala observable (EOBS) o rabrica (RUB): se trata de

una pauta de evaluacion, preferentemente cerrada. En
sentido estricto se asimila a una matriz de valoracion que
incorpora en un eje los criterios de ejecucion de una ta-
rea y en el otro eje una escala cuyas casillas interiores
estan repletas de texto (no en blanco, como sucede con
las escalas para que el evaluador senale el grado de ad-
quisicion de cada criterio). En cada casilla de la ribri-
ca se describe qué tipo de ejecucion seria merecedora
de ese grado de la escala. Las rabricas seran, por tan-
to, escalas de evaluacion que permiten lograr criterios de
correccion y calificacion adecuados y poder establecer
niveles de logro o de desarrollo de las competencias de
nuestro alumnado. Este instrumento se desarrolla mas
adelante en un epigrafe especifico. Este tipo de escalas
se emplean habitualmente para la evaluacion de pruebas
abiertas o proyectos. Estos son mas dificiles de valorar,
si bien permiten tanto al alumnado como al profesorado
alcanzar los perfiles mas idoneos en cuanto a la verifica-
cion del aprendizaje. Las pruebas abiertas dejan mucho
terreno libre al alumno para realizarlas, poniendo en jue-
go inteligencias maltiples y capacidades basicas, y ofre-
cen al profesorado un material rico y variado en matices
que debe ser considerado en el proceso de evaluacion.

¢ Pruebas orales (PRO): este tipo de pruebas abarca un

abanico extenso, ya que podemos contar con pruebas de
expresion oral, exposiciones, defensa de proyectos, de-
bates, elaboracion de audiovisuales, etc.

# Pruebas escritas (PRE): actividades internas de com-

prension, actividades finales de las unidades, actividades
de refuerzo y consolidacion, actividades de repaso, acti-
vidades de ampliacion, tareas competenciales, activida-
des de investigacion, proyectos de trabajo cooperativo,
trabajos individuales, actividades y recursos digitales...
previa consideracion por el profesorado, dado su dife-
rente enfoque, naturaleza, grado de dificultad, etc. Estas
actividades, dada su heterogeneidad, suponen interesan-
tes evidencias para recoger sistematicamente los datos
relevantes del proceso de aprendizaje del alumnado.
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¢ Actividades practicas (PRAC): actividades de laborato-
rio en las que se apliquen las premisas de afianzamien-
to de conocimientos, fomentar la iniciativa personal y el
autoaprendizaje. De esta manera se potenciara el desa-
rrollo y adquisicion tanto de la competencia en ciencia y
tecnologia, como de la competencia de autonomia e ini-
ciativa personal.

¢ El portfolio (PORT): uno de los instrumentos de evalua-
cion que mas se ha potenciado con la llegada del modelo
de competencias y el enfoque de tareas es el portfolio.
Facilita que el alumnado adquiera un desarrollo personal
progresivo y recoja evidencias de las estrategias que utili-
za asi como de los procesos seguidos y de sus resultados.
Los materiales y toda la informacion generada a lo lar-
go de todo el proceso de ensenanza-aprendizaje se reco-
gen, se consignan, se archivan y se registran, para poder
ser analizados reflexivamente, con la ayuda del docen-
te. Obtenemos asi todo el conjunto de tareas y traba-
jos realizados dentro y fuera del aula, para agruparlos
y organizarlos eficazmente. Todo este material, que in-
cluira los bocetos, los esquemas previos, los borradores,
los intentos sucesivos, las tachaduras, las ideas previas
y suposiciones, las anotaciones, etc., tratado de mane-
ra sistematica permitira ir estableciendo estrategias mas
eficaces de planificacion y control de la actividad.

Exponemos a continuacion unas sugerencias acerca de las
posibles secciones o elementos que puede tener un port-
folio sencillo:

Elementos de un portfolio

1. Informacion sobre el alumno o alumna: seria como una
carta de presentacion que realiza el alumno o alumna sobre si
mismo. Aqui puede incluir su historial escolar, calificaciones,
expectativas...

2. Tareas y trabajos: en este apartado se consignan todos los
materiales que se generan del trabajo de cada alumna o alum-
no, incluyendo las fechas en la que se realizaron y una sencilla
ficha de autoevaluacion de algunas actividades selectivamente
elegidas. Esta seccion permitira llevar un seguimiento porme-
norizado de su evolucion.

3. Inventario de aprendizajes: donde el alumno o alumna va
construyendo un listado de aquellos aprendizajes que va adqui-
riendo tras analizar sus materiales con la ayuda del docente.

9.8.Larubrica como instrumento de
evaluacion

En el contexto educativo, una rabrica es un conjunto
de criterios o de parametros desde los cuales se juzga,
valora, califica y conceptia sobre un determinado aspecto
del proceso educativo. Las ribricas tambien pueden ser
entendidas como pautas que permiten aunar criterios,
niveles de logro y descriptores cuando se trata de juzgar o
evaluar un aspecto del proceso educativo.
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Segin Diaz Barriga (2005), las ribricas son guias o esca-
las de evaluacion donde se establecen niveles progresivos
de dominio o pericia relativos al desempeno que una per-
sona muestra respecto de un proceso o produccion deter-
minada. También se puede decir que las rabricas integran un
amplio rango de criterios que cualifican de modo progresivo
el transito de un desempeno incipiente o novato al grado del
experto. Son escalas ordinales que destacan una evaluacion
del desempeno centrada en aspectos cualitativos, aunque
es posible el establecimiento de puntuaciones numéricas.

Por tanto, se puede concluir que las rabricas son guias de
puntuacion usadas en la evaluacion del desempeno de los
alumnos y alumnas que describen las caracteristicas espe-
cificas de un producto, proyecto o tarea en varios niveles
de rendimiento, con el fin de clarificar lo que se espera
de su trabajo, de valorar su ejecucion y de facilitar la pro-
porcion de retroalimentacion (Andrade, 2005; Mertler,

200M.

Las rGbricas como instrumento de evaluacion son flexi-
bles en tanto en cuanto se pueden ajustar con la practica

docente hasta encontrar las metas de la evaluacion a las
cuales se quiere que el alumnado llegue. También se puede
afirmar que una ribrica es una descripcion de los crite-
rios empleados para valorar o emitir un juicio sobre algin
trabajo o proyecto. O dicho de otra manera, una ribrica
es una matriz que puede explicarse como un listado del
conjunto de criterios especificos y fundamentales que
permiten valorar el aprendizaje, los conocimientos o las
competencias logrados por los alumnos y alumnas.

9.8.1. Propuestas de rubricas

En nuestro proyecto planteamos las ribricas como tablas
de doble entrada con al menos cinco indicadores de logro
y tres grados de desempeno. Los tres niveles competen-
ciales (iniciado, medio y avanzado) se muestran asociados
a una escala numérica dividida en rangos que permite dar
una calificacion Gnica para la tarea correspondiente.

A continuacion se recogen las ribricas propuestas para
facilitar los procesos de evaluacion:

Tipo de rubrica Descriptores

Textos escritos

Extension y formato, gramatica, ortografia, organizacion de la informacién y conclusiones.

Exposiciones orales

Contenido, duracion, uso del vocabulario cientifico, uso de los recursos digitales y lenguaje no
verbal.

Dibujos esquematicos

Contenido, presentacion, creatividad, uso de la informacion y color.

Comprension lectora

Fluidez lectora, comprension del mensaje literal, interpretacion del mensaje, valoracion critica,
reproduccién del mensaje del texto.

Comprension oral

Escucha activa, comprension del mensaje, jerarquizacion de ideas, contextualizacién e
interpretacion de mensajes.

Cuaderno de clase

Presentacion, contenidos, organizacion, correccion y aportaciones.

Trabajos cooperativos

Roles y participacion, responsabilidad, calidad de la interaccion, resolucion de problemas y
calidad del trabajo.

Rubrica para evaluar la
participacion en el trabajo en
equipo

Participa de forma activa en el grupo, desarrolla una actitud positiva, asume tareas con
responsabilidad, asiste a las reuniones y es puntual y resuelve los conflictos.

Elaboracion de audiovisuales

Planificacién, contenidos, disefio, recursos técnicos y trabajo en grupo.

Producciones del alumnado

Contenidos, organizacion de la informacion, lenguaje iconografico, formato y trabajo en equipo.

Aprendizaje basado en
problemas econémicos
(ABP). Trabajo escrito

Cantidad de informacion, calidad de la informacién, originalidad y pertinencia de las conclusiones
obtenidas, correccion, adecuacién y coherencia linglistica, superacion del desafio planteado y
recursos utilizados.

Aprendizaje basado en
problemas econémicos
(ABP). Expresion oral

Contenido de la exposicion, duracién de la exposicion, uso del lenguaje oral, uso de los recursos
digitales, lenguaje no verbal.
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Rubrica de evaluacion para textos escritos

Grado de desempeno, equivalencia con escala numérica y descriptores

La extension no se ajusta en

Extension y . La extension esta cerca del La extension responde al nimero
absoluto al numero de palabras ! . ;
formato pedidas numero de palabras pedidas. de palabras pedidas.
Gramatica Hay chhos errores Hay algunos errores No hay errores gramaticales.
gramaticales. gramaticales.
. Tiene muchas faltas de ortografia Tiene algunas faltas de ortografia No tiene faltas de ortografia ni de
Ortografia

o0 de puntuacion y acentuacion.

o de puntuacion y acentuacion.

puntuacioén y acentuacion.

Organizacion
de la
informacion

Las ideas estan muy
desorganizadas e inconexas
entre si.

Las ideas estan organizadas pero
no utiliza separacion en parrafos.

Las ideas estan muy bien
organizadas y estructuradas en
parrafos.

Conclusiones

No expresa ninguna opinion
personal.

Expresa su opinion personal de
forma incompleta.

Expresa su opinion personal de
forma coherente y clara.

Rubrica de evaluacion para exposiciones orales

Grado de desempeno, equivalencia con escala numérica y descriptores

La presentacion no se ajusta al

La presentacion hace referencia

La exposicion es clara y coherente

Contenido ; . . .
tema seleccionado. parcial al tema seleccionado. con el tema seleccionado.
Duracion No se ajusta al tiempo establecido. | Se aproxima al tiempo establecido. | Se ajusta al tiempo establecido.
Uso del Usa términos vulgares y un Emplea un lenguaje comun con Utiliza un lenguaje preciso y
vocabulario lenguaje no adecuado al registro algunos términos técnicos y emplea términos propios del
cientifico cientifico. cientificos. vocabulario cientifico.
Uso de los Lg pre§§nta0|on nollegaab Utiliza .entrelbj y 10 dlr—jlposmvas Emplea las 20 diapositivas de
recursos diapositivas y no son claras y o las diapositivas estan
L forma clara y ordenada.
digitales ordenadas. desordenadas.

Lenguaje no
verbal

Se comporta con mucha
inseguridad y verguenza al hablar
en publico.

Se comporta con alguna
inseguridad y habla con cierta
soltura.

Se comporta con mucha calmay
transmite mucha seguridad en lo
que esta diciendo.




Contenido
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Rubrica de evaluacion para dibujos esquematicos

Grado de desempeno, equivalencia con escala numérica y descriptores

El dibujo no se ajusta al tema
pedido.

El dibujo representa aspectos
parciales del tema pedido.

El dibujo se ajusta totalmente al
tema pedido.

Presentacion

El dibujo presenta muchas
tachaduras o borrones.

El dibujo presenta algunos
borrones.

El dibujo esta limpio y bien
presentado.

El dibujo es bidimensional y no

El dibujo es bidimensional pero

El dibujo es tridimensional y muy

los elementos dibujados.

los elementos dibujados.

Creatividad S . C L

muestra originalidad. tiene alguna originalidad. original.

L Se rotulan parcial o .
Uso de la No se rotula ninguin elemento del . P Se rotulan de forma precisa y clara
. o oo incorrectamente los elementos del .
informacion dibujo. o los elementos del dibujo.
dibujo.
e e Emplea diversos colores para
No emplea colores para distinguir Emplea dos colores para distinguir
Color representar claramente los

elementos dibujados.

Fluidez lectora

Rubrica de evaluacion para compresion lectora

Grado de desempeno, equivalencia con escala numérica y descriptores

No lee con fluidez ni entonacién
adecuada.

Lee con fluidez media y entonacién
aceptable.

Lee con velocidad y entonacién
adecuadas y sin cometer errores.

Comprension del
mensaje literal

Identifica algunas ideas con ayuda.

Reconoce solo ideas principales.

Capta el sentido global de las
ideas principales y secundarias.

Interpretacion

Necesita ayuda para interpretar el

Interpreta sin ayuda solo parte del

Interpreta auténomamente el
mensaje y establece relaciones

texto.

texto.

del mensaje mensaje del texto. mensaje. "
entre las ideas del texto.
A No es capaz de realizar ninguna Realiza algunas valoraciones y . . -
Valoracion R - Realiza valoraciones criticas
P valoracion critica o personal del reflexiones personales acerca del o o
critica subjetivas y objetivas del texto.

Reproduccion
del mensaje del
texto

No es capaz de reproducir el
mensaje principal del texto en otros
registros o formatos.

Reproduce la idea principal del
mensaje pero comete errores.

Reproduce fielmente el mensaje
del texto en otros registros o
formatos.
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Escucha activa

Economia

Rubrica de evaluacion para compresion oral

Grado de desempeno, equivalencia con escala numérica y descriptores

Se distrae con frecuencia durante
la exposicion.

Se distrae ocasionalmente.

No se distrae y muestra una actitud
de escucha activa.

Comprension del
mensaje

Necesita ayuda para interpretar el
mensaje del texto.

Interpreta sin ayuda solo parte del
mensaje.

Interpreta auténomamente el
mensaje y establece relaciones
entre las ideas del texto.

Jerarquizacion
de ideas

No es capaz de ordenar
cronolégicamente las ideas
expuestas.

Ordena algunas ideas de forma
correcta.

Es capaz de ordenar de forma
cronoldgica todas las ideas
expuestas.

Contextualizacion

No es capaz de identificar el
contexto de la narracion.

Capta parcialmente el contexto
donde ocurre la historia.

Identifica perfectamente el
contexto donde transcurre el hecho
narrado.

Interpretacion de
mensajes

No es capar de interpretar el
mensaje global de la exposicion.

Capta solo parcialmente el
mensaje de la exposicion.

Interpreta perfectamente el
mensaje expuesto y aporta ideas
propias.

Presentacion

Rubrica de evaluacioén para el cuaderno de clase

Grado de desempeno, equivalencia con escala numérica y descriptores

La presentacion es totalmente
deficiente.

La presentacion es mejorable en
algunos apartados.

La presentacion del cuaderno es
adecuada en todos los apartados.

Contenidos

El cuaderno no llega al 50 % de los
contenidos impartidos.

El cuaderno carece de algunos
contenidos impartidos.

El cuaderno incluye todos los
contenidos impartidos en clase.

Organizacion

El cuaderno esta desorganizado
y los contenidos aparecen sin
identificar.

El cuaderno carece de la
identificacion de algunos
contenidos pero sigue un orden
adecuado.

Todos los contenidos estan
identificados, fechados y
clasificados cronolégicamente
segun se han expuesto en clase.

Correccion

No corrige las actividades nunca
y muestra muchas faltas de
ortografia.

Tiene algunos ejercicios corregidos
y pocas faltas de ortografia.

Todos los ejercicios estan
corregidos y no hay faltas de
ortografia.

Aportaciones

No incluye ningun material propio
en el cuaderno.

Incluye alguna produccioén propia
de forma auténoma.

Incluye aportaciones propias de
manera auténoma y por iniciativa
propia.




Roles y
participacion
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Rubrica de evaluacion para trabajos cooperativos

Grado de desempefio, equivalencia con escala numérica y descriptores

Solamente algunos miembros
participan y ninguno conoce su rol.

Todos los miembros participan
pero no conocen o cumplen con el
rol asignado.

Todos los miembros participan
activamente y cumplen con sus
roles de forma efectiva.

Responsabilidad

La tarea es realizada por una Unica
persona del grupo.

La responsabilidad es compartida
por la mitad de los integrantes del

grupo.

Todos los miembros del grupo
comparten el mismo grado de
responsabilidad sobre la tarea.

Calidad de la
interaccion

No hay interaccion eficaz y util
entre los miembros.

Solo la mitad de los integrantes
establecen interacciones de
escucha, respeto y ayuda mutua.

Todos los integrantes escuchan,
respetan y apoyan las ideas de los
demas.

Resolucion de

No son capaces de resolver
auténomamente las dificultades de

Necesitan ayuda puntual para
resolver ciertas dificultades de la

Resuelven siempre de forma
autonoma y eficaz las dificultades

il duCH) la tarea. tarea. de la tarea.
Calidad del El trabajo realizado es de muy baja | El trabajo realizado esta El t.rabajo realizado es de alta
. . . - calidad y muestra aspectos
trabajo calidad. incompleto y carece de creatividad.

creativos o innovadores.

Participa de
forma activa en
el grupo

Rubrica para evaluar la participacion en el trabajo en equipo

Grado de desempefio, equivalencia con escala numérica y descriptores

Nunca ofrece ideas y en ocasiones
dificulta las propuestas de otros
para alcanzar los objetivos del

grupo.

Algunas veces propone ideas y
acepta las propuestas de otros
para alcanzar los objetivos del

grupo.

Siempre propone ideas y
sugerencias de mejora. Se
esfuerza por alcanzar los objetivos
del grupo.

Desarrolla una
actitud positiva

Muy pocas veces escucha y
comparte las ideas. No ayuda a
mantener la unién en el grupo.

A veces escucha las ideas aunque
no le preocupa la integracion del

grupo.

Siempre escucha las ideas y
comparte las propias con los demas.
Busca la unién del grupo.

Asume las
tareas con
responsabilidad

Nunca entrega su trabajo a tiempo
y el grupo debe modificar sus
fechas o plazos.

A veces se retrasa en la entrega y el
grupo tiene que modificar sus fechas
o plazos.

Siempre entrega el trabajo a
tiempo.

alternativas de solucion.

Asiste a las Asiste a mas de la mitad de las . o . g .
] . . . Falt6 a alguna reunidn siendo en Siempre asistio a las reuniones del
reuniones y es reuniones aunque siempre llegd . : :
ocasiones impuntual. grupo siendo puntual.
puntual tarde.
Ante situaciones de conflicto no - Siempre escucha otras opiniones,
Resuelve los . Escucha las opiniones y en alguna )
] escucha a los demas y no propone e . acepta sugerencias y ofrece
conflictos ocasion propone soluciones.

alternativas.
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Rubrica de evaluacion para elaboracion de audiovisuales

Grado de desempeno, equivalencia con escala numérica y descriptores

No son capaces de elaborar un

Necesitan ayuda puntual para la

Son capaces de forma autonoma y

Planificacion . ) L . : .
guion de forma auténoma. elaboracion del guion. eficaz de elaborar el guion.
. . Se recogen de forma completa
. No se recoge ni el 50 % de los Se recogen de forma incompleta 9 pletay
Contenidos . . adecuada todos los contenidos
contenidos a exponer con la tarea. | los contenidos de la tarea. O
solicitados.
L . _ El audiovisual muestra una
N El audiovisual no sigue una El audiovisual muestra algunos o
Disefo . RN . . secuencia légica y ordenada en su
secuencia narrativa ldgica. fallos en la secuencia narrativa. S 7
disefio narrativo.
Recursos La calidad técnica del video o del La calidad del video o del audio es | Tanto el video como el audio son
técnicos audio es pésima. deficiente en algun sentido. de buena calidad.

Trabajo en grupo

Solamente se implica en la tarea
un miembro del equipo.

Solamente parte del equipo realiza
la tarea.

Todos los integrantes del equipo
participan en la realizacién de la
tarea.

Contenidos

Rubrica de evaluacion para producciones del alumnado

Grado de desempefio, equivalencia con escala numérica y descriptores

La informacion presentada no
se ajusta en absoluto al tema
solicitado.

La informacion presentada se
ajusta parcialmente al tema
solicitado.

La informacion presentada
se ajusta totalmente al tema
solicitado.

Organizacion de
la informacion

Los contenidos se muestran
desordenados y desconectados
unos de otros.

Los contenidos se muestran
desordenados o desconectados
parcialmente.

Los contenidos se muestran
organizados, ordenados y
conectados entre si.

Lenguaje
iconografico

No se entienden los simbolos o
imagenes empleadas.

Los simbolos o imagenes no se
relacionan completamente con el
mensaje que se quiere transmitir.

Las imagenes y simbolos se
adecuan al mensaje y muestran
creatividad y originalidad.

El formato no se adecua a las

El formato se ajusta a lo solicitado

El formato es el solicitado y el

Formato dimensiones indicadas o carece de L resultado final muestra gran
S pero carece de atractivo visual. C
atractivo visual. atractivo visual.
. . . . Todos los integrantes del equipo
Trabajo en Solamente se implica en la tarea Solamente parte del equipo realiza oy 9 S del equip
. . . participan en la realizacién de la
equipo un miembro del equipo. la tarea.

tarea.
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Rubrica de evaluacion para aprendizaje

basado en problemas econdmicos (ABP). Trabajo escrito

Grado de desempefo, equivalencia con escala numérica y descriptores

pertinencia de
las conclusiones

Es original, pero no llega a
conclusiones.

Es original y aporta conclusiones.

Cantidad de Poca cantidad de informacion. Uno | Todos los temas estan tratados y Todos los temas estan tratados
informacion 0 mas temas no estan tratados. alguno con profundidad. con la profundidad necesaria.
. La calidad de la informacién es . L La informacidn esta bien

Calidad de la . ) La informacion es correcta pero no .

- L. escasa o0 no esta relacionada con . relacionada con el temay

informacion S . concreta con ejemplos. . .

el tema ni bien organizada. proporciona numerosos ejemplos.

Originalidad y

Es original y sus conclusiones son
muy relevantes.

obtenidas
Correccion, . . .
. Presenta varios errores en Adecuada ortografia, expresion, . L
adecuacion , g . o Perfecta ortografia, expresion,
. la ortografia, la expresion, la coherencia y comprension, pero : L
y coherencia . - . . coherencia y comprension.
APy coherencia o la comprension. con algun error aislado.
linglistica
Superacion
del desafio Utiliza algunos recursos que no La mayoria de los recursos son Utiliza recursos originales, supera
planteado son originales y el trabajo no se ha | originales y ha superado el desafio | perfectamente el desafio y plantea
y recursos resuelto de forma correcta. planteado. nuevas ideas para mejorarlo.
utilizados

Contenido de la
exposicién

Rubrica de evaluacion para aprendizaje
basado en problemas econémicos (ABP). Expresion oral

Grado de desempefio, equivalencia con escala numérica y descriptores

La exposicidn hace referencia
parcial al tema seleccionado.

La exposicion hace referencia
al tema seleccionado, pero es
mejorable.

La exposicion es clara y coherente
con el tema seleccionado.

Duracion de la
exposicion

Se excede sin sentido en relacién
con el tiempo establecido.

Se excede un poco del tiempo
establecido.

Se ajusta al tiempo establecido.

Uso del lenguaje

Utiliza una terminologia y un

Utiliza un lenguaje preciso y

Utiliza un lenguaje preciso y
emplea un vocabulario técnico y

oral lenguaje técnico insuficientes. emplea algun término técnico. o
especifico.
Uso de los . - Utiliza las TIC de forma correcta
No utiliza las TIC de forma correcta | Utiliza las TIC de forma correcta - .
recursos o L y afiade alguna mejora durante la
L durante la exposicion. durante la exposicion. L
digitales exposicion.

Lenguaje no
verbal

Gesticula en exceso.

Utiliza gestos correctos.

Gesticula de forma ordenada y
coherente.
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9.9. Autoevaluacion de la practica docente

Segin se recoge en el articulo 20 del Real Decreto
1105 /2014 de 26 de diciembre, el profesorado evaluara
tanto los aprendizajes del alumnado como los procesos
de ensenanza y su propia practica docente, para lo que
estableceran indicadores de logro en las programaciones
didacticas.

Para la autoevaluacion de la practica docente es impor-
tante que el profesorado revise aspectos tales como el
grado de consecucion de los objetivos propuestos, la ade-
cuacion de los contenidos a los objetivos o la efectividad de
la metodologia propuesta. Entre los indicadores de logro
que deberian tenerse en cuenta se pueden citar:

a) Grado de coordinacion con los departamentos docentes
durante la evaluacion: nimero de reuniones de coordi-
nacion, acuerdos alcanzados, coordinacion interdepar-
tamental, analisis de resultados académicos, desarrollo
de actividades competenciales multidisciplinares, tra-
bajos por proyectos, actividades de centro, propuestas
de mejora, etc.

10. Atencion a la diversidad

10.1. Definicion de atencion a la diversidad

Se entiende por atencion a la diversidad el conjunto de
actuaciones educativas dirigidas a dar respuesta a las
diferentes capacidades, ritmos y estilos de aprendizaje,
motivaciones, Intereses, situaciones socioeconomicas y
culturales, lingUisticas y de salud del alumnado.

Con objeto de hacer efectivos los principios de educacion
comin y atencion a la diversidad sobre los que se organiza
el curriculo, el centro docente adoptara las medidas de
atencion a la diversidad, tanto organizativas como curricu-
lares, que posibiliten diseRar una organizacion flexible de
las ensenanzas y una atencion personalizada al alumnado
en funcion de sus necesidades.

Las medidas de atencion a la diversidad en esta etapa esta-
ran orientadas a responder a las necesidades educativas
concretas del alumnado y al desarrollo de las competen-
cias clave y de los objetivos de la etapa y de la materia. No
podran, en ningln caso, suponer una discriminacion que
le impida alcanzar dichos objetivos y la titulacion corres-
pondiente.

10.2. Actuaciones y medidas de atencion ala
diversidad en la etapa

Considerando la heterogeneidad del alumnado de la
etapa, resulta necesario que los enfoques metodologicos

Economia

b) Ajuste de la programacion docente: nimero de clases
impartidas, nimero de criterios de evaluacion evalua-
dos, ponderacion de los criterios de evaluacion y cali-
ficacion, causas de la falta de clases impartidas o de
criterios que no han podido ser evaluados, valoracion
de las actividades extraescolares y complementarias,
propuestas de mejora, etc.

c) Organizacion y metodologia didactica: espacios, tiem-
pos, recursos y materiales didacticos, agrupamientos,
medidas de atencion a la diversidad, técnicas meto-
dologicas, instrumentos de evaluacion y calificacion,
propuestas de mejora, etc.

Ademas de la evaluacion propia que pudiera hacer el pro-
fesorado, resulta de gran utilidad pasar un cuestionario de
evaluacion del alumnado de la practica docente en cuanto
a aspectos relativos a su metodologia, claridad de las expo-
siciones, interaccion con el alumnado, recursos utilizados,
tiempos para evaluacion o tareas de clase, planificacion
ordenada de las actividades, utilidad de los aprendizajes en
la vida diaria, propuestas de mejora, etc.

se adapten a las necesidades peculiares de cada indivi-
duo, entendiendo esta diversidad como beneficiosa para
el enriquecimiento general del grupo. Cada alumno o
alumna aprende a un ritmo diferente, por lo que debe-
mos procurar, en la medida de lo posible, disenar estrate-
gias que ayuden a avanzar tanto al alumnado que destaca
como al que tiene dificultad (por razones diversas) y que
debemos valorar cuanto antes para establecer unas pau-
tas adecuadas de intervencion didactica que permitan
su desarrollo optimo. El profesorado, a estos efectos,
debe elegir el material conveniente (materiales en papel
o informaticos, Internet y demas soportes audiovisuales,
programas de ordenador, etc.) basandose no solo en crite-
rios acadeémicos, sino también en aquellos que tengan en
cuenta la atencion a la diversidad en el aula. Para ello, sera
conveniente contar con una nutrida coleccion de materia-
les y de fuentes de acceso a la informacion.

En este sentido, es imprescindible atender siempre a los
siguientes aspectos:

+ Conocimiento del alumnado. Es necesario conocer los
intereses, necesidades, capacidades, estilos cognitivos,
etc., de cada uno de los alumnos y alumnas. La eva-
luacion inicial al inicio del curso y al comienzo de cada
unidad didactica nos ayudara a profundizar en este co-
nocimiento. La sistematizacion de la evaluacion continua
asegurara la informacion necesaria sobre cada alumno o
alumna a lo largo del proceso. Los datos obtenidos y su
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analisis nos ayudaran a tomar decisiones para adaptar el
desarrollo de la programacion.

+ Secuenciar adecuadamente los contenidos atendiendo
a los niveles de comprension. De manera que se ajusten
al nivel del alumnado y se proceda gradualmente hacia
niveles de complejidad y dificultad mayores. La diversi-
dad se atendera, en cada unidad didactica, teniendo en
cuenta el grado de comprension del alumnado y el grado
de dificultad para entender los conocimientos que se va-
yan trabajando. Los contenidos seran explicados o traba-
jados tomando como referencia los contenidos basicos,
ofreciendo informaciones con mayor o menor profundi-
dad, seglin la comprension y el progreso del alumnado.
También se podran utilizar otras informaciones escritas,
graficas, plasticas, sonoras o digitales para quienes pre-
senten dificultades.

¢ Niveles de profundidad, complejidad o dificultad de las
actividades y tareas. Las actividades y propuestas de-
ben organizarse de forma jerarquica, segin su dificultad.
Las tareas (actividades, ejercicios, trabajos, indagaciones
o pequenas investigaciones) seran variadas y con diver-
sos grados de dificultad. Para ello, el profesor o profesora
puede seleccionar las mas adecuadas entre las incluidas en
la programacion, o indicar otras que considere pertinen-
tes, estableciendo tiempos flexibles para su realizacion.

¢ Programar actividades y tareas disenadas para respon-
der a los diferentes estilos cognitivos presentes en el
aula. Cada alumno o alumna tiene una serie de forta-
lezas que debemos aprovechar y debilidades que deben
potenciarse. El conocimiento de las mismas, asi como
el de las inteligencias multiples predominantes en cada
uno, y de las estrategias y procedimientos metodologi-
cos que mejor se ajustan a los distintos miembros de la
clase, contribuiran a planificar con mayor acierto nues-
tras propuestas de trabajo.

¢ Actividades de refuerzo educativo y ampliacion. Resul-
ta muy eficaz y Gtil disenar bancos de actividades sobre
un mismo contenido, que difieran en estilo de realiza-
cion y formato, con objeto de posibilitar al alumnado la
realizacion de un mismo aprendizaje a través de distintos
caminos. Se trata de repasar, revisar, insistir, consolidar,
profundizar, ampliar... a través de recursos disponibles
para cada caso y ocasion. Para aquellos alumnos y alum-
nas con distintos niveles de competencia curricular o de
desarrollo de sus capacidades, se presentaran activida-
des sobre un mismo contenido de tal forma que con-
temple distintos niveles de dificultad, dando respuesta,
asi, tanto al alumnado que necesita refuerzo educativo
como a aquel que precisa de ampliacion.

¢ Fomentar el trabajo individual y en grupo, conciliando
ambos en el trabajo cooperativo. Las formas de agrupa-
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miento para realizar las tareas en clase también son re-
levantes con el fin de dar respuesta a la diversidad del
alumnado en clase. Con menor frecuencia que el trabajo
individual se suele utilizar el trabajo por parejas. Ambos
miembros pueden trabajar en la respuesta a los ejercicios
o tareas. No se trata, sin embargo, de una interaccion
basada en «relaciones tutoriales», ya que los dos pueden
ser novatos ante la tarea, sino de una colaboracion en-
tre iguales. Las «relaciones tutoriales» ocurren cuando
el profesor o profesora coloca a dos alumnos juntos para
resolver la tarea, pero uno de ellos posee mas destreza
(experto) que el otro (novato).

En el «trabajo cooperativo» el profesorado divide la clase
en subgrupos o equipos de hasta cinco o seis alumnos
y alumnas que desarrollan una actividad o ejecutan una
tarea previamente establecida. Los miembros de los
equipos suelen ser heterogéneos en cuanto a la habili-
dad para ejecutar la tarea y, aunque en muchos casos se
produce una distribucion y reparto de roles y responsa-
bilidades, esto no suele dar lugar a una diferencia de sta-
tus entre los miembros.

Las conclusiones, segln diversos investigadores, sobre
las ventajas pedagogicas de esta Gltima forma de agru-
pamiento, muestran claramente que la relacion entre
los alumnos o alumnas puede incidir de forma deci-
siva y positiva sobre aspectos tales como: la adquisicion
de competencias y destrezas sociales, el control de los
impulsos agresivos, el grado de adaptacion a las normas
establecidas, la superacion del egocentrismo, la relativi-
zacion progresiva del punto de vista propio, el nivel de
aspiracion, el rendimiento escolar y el proceso de socia-
lizacion en general.

¢ Atencion personalizada. La dedicacion de tiempo y ayu-

da pedagogica a determinados alumnos y alumnas que
tengan dificultades o profundicen de forma optima sera
otro factor de atencion a la diversidad.

¢ Plantear diferentes metodologias, estrategias, instru-

mentos y materiales para aprender. Desplegar un am-
plio repertorio metodologico que conecte con todos y
cada uno de los alumnos y alumnas. Sin duda alguna, en
el aula encontraremos alumnos que funcionan mejor con
métodos deductivos (de lo general a lo particular), pero,
junto a ellos, conviviran chicos y chicas con una predis-
posicion mayor por la exploracion inductiva, o bien por
métodos comparativos, o que tengan facilidad para ejer-
citar su memorizacion, o la intuicion, o la accion guiada...

¢+ Disenar adaptaciones curriculares individualizadas mas

o menos significativas. Es otra alternativa que consis-
te en ajustar la programacion general y de las unidades
didacticas a un alumno o alumna concreto, un proceso
de toma de decisiones sobre los elementos del curriculo
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para dar respuestas educativas a las necesidades educa-
tivas de los alumnos y alumnas mediante la realizacion de
modificaciones en los elementos de acceso al curriculoy
en los mismos elementos que lo constituyen.

Cuando la adaptacion afecta de forma importante a los
elementos curriculares prescriptivos, es decir, a los obje-
tivos, a los contenidos o a los criterios de evaluacion,
estamos hablando de adaptacion curricular significativa.
En todos los demas casos estariamos refiriendonos a las
adaptaciones curriculares poco significativas.

¢ Adaptar las técnicas, instrumentos y criterios de evalua-
cion a la diversidad de la clase, especialmente a aquellos
que manifiesten dificultades de comprension.

Los alumnos y alumnas con necesidades educativas
especiales merecen una mayor atencion aun. Se deben
tomar todas las medidas que sean necesarias para garan-
tizarles el acceso al curriculo, el pleno desarrollo y las
maximas oportunidades de aprendizaje. Debemos igual-
mente prever los problemas que pueda observar el alum-
nado inmigrante.

A continuacion presentamos otras medidas y programas
de atencion a la diversidad publicadas y recomendadas por
las administraciones educativas en los documentos que
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establecen las ensenanzas del Bachillerato y desarrollan el
curriculo:

* Agrupamientos flexibles.

* Desdoblamiento de grupo.

¢ Oferta de materias especificas.

* Repeticion en el mismo curso.

* Programas de refuerzo para la recuperacion de los
aprendizajes no adquiridos.

¢ Planes especificos personalizados para el alumnado que no
promocione de curso.

* Programas de tratamiento personalizado para el alumnado
con necesidades especificas de apoyo educativo.

* Programas de enriquecimiento, profundizacién y/o
adaptacion curricular adecuados al alumnado con altas
capacidades intelectuales.

¢ Coordinacion del proceso de transito entre etapas.

¢ Programas de atencién a la diversidad.

* Adaptacion curricular de acceso.

* Adaptacion curricular para el alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo.

¢ Fraccionamiento del curriculo.

¢ Exencién de materias.

 Atencion por situaciones personales de hospitalizacion o
convalecencia domiciliaria.

11. El uso de las tecnologias de la informaciony la
comunicacion en nuestro proyecto pedagogico

Las nuevas tecnologias (TIC) han supuesto un profundo
cambio en el modo de afrontar muchas de nuestras acti-
vidades cotidianas, desde leer un periodico hasta la forma
de hacer la compra. Esta revolucion tecnologica, y muy
especialmente el incesante desarrollo de Internet y de las
redes sociales, viene favoreciendo en los Gltimos tiempos
nuevas formas de aprender, de conocer vy, por tanto, de
ensenar. En este contexto, el ambito educativo ha visto en
las nuevas tecnologias un aliado perfecto para desarrollar
nuevos métodos y estrategias que ayuden a un aprendizaje
mejor y mas significativo.

El desarrollo de las TIC y su incorporacion al proceso
de ensenanza-aprendizaje, han potenciado la creacion de
un nuevo modelo educativo enriquecido con instrumen-
tos como dispositivos moviles, ordenadores, redes sociales o
webs, que ofrece, a través de la inmersion digital, un mayor
protagonismo a los alumnos y alumnas como constructores
de sus propios aprendizajes. De esta forma podemos acce-
der, a través de Internet y de las tecnologias al alcance, a
todo un mundo de recursos interactivos (videos, presenta-
ciones dinamicas, mapas conceptuales, recursos de audio,
aprendizaje gamificado, recursos verdadero-falso, comple-
tar la frase, completar la palabra, ejes cronologicos, ordenar

elementos, informacion en acordeon, persianas informati-
vas, tablas y cuadros de clasificacion, imagenes con infor-
macion, etc.) que constituyen una serie de herramientas
con las que vehicular la ensenanza y facilitar los aprendiza-
jes. Ademas, estos nuevos procedimientos conectan con la
tendencia de los alumnos y alumnas hacia el uso de recursos
tecnologicos. En todo este proceso no debemos olvidarnos
de los docentes como guias, dinamizadores e impulsores de
la utilizacion de las nuevas tecnologias en el aula y fuera de
ella.

Sin lugar a dudas, la eclosion y la implantacion de las TIC
esta generando una serie de prestaciones educativas
potencialmente revolucionarias que conviene aprovechar.

Para beneficiarse de todas las ventajas tecnologicas, nues-
tro proyecto dispone de dos instrumentos fundamentales
para docentes y alumnado:

1. El primer instrumento esta constituido por el libro digi-
tal, formato que, como sabemos, ha evolucionado nota-
blemente desde su creacion. En la actualidad, ademas
de contener la misma informacion que el libro impreso,
el libro digital ofrece cuantiosos e interesantes elemen-
tos multimedia e interactivos que enriquecen aun mas el
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contenido didactico y curricular de nuestro proyecto. En
él se ofrecen actividades interactivas, contenidos extras,
articulos de prensa, informaciones complementarias, gra-
ficos, recursos didacticos multimedia, enlaces a paginas
webs de referencia y esquemas que multiplican el aprove-
chamiento por parte del alumnado.

Los libros digitales poseen un entorno de visualizacion
muy intuitivo dividido en tres partes:

1.1, En la parte central o principal tenemos acceso a las
unidades que conforman el libro digital. Para cada una de
estas unidades digitales disponemos de las siguientes fun-
cionalidades:

¢ Visualizacion de los recursos globales de la unidad di-
gital. Estos recursos son generales a la unidad y estan
agrupados por tipologia: esquemas y ejes cronologicos,
actividades para leer y aprender, actividades economi-
cas, conceptos y definiciones, pasatiempos economicos,
videos, noticias de prensa, etcétera.

¢ Acceso a las unidades digitales, con el mismo contenido
que tiene el libro impreso. Dicho contenido interactivo
cuenta con una serie de herramientas y recursos para
mejorar la experiencia del usuario:

* Visualizacion del contenido a doble pagina o en una
sola pagina.

* Herramienta lapiz para escritura, con paleta de colo-
res y grosores.

* Varias herramientas de borrado para eliminar parcial o
totalmente el contenido creado.

* Herramienta para la inclusion de anotaciones y la in-
sercion de textos personalizados.

Resaltado de textos.

* Creador de formas y poligonos.

* Visualizacion de la unidad a traves de miniaturas y pa-
ginas numeradas.

* Herramienta de ampliacion (zoom) para aumentar el
tamano de la pagina.

* Buscador. Herramienta para localizar contenido en el
interior del libro.

¢ Dentro de las unidades digitales contamos tambien con
una serie de recursos a nivel de pagina. Para visualizar
estos recursos, basta con acceder al listado desplegable
situado en la parte superior derecha, donde apareceran
aquellos que estan relacionados con las paginas que te-
nemos visibles. Algunos de estos recursos se mostraran
tambien en la propia pagina marcados con un icono o
boton identificativo.

1.2. Enel panellateral de la izquierda se ofrece un conjunto
de celdas que dan accesos a diferentes servicios y conteni-
dos. Aqu? podremos entrar en los siguientes espacios:

¢ Parque Digital de Recursos Didacticos. En este espacio
web se recogen una serie de recursos complementarios,
diferentes a los existentes dentro del propio libro digital,
asi como otros documentos y herramientas que explica-
remos mas adelante.

¢ Anexos del libro. Se trata de un conjunto de documen-
tos y recursos para reforzar el aprendizaje de la materia.
Este contenido es general para todo el libro, ya que no
pertenece a ninguna unidad en concreto.

¢ Propuesta didactica. En esta seccion, disponible uni-
camente para el docente, estaran recogidos todos los
documentos pertenecientes a la propuesta didactica:
proyecto pedagogico, programaciones, registros y ribri-
cas, unidades didacticas, recursos complementarios de
refuerzo, ampliacion y evaluacion, etcétera.

1.3. Por Ultimo, disponemos de acceso a la serie de aplica-
ciones educativas de Google y Microsoft y a otras herra-
mientas especfficas de la materia.

2. El Parque Digital de Recursos Didacticos es, junto con
el libro digital, otra parte importante de nuestro proyecto
educativo. Se trata de un entorno web asociado al libro a
través del cual podemos acceder a una serie de contenido
extra complementario:

¢ Nuevos recursos digitales, diferentes a los que aparecen
tanto dentro de las unidades, como los que aparecen a ni-
vel global dentro del libro. Estan clasificados por unidades
y por tipologia. Aqui se proponen enlaces, comentarios de
textos, biografias, cine relacionado con la economia, arti-
culos de prensa, etcétera.

¢ El docente, ademas, cuenta con acceso exclusivo a:

¢ Los documentos que conforman la Propuesta didac-
tica.

+ Otros documentos, textos, informaciones y recursos
complementarios.

El acceso al libro digital y al Parque Digital de Recursos
Didacticos se puede realizar de diferentes formas:

¢ A través de nuestra pagina web www.algaida.es. En este
caso habra dos accesos, dependiendo del perfil del usua-
rio (alumno/a o profesor/a): web del alumnado y de la fa-
milia y zona privada del profesorado.

* Zona privada del alumnado y de la familia. El alumna-
do y la familia podran trabajar con su libro digital (Mis
libros digitales) y el Parque Digital (Mis recursos) de

forma online, accediendo a su espacio privado en Es-

cuela Digital CGA.

* Zona privada del profesorado. El docente podra tra-
bajar con sus libros digitales (Mis libros digitales) y el
Parque Digital (Mis recursos) de forma online, acce-
diendo a su espacio privado. Ademas, el profesorado
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dispondra de otras herramientas como el espacio vir-

tual de aprendizaje AulaDigital.

Como hemos comentado anteriormente, otra forma de
acceder al Parque Digital es a través del propio libro digi-
tal, donde existe un enlace directo.

+ A través de CGAuvisor, el visor especifico para visualizar
nuestros libros de forma offline. Su funcionamiento es
muy sencillo:

* Accedemos a la siguiente pagina web para descargar
el visor: https://www.cga.es/educacion/soportedigital/

* Buscamos y descargamos el visor compatible con
nuestro sistema operativo o plataforma: Android,

iPad, Chromebook, PC Windows o PC Linux.

* Activamos el libro digital abriendo el visor y accedien-
do a «Anadir o activar libros» e incluimos la licencia de
nuestro libro. Para esta primera descarga y activacion
necesitaremos estar conectados a Internet. Una vez
descargado el libro, ya no sera necesario tener cone-
xion a Internet para visualizarlo.

Es importante recordar que mediante el libro digital pode-
mos acceder al Parque Digital de Recursos Didacticos, y
en este caso si necesitaremos conexion a Internet, ya que
no existe una version offline del Parque Digital.

¢ Mediante la plataforma de aprendizaje AulaDigital tam-
bien podemos acceder al Parque Digital de Recursos y
al libro digital. El acceso es muy sencillo y se puede ha-
cer a través de la web del alumnado y de la familia o
dentro de la zona privada del profesorado, haciendo clic
sobre la opcion «Aula digital» o accediendo directamen-
te a la pagina http://www.auladigitalcga.es/, e introdu-
ciendo nuestro usuario y contrasena. Una vez dentro de
AulaDigital accedemos a «ARadir libro» y escribimos la
licencia o credencial de nuestro libro. A partir de ahi ya
lo tendremos visible.

Las opciones de Aula digital seran diferentes para cada
uno de los dos perfiles (alumnado y profesorado). En el
caso de los alumnos y alumnas, podran:
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* Visualizar sus libros digitales y los contenidos y acti-
vidades asignadas por sus docentes, asi como trabajar
con dichos contenidos dentro y fuera del centro es-
colar, independientemente de las condiciones de co-
nectividad.

« Utilizar los cuadernos digitales para elaborar apuntes,
subir imagenes o realizar ejercicios y actividades, que
pueden ser supervisados por el docente.

* Realizar actividades interactivas creadas y asignadas
por el docente.

« Trabajar sobre las tareas del dia asignadas a su grupo y
planificadas por el docente.

En el caso de los profesores y profesoras, podran:

+ Gestionar el aula, invitando al alumnado a unirse a una
clase y asi poder crear grupos de forma sencilla y rapida,
independientemente de las condiciones de conectividad.

¢ Personalizar el contenido didactico mediante el planifi-
cador de lecciones, para adaptarlo a los diferentes estilos
y ritmos de aprendizaje del alumnado. Asi se podra esta-
blecer un orden o secuencia en las diferentes lecciones y
programar en cada una de ellas las actividades y conteni-
dos que se llevaran a cabo.

o Conectarse para descargar los libros digitales y disponer
de ellos en su dispositivo sin necesidad de conexion des-
de cualquier lugar y en cualquier momento.

¢ Crear sus propias actividades interactivas y adaptarlas a
su alumnado a traves de un conjunto de herramientas
para dicho proposito.

¢ Revisar los cuadernos digitales de los alumnos y alumnas
y hacer correcciones y comentarios en ellos.

¢ Planificar y enviar las tareas del dia.
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12.La materia de Economia. Aspectos generales

12.1. Objetivos de la materia para la etapa de
Bachillerato

La ensenanza de la Economia en el Bachillerato tendra
como finalidad el desarrollo de las siguientes capacidades:

1. Caracterizar a la Economia como ciencia que emplea
modelos para analizar los procesos de toma de decisio-
nes de los agentes economicos sobre la gestion de recur-
sos para atender las necesidades individuales y sociales,
diferenciando sus aspectos positivos y normativos.

2. Comprender los rasgos de los diferentes sistemas eco-
nomicos, asi como sus ventajas y limitaciones.

3. Describir los elementos de los procesos productivos
de las empresas, identificando sus objetivos y funcio-
nes, asi como calculando y representando graficamente
problemas relacionados con los costes, el beneficio y la
productividad.

4. Analizar el funcionamiento de mercados de competen-
cia perfecta empleando las curvas de oferta y demanda,
asi como diferenciando sus rasgos respecto a las princi-
pales modalidades de competencia imperfecta.

5. Conocer e interpretar los datos e instrumentos de anali-
sis del mercado de trabajo y sus variaciones temporales,
identificando los colectivos singularmente afectados por
el desempleo y las diferentes politicas para combatirlo.

6. |dentificar e interpretar las principales magnitudes macro-
econdmicas y sus interrelaciones, valorando sus limitacio-
nes como indicadores de desarrollo de la sociedad.

7. Comprender el papel y las funciones del dinero y de
las instituciones del sistema financiero en la economia,
analizando los mecanismos de oferta y demanda mone-
taria para determinar los tipos de interés e implementar
politicas monetarias e identificando las causas y efectos
de la inflacion.

8. ldentificar las caracteristicas de los procesos de inte-
gracion europea y la importancia del comercio interna-
cional para el logro del desarrollo economico, asi como
las causas y consecuencias de la globalizacion.

9. Explicar el papel del sector piblico y sus funciones en
el sistema economico, comprendiendo el papel del sis-
tema fiscal y del gasto piblico y su financiacion en la
aplicacion de politicas anticiclicas, en el suministro de
bienes y servicios publicos, en la redistribucion de la
renta, asi como en la correccion de las externalidades
negativas y otros fallos de mercado.
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10.ldentificar los rasgos principales de la economia y los
agentes economicos andaluces y sus interrelaciones
con otros en el contexto de la sociedad globalizada.

12.2. Justificacion de su importancia e
inclusion en el programa

En la actualidad, los asuntos economicos tienen una gran
importancia y nos afectan tanto individual como colecti-
vamente, por lo que se ha hecho imprescindible una for-
macion especifica que proporcione las claves necesarias
para su comprension.

La realidad no puede entenderse sin considerar el com-
portamiento economico —individual y colectivo— de las
personas, que en la busqueda de la satisfaccion de sus
necesidades han de atender a unos recursos limitados o
escasos. Considerando a la economia como una de las mal-
tiples facetas del analisis e interpretacion de la realidad, y
ofreciendo referencias concretas a la situacion espaﬁola y
andaluza, el alumnado adqumra una vision amplia y precisa
dela soc1edad actual y podra ejercer su ciudadania con una
actitud reflexiva y responsable al facilitarle la compren-
sion de problemas tales como el desempleo, la inflacion, el
agotamiento de los recursos naturales, el subdesarrollo, la
pobreza, la distribucion de la renta, etcétera.

La materia se habra de alejar de la aridez de los contenidos
exclusivamente teoricos. Por un lado, se presenta como
algo vivo, actual y en continua evolucion; por otro, abor-
dara la realidad economica diaria de los individuos y de las
familias con una perspectiva social, partiendo de sus acti-
vidades mas usuales, como el empleo del tiempo libre, los
habitos de compra y otras circunstancias de la vida coti-
diana.

En su doble perspectiva complementaria, micro y macroeco-
nomica, esta disciplina pretende contribuir decisivamente en
la toma de decisiones personales, aportando conocimientos
para que los jovenes tengan presentes las consecuencias de
sus actos cuando, finalizado el Bachillerato, elijan entre deci-
siones tan importantes como seguir estudiando, emprender
una actividad profesional o buscar un puesto de trabajo valo-
rando las condiciones laborales. Pero también les ayudara en
su dia a dia a optar con fundamento entre comprar en una
cadena de hipermercados o en un pequeno establecimiento
comercial, gastar todo o parte del dinero que tienen, com-
parar productos de diferentes precios, etc. Ademas, y para
contribuir a todo ello, junto a los conceptos fundamenta-
les y el lenguaje especifico, el proyecto presenta el estudio
de las diferentes actitudes y modelos econémicos que han
prevalecido en los diversos periodos historicos y ofrece una
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aproximacion hacia el fenomeno de la globalizacion y sus con-
secuencias.

El apoyo matematico y estadistico necesario, las eviden-
cias empiricas y el uso de las tecnologias de la informa-
cion y la comunicacion permitiran que alumnos y alumnas
perciban, comuniquen y transmitan ideas y conclusiones
con argumentos. Se trata, en definitiva, de ofrecer herra-
mientas y conocimientos que les ayuden a comprender las
circunstancias actuales de la sociedad espanola y anda-
luza y contribuyan a la mejora de su desarrollo y calidad de
vida a traveés del ejercicio de una ciudadania democratica,
fomentando iniciativas personales y colectivas que con-
templen la igualdad de derechos y oportunidades entre
hombres y mujeres y conduzcan a asumir actitudes criti-
cas, de responsabilidad, de tolerancia, de compromiso soli-
dario, de superacion social y de respeto por los demas.

La materia de Economia contribuye al desarrollo de las
competencias clave de la siguiente forma:

a) Respecto de la competencia en comunicacion lingtiis-
tica (CCL), el alumnado aprendera una terminologia
cientifica de caracter economico que le facilitara conti-
nuar con su formacion posterior.

b) La Economia emplea diferentes recursos vinculados a
la competencia matematica y competencias basicas en
ciencia y tecnologia (CMCT), como el estudio y repre-
sentacion grafica de datos estadisticos y de modelos
para comprender los fenomenos economicos.

c) El tratamiento de la competencia digital (CD) se con-
cretara en el adecuado acceso y tratamiento de datos
de diferente tipo, en su presentacion en formatos
diversos y en la exposicion personal de los resultados
logrados, asi como en la difusion en la red de proyectos
de investigacion referidos a asuntos economicos.

d)En cuanto a la competencia aprender a aprender
(CAA), el sentido Gltimo de la materia es conocer cri-
terios para tomar decisiones en diferentes situaciones

Bloques de contenidos ‘

Bloque 1. Economia y escasez. La
organizacion de la actividad econo-
mica

Partiendo de la escasez, la asignacion de recursos y el consiguiente coste de oportunidad,
se inician los contenidos curriculares de la materia. Posteriormente se presenta el anali-
sis comparativo de los diferentes sistemas econoémicos y de los modelos econémicos para
concluir con la necesaria diferenciacion entre economia positiva y economia normativa.

Economia

sociales, personales, momentos del tiempo y lugares;
en consecuencia, es aplicable a multitud de contextos y
esta plenamente vinculada con esta competencia.

e) Los vinculos de la Economia con las competencias socia-
les y civicas (CSC) son miltiples, ya que se trata de una
ciencia social y su metodologia especifica y todos sus
contenidos estan orientados a la profundizacion en el
analisis cientifico y critico de la dimension economica
de la realidad social para el ejercicio de la ciudadania
activa, transformadora y responsable.

f) La relacion de la materia con el sentido de iniciativa y
espiritu emprendedor (SIEP) también es esencial, ya
que el alumnado va a poder disponer de criterios cien-
tificos para evaluar sus procesos de toma de decisiones
al afrontar problemas concretos, reflexionando sobre
las conexiones entre lo individual y lo social, asi como
sobre la importancia singular de las decisiones financie-
ras para lograr la viabilidad de los proyectos personales
y de las instituciones sociales.

g) Finalmente, a través de la Economia, puede desarro-
llarse la competencia conciencia y expresiones cul-
turales (CEC), al subrayar la importancia de las
manifestaciones artisticas y la innovacion para los pro-
cesos emprendedores o para el desarrollo social al estar
asociados a actividades economicas especificas.

12.3. Organizacion de la materia en la etapa

Atendiendo a la Orden de 14 de julio de 2016 (BOJA n°
145 de 29 julio de 2016), la Economia es una materia de
opcion del bloque de asignaturas troncales impartida en el
primer curso de Bachillerato en la modalidad de Humani-
dades y Ciencias Sociales. En nuestro manual, la materia
se presenta dividida en los mismos 7 bloques de conte-
nidos que sugiere el texto normativo, para afianzar asi el
rigor curricular de la obra que ahora presentamos. A con-
tinuacion, se muestran estos bloques tematicos junto a
una breve descripcion de los mismos:

Descripcion

Bloque 2. La actividad productiva

Este blogque estéd integramente dedicado a la empresa, sus objetivos, funciones y carac-
teristicas. Analiza el proceso productivo y los factores de produccion; presta atencion a la
divisién técnica del trabajo y a los conceptos de productividad e interdependencia y abor-
da el significado de la funcion de produccion, el andlisis de los costes de producciény la
obtencidn de los beneficios. Tras afrontar la lectura e interpretacion de datos y graficos de
contenido econdmico, concluye sefalando la influencia de los cambios en el sistema pro-
ductivo o en la organizacion de la produccion en el actual contexto de globalizacion.
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Bloque 3. El mercado y el sistema
de precios

El mercado y la formacion de precios es el objeto de este bloque, que se inicia con la curva de
demanda, los movimientos a lo largo de la misma, sus posibles desplazamientos y el concep-
to de elasticidad. Tras dedicar el mismo tratamiento a la curva de oferta, aborda el equilibrio
del mercado y sus diferentes estructuras. Concluye con los modelos de competencia perfec-
ta e imperfecta, y dentro de esta, el monopolio, el oligopolio y la competencia monopolistica.

Bloque 4. La macroeconomia

Conceptos macroecondmicos tan importantes e interrelacionados como produccion, renta,
gasto, inflacion y tipos de interés son contemplados en este bloque, que dedica una parte
sustancial al mercado de trabajo y al desempleo, sus tipos, sus causas y las medidas para
combatirlo. Concluye planteando las limitaciones de las variables macroeconédmicas como
indicadoras del desarrollo de la sociedad.

Bloque 5. Aspectos financieros de
la economia

Recoge la utilizacién del dinero, sus diferentes tipos y su proceso de creacion. Posterior-
mente, aborda el importante fenémeno de la inflacion segun distintas teorias explicativas y
los efectos que sobre el tipo de interés tienen los mecanismos de la oferta y demanda mo-
netaria. Finaliza con la descripcion del funcionamiento del sistema financiero y el papel del
Banco Central Europeo.

Bloque 6. El contexto internacional
de la economia

El comercio internacional, su funcionamiento, apoyos y obstaculos dan inicio a este bloque,
que continta con la descripcion de los mecanismos de cooperacion e integracion econémi-
ca, especialmente los referidos a la construccion de la Unidn Europea. El blogue se cierra
con el andlisis de las causas y consecuencias de la globalizacion y el papel de los organis-
mos econdmicos internacionales en su regulacion.

Bloque 7. Desequilibrios econé-
micos y papel del Estado en la
economia

Bloque de contenido mixto. Una parte esta dedicada a los desequilibrios econémicos,
como las crisis ciclicas, la pobreza, el subdesarrollo, los problemas medioambientales y
los quebrantos producidos por los fallos del mercado, y otra a la intervencion del sector
publico y su papel en la regulacion de la economia, la redistribucion de la riqueza y la pro-
teccion de la igualdad de oportunidades. También aborda la valoracion de las politicas
macroeconomicas de crecimiento, estabilidad y desarrollo.

12.4. Secuenciacion de los contenidos en el curso de la etapa

Los 7 bloques de contenidos descritos en el apartado anterior se distribuyen en 10 unidades didacticas, cuyos indices de

contenidos son los siguientes:

Bloque de contenidos

Bloque 1. Economia y escasez. La
organizacion de la actividad econo-
mica

Unidad ‘ indice de contenidos
1. La economia, la ciencia de la 1. La satisfaccioén de las necesidades y el pro-
eleccion blema de la escasez
. Los bienes y servicios
. Concepto de economia
. La economia como ciencia
. El coste de oportunidad
. La FPPy la ley de rendimientos decrecientes
. El crecimiento econémico y la FPP

N O g, ODN

-

2. Los sistemas econémicos . Los problemas econémicos basicos

. El flujo circular de la renta

3. La evolucion histérica del pensamiento eco-
némico

4. Los sistemas econémicos

5. Caracteristicas y limitaciones de los principa-
les sistemas econémicos contemporaneos

N

Bloque 2. La actividad productiva

3. Produccion y empresa 1. La empresa: concepto, objetivos y tipos
2. La produccion y sus factores

3. El intercambio

4. La funcion de produccion

5. Los costes: concepto y tipos
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Economia

Bloque 3. El mercado y el sistema de | 4. El mercado

precios

. El mercado

. La demanda

. La oferta

. El' equilibrio de mercado

. La elasticidad: concepto y tipos

. Tipos de mercados. Casos mas habituales

D O A WON =

Bloque 4. La macroeconomia
dicadores

5. La macroeconomia: concepto e in-

. Macroeconomia
. Principales indicadores econémicos
. Distribucion de la renta

4. La limitacién de las macromagnitudes como
indicadores del bienestar

W N =

6. Los ciclos econdmicos: causas y 1. El equilibrio macroeconémico
consecuencias 2. Los ciclos econémicos
3. El desempleo
4. La inflacién
Bloque 5. Aspectos financieros de la | 7. El sistema financiero y la politica 1. El proceso de toma de decisiones financieras
economia monetaria 2. Las necesidades financieras
3. El dinero: origen, creacion y control de la cantidad
4. El sistema financiero: concepto, funciones y

estructura
5. Los mercados financieros
6. La politica monetaria

economia

Bloque 6. El contexto internacional 8. La economia internacional 1. Comercio internacional
de la economia 2. Flujos comerciales
3. Economia global
4. Procesos de integracion econémica
Bloque 7. Desequilibrios econ6- 9. Intervencion del Estado en la eco- 1. Los fallos del mercado
micos y papel del Estado en la nomia 2. Politica fiscal

3. Mas alla de la concepcion ortodoxa de la eco-
nomia

4. El tercer sector: la economia social

10. Desequilibrios actuales y restos
futuros de la economia

1. Conocimiento econémico

2. Desigualdad y pobreza: soluciones
3. El futuro del estado del bienestar
4. El deterioro del medioambiente

5. La Cuarta Revolucion Industrial: impactos,
consecuencias y retos

6. Hacia un nuevo orden mundial

12.5. Orientaciones metodoldgicas
generales para impartir la materia

12.5.1. Estrategias metodoldgicas especificas
relativas a la materia de Economia

La economia es una ciencia que analiza la realidad social
empleando datos estadisticos, asi como modelos matema-
ticos y graficos. De modo complementario, utiliza textos
historicos, juridicos, sociologicos o psicologicos que tam-
bién mantienen vinculos estrechos con las competencias
clave. Ademas, las noticias economicas tienen una cons-

tante presencia en la vida cotidiana del alumnado y en
diferentes niveles territoriales, de lo local a lo autonomico,
estatal e internacional, lo que ofrece gran diversidad de
recursos didacticos de tipo numérico, grafico, periodis-
tico, literario y audiovisual que pueden contextualizar los
procesos de ensenanza-aprendizaje y resultar motivadores
durante el mismo.

Se propone adoptar metodologias activas que se apoyen
en todos estos recursos y se encuentren adecuadamente
contextualizadas, tanto a la realidad del aula y del entorno
del alumnado, como a los temas economicos que mas
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preocupan a la sociedad en cada momento. Por tanto, se
prestara especial atencion al analisis de la situacion eco-
nomica andaluza, a sus vinculos con el resto del pais y del
mundo y a las iniciativas de transformacion de la misma
que contribuyan a la mejora del bienestar social.

Se organizaran actividades en el aula que propicien en el
alumnado el interés y el habito de la lectura y la capaci-
dad de expresarse correctamente en publico. El alumnado
debe iniciarse en la aplicacion de la metodologia cienti-
fica especifica de las ciencias economicas y sus mode-
los para el analisis de la realidad mediante la comprension
adecuada de sus caracteristicas, su aplicacion al estudio de
situaciones y la resolucion de problemas concretos. Ade-
mas, mediante el estudio de la economia, se pretende que
el alumnado desarrolle capacidades para emitir juicios fun-
dados empleando criterios cientificos e instrumentos de
analisis economico de modo que, finalmente, sea capaz de
realizar valoraciones criticas de la realidad social, basadas
en los conocimientos econdomicos adquiridos y diferen-
ciando claramente los aspectos positivos de los normativos.

Las clases deben ser una combinacion de una introduccion
al rigor del uso cientifico de la terminologia y los modelos
propios de la disciplina y de la consideracion de casos prac-
ticos tomados de la actualidad y del entorno del alumnado.
En este sentido, es de interés el uso de datos y problemas
economicos referidos a Andalucia, que sean analizados en
relacion al contexto espanol, europeo e internacional. Se
fomentara la realizacion de debates y coloquios vincula-
dos a problemas economicos del entorno para afianzar los
conocimientos adquiridos y aplicarlos al analisis de pro-
blemas de actualidad. Del mismo modo, se utilizaran las

Recursos ‘

Actividades internas

Actividades de consolidacion de conocimientos, con el objetivo de que el alumno o alumna afiance
los principales conceptos desarrollados a lo largo de cada unidad didactica del manual. Con ellas, se
pretende que el alumnado adquiera un adecuado conocimiento de cuestiones tedricas, practicas o
procedimentales tratadas en el texto de cada unidad didactica. Estos recursos estan situados al final
de algunos epigrafes y se trata de resolver cuestiones que se han explicado con anterioridad.

tecnologias de la informacion y de la comunicacion para
recopilar informaciones y datos economicos relacionados
con problemas economicos y exponerlos ante el resto de
los companeros y companeras.

Es recomendable realizar lecturas adaptadas de libros,
articulos y otros textos relacionados con la economia que
permitan una comprension de la terminologia en su con-
texto. Se propondra el planteamiento de problemas eco-
nomicos actuales a traves de las noticias del entorno que
proporcionan los medios de comunicacion. El trabajo por
proyectos puede ser un buen método para lograr estos
resultados, ya que favorece la construccion de aprendiza-
Jes significativos a través de la labor investigadora sobre
problemas economicos concretos y motivadores, permi-
tiendo que el alumnado aplique diversos conocimientos,
habilidades y actitudes personales directamente conecta-
das con las competencias clave. Igualmente, fomentara el
uso de los recursos digitales, el trabajo en equipo, asi como
el desarrollo de habilidades comunicativas y sociales, favo-
reciendo la autonomia y la implicacion del alumnado en el
proceso de aprendizaje. Otro recurso didactico relevante
es el uso de un portfolio economico, que potencia la auto-
nomia del alumnado, su reflexion individualizada sobre el
proceso de ensenanza-aprendizaje, asi como la relevancia
de lo aprendido y el analisis de su aplicabilidad fuera del
aula para resolver problemas economicos concretos.

12.5.2. Recursos didacticos en nuestro proyecto

El catalogo de recursos didacticos propuesto en cada uni-
dad es muy variado y responde a una finalidad pedago-
gica concreta. Podemos distinguir los siguientes tipos de
recursos:

Objetivo metodolégico

Actividades finales

supuestos practicos.

Tareas para afianzar los contenidos aprendidos a lo largo de la unidad y que sirven de complemento
a las actividades internas. Estas actividades pueden ser desde cuestiones de preguntas abiertas a

némica nacional.

Andalucia Recurso en el que se destacan datos, hechos o lugares de interés relacionados con la realidad eco-
némica de Andalucia.
Espafa Recurso en el que se destacan datos, hechos o lugares de interés relacionados con la realidad eco-

Aprendizaje basado en
Problemas (ABP)

Tarea de investigacion que fomenta el trabajo en grupo mediante el planteamiento de un problema
determinado que requiere de procesos especificos y apoyos en diferentes recursos, como consultas,
referencias bibliograficas, etc. Para ello, se apoyan en elementos propuestos por los autores, como
comentarios o paginas webs para introducirse en la tematica, asimismo, se pone a su disposicion
otros recursos para el desarrollo y comprension de los trabajos que tendran que realizar.

Aula invertida

Videos de corta duracion que serviran para desarrollar un espacio mas participativo y practico, ayu-
dando al alumnado a comprender mejor la realidad econémica de su entorno.
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Economia

Biografia

Referencias biograficas de personalidades relacionadas con las ciencias econdémicas, destacando
aquellas figuras mas vinculadas con Andalucia. Asimismo, es interesante profundizar en la relacion
que existe entre los contenidos tratados en la unidad y las diferentes teorias desarrolladas por las
personas biografiadas.

Comentario de texto

A través de este recurso, el alumnado debe adquirir las destrezas suficientes para poder analizar de
forma critica textos econdmicos, presentes o pasados. De esta forma desarrolla la competencia lin-
guistica potenciandose la comprension lectora y la expresion escrita. Para su correcta elaboracion,

la primera unidad describe el procedimiento necesario para la realizacién de un comentario de texto
econémico.

Curiosidad

Recurso de ampliacidn para destacar datos, conceptos o anécdotas que despiertan el interés del
alumnado.

Desde tu punto de vista

Actividad de desarrollo que fomenta la indagacion e investigacion, la reflexion critica y la confronta-
cién de ideas a través del debate.

Economia cotidiana

Recurso de ampliacidon donde se desarrollan conceptos que acercan al alumnado a comprender la
realidad econémica que le rodea a partir de conceptos tedricos de la unidad.

Ejemplo Supuesto practico resuelto en su totalidad que completa la explicacion tedrica.

Grafico Recurso que contribuye a la comprension, consolidacion y andlisis de contenido. Este tipo de recur-
S0 es necesario para la presentacion de datos estadisticos o esquemas, tan habituales en la teoria
econdmica, y que serviran para que el alumnado se familiarice con su uso.

Idea clave Conceptos tedricos esenciales que conforman la estructura basica de los conocimientos que se de-
sean transmitir al alumnado.

Imagenes Recurso de refuerzo que ayuda al alumnado en la comprension de los contenidos tedricos. Ademas,
estas imagenes cuentan con interesantes comentarios o curiosidades en su pie, cuestion que des-
pierta el interés del alumnado y que servira para que el profesorado puede comentarlas en el aula
como complemento de lo estudiado.

Investiga Actividades de desarrollo de investigacion dirigidas y especialmente interesantes, que plantean pe-

quenfas investigaciones para complementar el proceso de aprendizaje del alumnado, muchas de
ellas requieren del uso de las TIC.

Economia en imagenes

Actividad de desarrollo de investigacion dirigida donde, a través de una o varias imagenes y con el
complemento de varias cuestiones interrelacionadas, se busca que el alumnado reflexione acerca
de determinadas cuestiones de actualidad.

La unidad en 10 preguntas

Resumen de los contenidos tedricos esenciales de la unidad. Se muestran diez cuestiones con sus
correspondientes respuestas, que permiten tanto al alumnado como al profesorado utilizarlo con dis-
tintas finalidades didacticas.

Mapas

Recurso visual que ayuda a situar geograficamente aspectos relacionados con la realidad econdémica.

Mapa conceptual

Recurso de refuerzo que se apoya en representaciones esquematicas de los conceptos fundamen-
tales de cada unidad didactica, para que el alumnado los retenga de forma visual, como elemento
basico de apoyo a la hora de recordar una unidad.

Reflexiona Recurso introductorio que encontramos en las paginas iniciales de la unidad. Este recurso lo utiliza-
mos para captar la atencion del alumnado y despertar su curiosidad e interés en el contenido que
vamos a estudiar. Consiste en una cita de un personaje ilustre para la ciencia econémica.

Vocabulario Recurso para la definicion de conceptos mencionados en la pagina. Se trata de una terminologia es-

pecifica que el alumnado debe conocer.

Webs de interés

Conjunto de paginas webs relacionadas con cada unidad didactica en las que el alumnado puede
buscar informacion para ampliar sus conocimientos vistos en dicha unidad.

Cuadros y tablas

Recursos que ilustran y sintetizan de forma esquematica los contenidos tratados en la unidad. Se
trata de una tipologia de recurso muy utilizada en las ciencias econdmicas para la sintesis y exposi-
cién, por ejemplo, de cifras.

En esta unidad...

Recurso incluido en las paginas iniciales en el que se exponen los contenidos que analizaremos en
la unidad.
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12.6. Transversalidad en nuestro proyecto

En las diferentes unidades didacticas se incluyen elemen-
tos que son actualmente demandados por cualquier socie-
dad democratica avanzada y que estan incorporados al
sistema educativo: son los llamados contenidos transver-
sales, educacion en valores y convivencia.

Estos temas transversales, presentados en el desarrollo de
los contenidos, ofrecen rasgos considerados esenciales en
la formacion de las nuevas generaciones de estudiantes.

1.

Comprension lectora: se cuida suficientemente a lo
largo de todo el texto. Son de especial interés al res-
pecto determinadas actividades finales que se inser-
tan en todas las unidades didacticas: el «Comentario de
texto» y la actividad denominada «Desde tu punto de
vistan. En ambas se presentan al alumnado textos de
diversa procedencia: prensa economica, prensa diaria
no especializada o textos de economistas, mediante los
cuales se pretende alcanzar un nivel elevado de com-
prension lectora. Estas lecturas estan dirigidas en el
manual mediante las preguntas que se plantean acerca
de los contenidos. El texto es, pues, un excelente ins-
trumento en cuanto a la comprension lectora en el
campo economico y social.

La expresion oral y escrita: trabajando el texto en clase
se recurre ampliamente a la utilizacion de estos funda-
mentos educativos. El método participativo, la expresion
por parte del alumnado de las ideas previas sobre muchos
conceptos economicos, el trabajo con el mapa concep-
tual al final de cada una de las unidades didacticas, o la
resolucion en clase de las distintas reflexiones que se
insertan a lo largo de las unidades, son preciosos instru-
mentos para el desarrollo de la expresion oral del alum-
nado. Las actividades internas y finales, y especialmente
el «Comentario de texto» y «Desde tu punto de vista»
desarrollan adecuadamente la expresion escrita.

La comunicacion audiovisual es otro de los vehiculos
educativos a los que se recurre de manera constante.
Mediante la seccion «Economia en imagenes»
pretendemos aprovechar la contundencia de las
imagenes para, a través de ellas, alcanzar reflexiones
y conclusiones de tipo economico, dirigiendo con
preguntas las conclusiones que se espera del alumnado.
Ademas de las imagenes del texto (en cuyos pies se
deducen los aspectos que pretendemos que los alumnos
P quep q

y alumnas extraigan de ellas) y de las que abren cada una
de las unidades didacticas (que resumen el contenido de
a misma desde el punto de vista visual), el otro recurso
I desde el punto de vist 1), el ot
audiovisual importante es «Aula invertida», cuyo
esarrollo provechoso requiere el visionado de un video
d llo p h q | dod d

e corta duracion y responder adecuadamente a varias
d tad y responder ad d t
cuestiones planteadas.

5. El emprendimiento y la conciencia empresarial:

4. Las tecnologias de la informacion y la comunicacion se

utilizaran, segan el enfoque del manual, en las investi-
gaciones que han de realizar los alumnos y alumnas, en
muchos de los investiga planteados y en la consulta las
webs de interes en cada una de las unidades didacticas.
El alumnado comprendera la importancia de Internet
como instrumento de aprendizaje. Al igual que en otras
actividades, el propio texto orienta y dirige las busque-
das en Internet y sera el docente, si dispone en clase de
ordenadores conectados a la Red, quien apoye la acti-
vidad investigadora de los alumnos y alumnas.

a ini-
ciativa y el espiritu emprendedor son competencias
que se refieren a un conjunto de cualidades persona-
les, habilidades sociales y de planificacion y gestion
necesarias para actuar de forma autonoma, responsa-
ble y creativa. Implican la habilidad y disposicion para
transformar las ideas en actos, para innovar y para sus-
citar colaboracion. Hay una serie de competencias
transversales que estan en la base del emprendimiento
y que son significativas en el ambito educativo. Entre
ellas podemos destacar:

¢ El espiritu emprendedor.

¢ La creatividad.

+ La autonomia e iniciativa.

¢ El trabajo en equipo.

# La confianza en uno mismo.

o El sentido critico.

La adquisicion de estas competencias esta espe-
cialmente vinculada al desarrollo de diferentes
elementos estrechamente vinculados a la materia eco-
nomica:

a) La actuacion en el ambito economico y en la creacion
y desarrollo de los diversos modelos de empresas.

b) La aportacion al crecimiento econdmico y a los
modelos de desarrollo sostenible y utilidad social
se han tratado, sobre todo, en la unidad 9, al hablar
de la economia social del tercer sector; y en la uni-
dad 10, en el epigrafe relacionado con el futuro del
estado del bienestar, asi como en otro epigrafe sobre
el deterioro del medioambiente.

c) La formacion de una conciencia ciudadana que
favorezca el cumplimiento correcto de las obligacio-
nes tributarias y la lucha contra el fraude

d) La contribucion al sostenimiento de los servicios
publicos de acuerdo con los principios de solidari-
dad, justicia, igualdad y responsabilidad social.

e) El fomento del emprendimiento, de la ética empre-
sarial y de la igualdad de oportunidades.
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a)

La consecucion de estas competencias se lograra a tra-
vés de los contenidos del texto, de la metodologia que
se utilizara al trabajarlo con el alumnado y de la realiza-
cion de las actividades, de modo individual o en grupo.
Subrayar también, que la vision ofrecida sobre la acti-
vidad productiva y la empresa contribuira a promo-
ver en el alumnado valores y actitudes positivas hacia
la actividad economica. Tienen estrecha relacion con
esta competencia de emprendimiento el tratamiento
de la necesidad de iniciativa individual en la economia
de mercado, que se trata en la unidad 2 al estudiar los
sistemas economicos. En la unidad 1 se senala el con-
cepto de economia como ciencia de la eleccion; en la
unidad 3 colabora eficazmente con esta competencia
el estudio de las funciones de la empresa y su papel
como unidad de produccion; también en la unidad 9
se contempla la empresa como generadora de flujos
monetarios hacia el sector puablico, en forma de tribu-
tos o de cotizaciones sociales; en la unidad 7 es resena-
ble al respecto de esta competencia el estudio de los
productos financieros y las oportunidades de negocio
que en ella se generan; también es de interés el estu-
diar como incide la tecnologia en la especializacion y en
el aumento de exportaciones, tratado en la unidad 8 y
en esa misma unidad pueden analizarse los fondos euro-
peos como generadores de expectativas de financiacion
hacia la actividad emprendedora.

La educacion civica y constitucional se centra en el
respeto hacia las opiniones de los demas, permitiendo
desarrollar una adecuada convivencia en sociedad de los
seres humanos. Los valores democraticos que emanan
de la Constitucion espanola deben estar presentes en
todo texto educativo, y desde luego lo estan en este. Se
desarrollan a traves de:

Prevencion y resolucion pacifica de conflictos: queda
reflejada convenientemente a lo largo del texto. En
concreto, en la unidad 1, cuando se hace referencia a
la relacion entre la economia y otras ciencias, se indica
que la actividad economica se desarrolla dentro del
marco del derecho, lo que garantiza el cumplimiento
de la legislacion vigente en materia de seguridad; en
la unidad 8, entre los fines de la politica economica,
se incluye el mantenimiento de la paz y de la seguri-
dad (defensa de las posibles agresiones de otros paises
basandose en el respeto de los acuerdos internaciona-
les) o cuando se describen los organismos de coopera-
cion e integracion economica internacional. En especial
se resalta la labor de la ONU, que se creo para el man-
tenimiento de la paz y de la seguridad colectiva a tra-
vés de la solucion pacifica de los conflictos, asi como
para garantizar la defensa de los derechos humanos y la
autodeterminacion de los pueblos.
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b) La vida responsable en una sociedad libre y democra-

tica: se centra en el respeto hacia las opiniones de los
demas, y permite que pueda desarrollarse una ade-
cuada convivencia de los seres humanos en sociedad.
A'lo largo de todos los contenidos se reflejan una serie
de valores que sensibilizan a los jovenes con determi-
nadas cuestiones. Asi, desde el principio se resalta que
la economia es una ciencia social que esta sometida a
juicios de valor, y se denuncian determinados hechos
economicos que perturban la convivencia: la economia
sumergida, las discriminaciones laborales, el enriqueci-
miento ilicito, las grandes bolsas de pobreza que exis-
ten en el mundo y en Espana, etc. En este apartado
cobra especial relevancia el tratamiento que se da a los
fenomenos de la inmigracion y el desempleo. Ambos
asuntos son tratados desde una perspectiva que per-
mite a los alumnos y alumnas comprender la necesi-
dad de resolver los conflictos que puedan surgir en
aras de lograr una convivencia satisfactoria de todos los
grupos afectados. En todos los contenidos que hacen
referencia a la responsabilidad en una sociedad libre y
democratica se pretende que el alumnado se mantenga
alejado de las posturas intransigentes y radicales que
por desgracia son tan frecuentes en la actualidad entre
determinados grupos sociales.

c) Uso responsable del tiempo libre: a este respecto se

realizan multiples referencias; se critica el consumismo
de la poblacién rica del planeta frente a la pobreza
extrema de un tercio de la poblacion mundial (unidad
10); la necesidad de elegir entre alternativas diversas
(unidad 1); la globalizacion cultural (unidad 8), etc., y
es que la actividad consumista es un hecho cotidiano
en las economias occidentales, de hecho, constituye la
base del sistema capitalista. Para evitar los desajustes
que provoca el consumismo desaforado, es imprescin-
dible contrarrestarlo mediante una educacion tendente
a fomentar un uso responsable del tiempo libre, lo cual
incluye que el consumo nunca suponga un fin en si
mismo, sino un medio para alcanzar metas mas eleva-
das. En la sociedad actual, los individuos se encuentran
en muchos casos indefensos ante los mensajes que inci-
tan al consumismo, sobre todo a través de la publicidad,
que acentua sus efectos en los mas jovenes. Esta situa-
cion solo se puede combatir a traves de unos contenidos
que incluyan la educacion en el consumo, como los que
se han indicado anteriormente.

d) Respeto al medicambiente: en el manual se defiende

la necesidad de una educacion ambiental, basandose
en una serie de argumentos: produccion respetuosa
con el medioambiente y conservacion de los recur-
sos naturales (unidad 3); la critica al hecho de que en
el calculo del PIB no se tengan en cuenta los llama-
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dos costes sociales, como el deterioro de la calidad de
vida y del medioambiente (unidad 10); por su parte,
la Union Europea recoge la necesidad de preservar el
medioambiente a través de una serie de acciones pre-
ventivas y de la correccion de los danos causados (uni-
dad 10). Asimismo, en esa misma unidad se incide en
la necesidad del desarrollo sostenible y en los graves
perjuicios causados contra el medioambiente (calenta-
miento de la atmosfera, contaminacion, deforestacion,
etc.) que provocan algunas actividades economicas.
Como se puede observar, los contenidos estan reple-
tos de referencias a la educacion ambiental, que es
considerada un factor clave en la ensenanza de la eco-
nomia. No en vano, es la actividad economica la que
causa la mayor parte de los efectos perjudiciales para
el medioambiente, y los alumnos y las alumnas deben
ser conscientes de ello, ya como futuros consumidores
y productores.

e) lgualdad efectiva entre hombres y mujeres y pre-

vencion de la violencia de género: la educacion para
la igualdad entre los sexos y, consecuentemente, el
rechazo a la violencia de género vienen contempladas
permanentemente a lo largo del texto. Asi, por ejem-
plo, en la unidad 5, al enumerar las limitaciones del
PIB como medida del crecimiento economico de un
pais, se destaca el hecho de que en él no se incluyen las
actividades domesticas, realizadas todavia en su mayor
parte por mujeres. Tambieén, al tratar el desempleo, se
destaca la mayor incidencia del mismo entre las muje-
res, y se critica la no inclusion en la poblacion activa de
las personas cuya actividad es el cuidado de su propio
hogar, labor que, a pesar de no estar remunerada, cons-
tituye un servicio valorable en términos monetarios. En
definitiva, en toda la obra se recoge la necesidad de una
participacion igualitaria en la actividad economica de
hombres y mujeres, tanto en el papel de consumido-
res como en el de trabajadores. La transmision de estos
valores al alumnado ha sido un objetivo prioritario de los
autores y autoras al elaborar los contenidos. Con ello se
pretende contribuir a que vayan desapareciendo paula-
tinamente las desigualdades que ain persisten en nues-
tro pais entre los hombres y las mujeres en cuanto a
oportunidades laborales, acceso a la educacion, repre-
sentacion en cargos publicos, etc. Los contenidos con
los que se educa a las nuevas generaciones de jovenes
han de contribuir a que estos asuman como natural la
igualdad entre los sexos, con un rechazo absoluto a la
violencia de género.

f) No discriminacion por cualquier consideracion perso-
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nal o social: la educacion para la igualdad social queda
reflejada abundantemente. Destacamos los siguientes
hechos: la escasez como principal problema de la eco-

nomia y la distribucion desigual de la renta que se pro-
duce en el sistema capitalista (unidad 2); la distincion
que tenemos que hacer entre crecimiento y desarro-
llo economico y el indice de desarrollo humano (IDH)
publicado por Naciones Unidas (unidad 5); la defensa
del sector publico como agente economico que tiene
la mision de proveer a toda la sociedad de los servi-
cios publicos necesarios y que, a través de los impues-
tos, tiene una funcion redistributiva de la renta (unidad
9); los inconvenientes de la globalizacion y la necesidad
del comercio justo como forma de facilitar el acceso
de los productos de los paises menos desarrollados a
los mercados de los paises desarrollados (unidad 8). En
la transmision de los valores de igualdad social destaca
especialmente la unidad 10, dedicado precisamente a
tratar los desequilibrios del mundo actual; en el epigrafe
titulado «La desigualdad y la pobreza», se hace un estu-
dio pormenorizado de las grandes desigualdades sociales
que existen en el mundo actual, donde una mayoria esta
sumida en la pobreza, mientras que un porcentaje mino-
ritario de la poblacion mundial acapara la mayor parte
de los recursos. Se estudian las causas de esta situacion
y se presentan las acciones que estan llevando a cabo
diversas organizaciones para salir del llamado «circulo
vicioso de la pobrezan. Con la inclusion de este conte-
nido transversal se pretende abrir los ojos de los alumnos
y alumnas ante una situacion social manifiestamente
injusta, animandoles a ser solidarios y a oponerse a las
desigualdades de caracter economico, tanto dentro de
su ambito mas cercano como a escala mundial.

Habitos de vida saludable: el bienestar fisico, mental y
social. La educacion para la salud se recoge con especial
atencion en la unidad 9, en el que se refleja el peso que
tiene dentro de los presupuestos generales del Estado
la partida correspondiente a gastos en medicamentos y
servicios sanitarios y las inversiones destinadas a infraes-
tructuras sanitarias como hospitales, centros de salud,
etc. En la unidad 6, dentro del apartado correspondiente
al desempleo, se indican los efectos psicologicos que pro-
duce el desempleo de larga duracion, y en esta misma
unidad se destacan los efectos nocivos que tiene sobre
la salud humana el deterioro progresivo del medioam-
biente. Con estos valores se pretende que los alumnos
y alumnas sean conscientes de la necesidad de cuidar de
su propia salud fisica, mental y social. La actividad eco-
nomica debe respetar en todo momento el bienestar de
las personas, y nunca deben situarse los intereses lucra-
tivos de las empresas por encima de la salud de los indivi-
duos. En este aspecto, es fundamental que el alumnado
se conciencie de la necesidad urgente de conservar en
optimas condiciones nuestro entorno natural como Gnico
medio de garantizar unas adecuadas condiciones sanita-
rias para los futuros habitantes de nuestro planeta.
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8. El conocimiento y reconocimiento de nuestro patrimonio
natural, artistico y cultural y de nuestra historia: quedan
recogidos a lo largo de las 10 unidades didacticas mediante
el recurso «Andalucia», donde se destacan elementos
de la situacion economica actual de nuestra comunidad.
Ademas, el manual esta redactado con pulcritud, desta-
cando las biografias de personalidades andaluzas relacio-
nadas con las ciencias economicas. Los distintos ejemplos
que se exponen destacan las actividades economicas
andaluzas como el turismo, la agricultura bajo plastico o
la industria aeronautica como fuentes de ingresos esen-
ciales de la Andalucia actual. Se hace especial mencion al
turismo rural como forma de compatibilizar la defensa de
las tradiciones culturales de Andalucia y las exigencias de
la moderna industria turistica. Es importante que el alum-
nado se conciencie de la necesidad de compartir nuestras
raices culturales con los visitantes de otros paises y que,
junto a una importantisima fuente de ingresos, considere
la actividad turistica como un escaparate de Andalucia
ante el resto del mundo. Ademas de las actividades tra-
dicionales, se destaca la Nueva Economia, caracterizada
por la aplicacion de las nuevas tecnologias de la informa-
cion y la comunicacion, cuyos logros mas significativos son
los distintos parques tecnologicos que salpican el territorio
andaluz. En sintesis, el objetivo de muchos de los conteni-
dos recogidos en este proyecto es lograr que los alumnos
y alumnas reconozcan como propios los valores de la cul-
tura andaluza. Gracias a ello se espera que el alumnado sea
consciente de la necesidad de proteger el acervo cultural
andaluz, siempre dentro de un marco de tolerancia y res-
peto por otras culturas, y colaborando en la construccion
de un futuro integrador europeo y mundial.

12.7.Como se contempla la atencionala
diversidad en nuestro proyecto de Economia

12.7.1. Recursos didacticos empleados para
atender a la diversidad

Entendemos la atencion a la diversidad como el conjunto
de actuaciones educativas dirigidas a dar respuesta a las
diferentes capacidades, ritmos y estilos de aprendizaje,
motivaciones, intereses y situaciones socioeconomicas
del alumnado. La diversidad de motivaciones e intere-
ses de los alumnos y alumnas que acceden a Bachillerato
representa uno de los mayores retos metodologicos al que
nos enfrentamos. Buena parte de los alumnos y alum-
nas llegan a Bachillerato sin tener las ideas claras sobre lo
que quieren estudiar cuando lo terminen. Debemos tener
en cuenta que no todos los que cursan la materia piensan
emprender posteriormente alguna de las carreras univer-
sitarias o ciclos formativos superiores relacionados con la
ciencia economica.

Economia

Con objeto de hacer compatibles los principios de edu-
cacion comin y atencion a la diversidad, adoptaremos las
medidas de atencion a la diversidad, tanto organizativas
como curriculares, que permitan una organizacion flexible
de las ensenanzas y una atencion personalizada al alum-
nado en funcion de sus necesidades. En todo caso, se ten-
dra en cuenta el desarrollo de las competencias clave y de
los objetivos de esta etapa educativa. Todo ello no podra
suponer una discriminacion de aquellos alumnos y alum-
nas que tengan mas dificultades; en este sentido, en el
texto se establecen una serie de estrategias de atencion a
la diversidad y junto a ellas una organizacion de activida-
des para dar cabida a los diferentes ritmos de aprendizaje.

a) Estrategias de atencion a la diversidad

La atencion a la diversidad se ha previsto en nuestro texto
con los siguientes recursos:

+ Diversificando los niveles de dificultad:
y argumentaciones se han ido introduciendo de forma
progresiva, empezando las unidades con un recurso lla-
mado «Reflexiona» que permite en el aula comentarios
acerca de la vida y obra de los personajes que apare-
cen, aunque sera el profesorado el que deba determinar
aquellos contenidos que mejor se adapten a las carac-
teristicas y niveles del alumnado. Las actividades plan-
teadas son motivadoras, al conectar los conocimientos
conceptuales con situaciones cercanas a la vida cotidia-
na, como son los «Comentario de texton, «Desde tu
punto de vistan, «Investigan, «Economia cotidiana» o
«Economia en imagenes», en armonia con la metodo-
logia propuesta de atencion al entorno del alumnado. En
este sentido, hemos tenido presente sus intereses cerca-
nos y los llamados temas transversales.

¢ Diversificacion de las actividades de ensenanza y apren-
dizaje: en el manual se han previsto actividades con dife-
rentes niveles de dificultad, pues no todos los alumnos y
alumnas tienen la misma capacidad de asimilacion y ritmo
de trabajo. Para aquellos alumnos y alumnas con mayo-
res dificultades de aprendizaje se plantea la realizacion de
aquellas tareas mas sencillas empleando el recurso «Acti-
vidad» junto a actividades de refuerzo, como los recursos
«ldea claven, o también es el caso de las «Imagenes» en
el texto. También hemos tenido en cuenta a los alumnos
y alumnas que demuestren mas interes y mejores capa-
cidades, proponiéndoles la realizacion de casos practicos
mas complejos en los que tienen que utilizar recursos TIC
e investigacion, como es el caso de «Aprendizaje basado
en problemas» o el «Aula invertidan.

+ Diversificacion de los procedimientos de ensenanza y
estilos cognitivos que se ponen en practica, de forma
que todos los alumnos y alumnas encontraran suficientes
recursos didacticos que conecten con sus particularida-
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des formas de asimilar los contenidos. Por consiguiente,
la atencion a la diversidad queda garantizada a través de
la atencion a la individualidad, teniendo en cuenta que
cada alumno o alumna pone en practica unos determi-
nados mecanismos cognitivos e intelectuales concretos
a través de los cuales el aprendizaje le resulta mas senci-
llo y asequible. De esta forma, recursos como «Andalu-
cian, «Biografia» o «Espana» pueden ser adaptados por
el profesorado en funcion del interés o de la asimilacion
de contenidos del alumnado.

b) Organizacion de las actividades de refuerzo y ampliacion

¢ Se han organizado actividades de refuerzo y amplia-

cion que se articulan en niveles progresivos de comple-
jidad. Asi, en un primer nivel de dificultad se presentan
cuestiones sobre los contenidos teoricos de las unida-
des que los alumnos y alumnas deben hacer de forma
individual. También al final de cada unidad se presenta
un mapa conceptual con conceptos basicos. En un se-
gundo nivel, se presentan graficos, tablas y representa-
ciones graficas que el alumnado debe saber interpretar.
Por Gltimo, una vez asimilados los procesos anteriores,
se plantean algunas actividades de investigacion median-
te la utilizacion de diversas fuentes (paginas webs, pren-
sa, medios audiovisuales, etc.) como es el caso de las
webs de interes.

¢ Asimismo, al final de cada unidad didactica se plantean

una serie de tareas, las actividades finales, que deben

servir para que el docente conozca el grado de asimila-
cion de contenidos del alumnado y aprecie aquellos con-
tenidos que requieran un refuerzo pedagogico.

¢ Utilizando las diversas actividades propuestas en el tex-

to, conoceremos los aspectos que requieren un mayor
apoyo explicativo del profesor, debiéndose proponer
las tareas adecuadas para que cada uno pueda alcanzar
los objetivos programados, como es el caso del recurso
«Ejemplo», que muestra casos practicos resueltos o el
«Vocabulario».

+ Consideramos que el proceso de evaluacion individual

y colectiva es un medio adecuado para conocer las po-
sibles carencias que tengan los alumnos y alumnas y
detectar, por lo tanto, aquellas que requieren un trata-
miento diferenciado.

¢ Hay que destacar que los recursos anteriormente sena-

lados contribuyen a atender a la diversidad del alumnado
que encontraremos en el aula. Estos recursos didacticos
ponen en juego destrezas y habilidades diferentes. De
esta manera se hace posible afrontar los aprendizajes a
través de estilos cognitivos distintos, pudiéndose afirmar
que los distintos grados de complejidad de los recursos
empleados en el proyecto, su cantidad y variedad, debi-
damente administrados por el docente, permiten aten-
der todas las necesidades que presenten sus alumnos
y alumnas, desde aquellos que necesitan adaptaciones
hasta los que poseen altas capacidades.

12.8. Propuesta de temporalizacion de los distintos bloques y unidades didacticas de nuestro
proyecto durante el curso

Bloque de contenidos ‘ Unidad ‘ Sesiones ‘ Trimestre
Bloque 1. Economia y escasez. La or- | 1. La economia, la ciencia de la eleccion 14 Primer trimestre
ganizacion de la actividad econémica . . . .
2. Los sistemas economicos 12 Primer trimestre
Bloque 2. La actividad productiva 3. Produccién y empresa 12 Primer trimestre
Bloque 3. El mercado y el sistema de | 4. El mercado 15

precios

Bloque 4. La macroeconomia

5. La macroeconomia: concepto e indicadores | 13

Segundo trimestre

6. Los ciclos econdmicos: causas y conse-

Segundo trimestre

. 14

cuencias
Bloque 5. Aspectos financieros de la | 7. El sistema financiero y la politica monetaria 12 Segundo trimestre
economia
Bloque 6. El contexto internacional 8. La economia internacional 14 Tercer trimestre
de la economia
Bloque 7. Desequilibrios econémicos | 9. Intervencion del Estado en la economia 14 Tercer trimestre
y papel del estado en la economia . ;

10. Desequilibrios actuales y restos futuros de 13 Tercer trimestre

la economia
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