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1. 	PRESENTACIÓ DE LA UNITAT
Títol
Per què controlar-me?
Descripció de la unitat
En aquesta unitat, continuarem desenvolupant aspectes fonamentals per a configurar un autoconcepte positiu i ajustat a la realitat. Concretament, focalitzarem l’atenció de l’alumnat en el control de les emocions i la tolerància de la frustració. Ser capaç de respectar els torns, d’ajornar la satisfacció dels desitjos, de sobreposar-se quan alguna cosa no resulta, sense reaccionar impulsivament, regulant les emocions, és una cosa que els xiquets poden aprendre des de xicotets. Es pretén que els alumnes comprenguen que, de vegades, les coses i situacions no es donen com un voldria i que, per tant, cal aprendre a acceptar-ho i perseverar per a superar-nos i créixer.

Temporalització: dues sessions
Octubre:                                                

•  Sessió 4: Keep calm!
•  Sessió 5: Superar les frustracions.


2. 	OBJECTIUS DIDÀCTICS
•  Entendre què significa l’autocontrol emocional.
•  Conéixer i expressar estratègies per a regular les mateixes emocions.
•  Comprendre el significat del terme frustració.
•  Analitzar situacions personals de frustració de forma individual. 
•  Entendre què implica la capacitat de superar les frustracions.
•  Identificar formes afrontar i recuperar-se dels sentiments negatius que produïx la frustració.

3. 	CONTINGUTS DE LA UNITAT, CRITERIS D’AVALUACIÓ I ESTÀNDARDS D’APRENENTATGE AVALUABLES
	Continguts
	Criteris d’avaluació
	Estàndards d’aprenentatge avaluables

	
	
	

	•  Concepte d’autocontrol. 
•  Les estratègies d’autoregulació emocional.
•  La capacitat de superar la frustració.
•  Maneig, afrontament i recuperació dels sentiments negatius.
	  1.  Reconéixer persones i situacions que fan perdre el control emocional, indicar accions i estratègies per a regular les emocions i tornar un estat de benestar emocional.
	  1.1.  Usa el pensament creatiu en l’anàlisi de problemes i el plantejament de propostes d’actuació.
  1.2.  Proposa alternatives a la resolució de problemes socials plantejats a l’aula. 

	
	  2.  Desenvolupar capacitats per a prendre decisions de forma independent, emprendre actuacions i manejar les dificultats superant frustracions i sentiments negatius davant dels problemes.
	  2.1.  Sap fer front a la incertesa, la por o el fracàs, durant la realització de tasques i la resolució de conflictes.
  2.2.  Inventa recursos per a fer davant els sentiments negatius que produïxen els problemes o situacions desagradables.




4. SELECCIÓ D’EVIDÈNCIES PER AL DOSSIER (PORFOLIO)
Els estàndards d’aprenentatge mostren el grau d’assoliment dels criteris d’avaluació des de la mateixa descripció i concreció del criteri. Per tal de facilitar el seguiment del desenvolupament de cada estàndard buscarem evidències dels alumnes que en mostren l’evolució en cada un.

En l’annex d’avaluació es proposa un dossier (porfolio) d’evidències per als estàndards d’aprenentatge. El quadre següent suggerix una selecció d’algunes d’aquestes possibles evidències. Els docents podran substituir-les per altres que consideren més rellevants per al desenvolupament del seu grup.
Llibre de l’alumne (LA) / Proposta didàctica (PD)

	Estàndards d’aprenentatge avaluables
	Selecció d’evidències per al dossier

	
	

	  1.1.  Utilitza el pensament creatiu en l’anàlisi de problemes i el plantejament de propostes d’actuació.
	•  Disseny de la portada d’un llibre on escriu una tècnica per a relaxar-se inventada per ell/ella en l’apartat «A mi m’ajuda, i a tu?» de la sessió 4.

	  1.2.  Proposa alternatives a la resolució de problemes socials plantejats a l’aula. 
	•  Frases de regulació emocional del quadre proposat en l’apartat d’«Aprendre a regular les meues pròpies emocions» de la sessió 4.

	  2.1.  Sap fer front a la incertesa, la por o el fracàs, durant la realització de tasques i la resolució de conflictes.
	•  Taula d’anàlisi d’una situació personal conflictiva al quadern proposada en l’activitat de l’apartat «Com superar les frustracions?» de la sessió 5.

	  2.2.  Inventa recursos davant dels sentiments negatius que produïxen els problemes o situacions desagradables.
	•  Missatge d’ànim en l’apartat «El teu missatge d’ànim» de la sessió 5.



5. 	COMPETÈNCIES: DESCRIPTORS I ACOMPLIMENTS
	Competència
	Descriptor
	Acompliment

	
	
	

	Competència matemàtica i competències bàsiques en ciència i tecnologia
	Aplicar les estratègies de resolució de problemes a qualsevol situació problemàtica.
	Descriu formes de solucionar problemes o situacions conflictives de la seua vida quotidiana.

	Comunicació lingüística
	Pla lector: comprendre el sentit dels textos escrits. 
	Realitza sense ajuda les activitats de comprensió que es proposen després de la lectura dels textos de la sessió. 

	
	Expressar oralment de manera ordenada i clara qualsevol tipus d’informació.
	Explica les seues idees de manera que tots els companys puguen entendre'l.

	Competència digital
	Comprendre els missatges elaborats en codis diversos. 
	Interpreta amb correcció el suport visual per a la realització de l’activitat. 

	Consciència i expressions culturals
	Expressar sentiments i emocions des de codis artístics.
	Crea missatges i recursos que afavorixen l’autocontrol i la tolerància de la frustració.

	Competències socials i cíviques
	Educació en valors: desenvolupa la capacitat de diàleg amb els altres en situacions de convivència i treball i per a la resolució de conflictes.
	Participa en les activitats tot respectant el torn de paraula i les opinions dels companys. 

	
	Mostrar disponibilitat per a la participació activa en àmbits de participació establits.
	Aporta suggeriments en totes les activitats que es realitzen.

	Sentit d’iniciativa i esperit emprenedor
	Mostrar iniciativa personal per a iniciar o promoure accions noves.
	Escriu les accions que realitzarà per a controlar-se i superar problemes en situacions futures.

	Aprendre a aprendre
	Seguir els passos establits i prendre decisions sobre els passos següents en funció dels resultats intermedis. 
	Realitza les parts de cada activitat en l’ordre que s’indica aplicant les seues respostes en nous plantejaments o qüestions de la sessió.

	
	Aprenentatge cooperatiu: aplicar estratègies per a la millora del pensament creatiu, crític, emocional, independent, etc.
	Verbalitza idees, emocions i sentiments positius que l’ajuden a millorar la interacció cara a cara del grup de treball. 

	
	Intel·ligències múltiples: Identificar potencialitats personals com a aprenent: estils d’aprenentatge, intel·ligències múltiples, funcions executives, etc.
	Crea una tècnica d’autocontrol que permet millorar les seues debilitats emocionals personals.




6. 	TASQUES
Llibre de l’alumne (LA) / Proposta didàctica (PD) / Llibre digital (LD)
Tasca 1: Sessió 4: Keep calm!
•  Realitzem l’activitat «Abans de la sessió» de la PD per a introduir la sessió.
•  Observació de la imatge i reflexió individual del text de l’apartat «I tu, què?».
•  Realització de l’activitat 1 i 2 de l’apartat «Tertúlia».
•  Lectura comprensiva del text i realització de l’activitat de l’apartat «Aprendre a regular les meues pròpies emocions».
•  Inventem una tècnica per a relaxar-te i l’expliquem als companys en l’activitat de l’apartat «A mi m’ajuda, i a tu?».
•  Realitzem l’activitat «Després de la sessió» de la PD per a tancar la sessió.
Tasca 2: Sessió 5: Superar les frustracions
•  Realitzem l’activitat «Abans de la sessió» de la PD per a introduir la sessió.
•  Observem la imatge i llegim individualment el text de l’apartat «Manejar, enfrontar i recuperar-se dels sentiments negatius».
•  Realitzem les activitats 1, 2 i 3 l’apartat «Tertúlia». 
•  Llegim el text i realitzem individualment l’activitat de l’apartat «Com superar les frustracions?».
•  Fem l’activitat 1 i 2 de l’apartat «El teu missatge d’ànim».
•  Realitzem l’activitat «Després de la sessió» de la PD per a tancar la sessió.


7. 	ESTRATÈGIES METODOLÒGIQUES
En el desenvolupament de les tasques es fan servir diverses estratègies metodològiques:
•  Treball reflexiu individual en el desenvolupament de les activitats individuals.
•  Discussions per parelles i treball per grups reduïts. 
•  Posada en comú en gran grup: després del treball individual o de grup.
•  Utilització d’estructures d’aprenentatge cooperatiu per a millorar la interdependència positiva i interacció cara a cara del grup.
•  Iniciar les sessions partint d’experiències concretes o abstractes adaptades al nivell de l’alumne per a facilitar l’aprenentatge.
•  Treballs d’expressió plàstica en els quals plasmar de diferents maneres el que van descobrint i aprenent.
•  Exposició del professor.


8. 	RECURSOS
Per al tractament del bloc, a més del llibre de l’alumne, s’utilitzaran:
•  El llibre digital
•  Recursos interactius proposats en l’apartat «En la xarxa»
•  Vídeos, fotos, cançons, conte
•  Pissarra tradicional o digital
•  Folis o cartolines xicotetes i grans
•  Llapis de colors i retoladors
•  Tisores i goma d’enganxar
•  Notes adhesives  
Recursos digitals
•  Llibre digital: els alumnes podran reforçar o ampliar els continguts estudiats utilitzant els recursos digitals disponibles.
•  A continuació, es recullen alguns enllaços web: http://anayadigital.es


9. 	EINES D’AVALUACIÓ
•  Registre d’avaluació (en l’annex d’avaluació).
•  Altres recursos: rúbrica, diana, etc. (en l’annex d’avaluació).


10.  MESURES PER A LA INCLUSIÓ I L’ATENCIÓ DE LA DIVERSITAT
•  Quines dificultats i potencialitats preveig en el grup durant el desenvolupament de la unitat?

•  Com en minimitzaré les dificultats?

•  Quines necessitats individuals preveig en el desenvolupament de la unitat?

•  Quins recursos i estratègies empraré per a atendre les necessitats individuals?


11.  AUTOAVALUACIÓ DEL PROFESSORAT
•  Quin percentatge d’alumnes han assolit els objectius d’aprenentatge de la unitat?

•  Què és el que ha funcionat millor en aquesta unitat?

•  Què canviaria en el desenvolupament de la unitat el curs que ve? Per què?
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