[image: image2.png]



[image: image1.emf]


  1.  Presentació de la unitat

  2.  Objectius didàctics

  3.  Continguts de la unitat / Criteris d’avaluació / Estàndards d’aprenentatge avaluables
  4.  Selecció d’evidències per al dossier
  5.  Competències: descriptors i acompliments

  6.  Tasques

  7.  Estratègies metodològiques

  8.  Recursos

  9.  Eines d’avaluació

10.  Mesures per a la inclusió i l’atenció a la diversitat

11.  Autoavaluació del professorat

1. 
PRESENTACIÓ DE LA UNITAT

Títol

Junts som més
Descripció de la unitat

En aquesta unitat analitzarem les normes de convivència que ens ajuden a generar un entorn sa i saludable que garanteixi que les nostres relacions es donin en un context social tan normalitzat com sigui possible. 

Atès que moltes de vegades és impossible evitar el conflicte, és necessari educar els nostres alumnes perquè sàpiguen enfrontar-s’hi i, davant aquestes situacions, defensin l’expressió oberta i directa de les seves pròpies idees i opinions de forma raonada i respectuosa. Altres vegades, serà necessari intervenir en el conflicte, per la qual cosa desenvolupar estratègies que ens ajudin a resoldre’ls serà una eina que canalitzi els nostres sentiments desbordats arribat el moment.

Provarem també d’enfrontar el conflicte desenvolupant valors solidaris en els nostres alumnes dins el grup. Ajudar-nos, gaudir junts, conèixer-nos millor, respectar-nos... són aspectes que ens serviran de marc preventiu davant el conflicte.

Temporalització: tres sessions
Maig:                                            
. Sessió 29: Aprendre a conviure.
. Sessió 30: La solució és en la teva veu.
. Sessió 31: La solidaritat amb el grup.
2. 
OBJECTIUS DIDÀCTICS

. Conèixer les normes de convivència dels entorns més propers: casa, classe, barri...
. Aplicar tècniques de resolució de conflictes.
. Expressar opinions o idees de forma plàcida.
. Conèixer estratègies pacífiques de resolució de conflictes.

. Desenvolupar valors socials dins l’equip.

. Conèixer i experimentar el principi de solidaritat grupal.

3. 
CONTINGUTS DE LA UNITAT / CRITERIS D’AVALUACIÓ / ESTÀNDARDS D’APRENENTATGE AVALUABLES
	Continguts
	Criteris d’avaluació
	Estàndards d’aprenentatge avaluables

	
	
	

	. Les normes de convivència. 

. Les normes de convivència en el context local. 

. La consciència social. 

. La participació en el benestar de la classe. 

. L’explicació dels dilemes morals.

. La resolució del conflicte. 

. L’expressió oberta i directa de les idees i opinions pròpies. 

. Les estratègies pacífiques de resoldre conflictes.

. Els valors socials.

. La solidaritat amb el grup.
	  1.  Comprendre que la mediació és una via pacífica d’afrontar els conflictes, que ajuda a dialogar amb les persones, a comprendre-les, a acceptar-les i a arribar a acords.  
	  1.1.  Expressa la manera en què resoldria conflictes reals o simulats.

  1.2.  Entén que hi ha més d’una manera de resoldre els problemes i fa servir el pensament creatiu per a trobar solucions a conflictes. 

  1.3.  Representa conflictes des del punt de vista de les parts.

	
	  2.  Entendre que l’assertivitat es basa en la comunicació oberta i directa que implica explicar els interessos i les necessitats amb respecte sense renunciar als nostres drets. 
	  2.1.  Es defensa, expressa queixes adequadament i és capaç de demanar favors durant la interacció social a l’aula. 

  2.2.  Estableix vincles comunicatius sense agredir els interlocutors ni quedar sotmès a la seva voluntat a l’aula i durant el joc.

  2.3.  Confia en les seves possibilitats de defensar els posicionaments personals sense distanciar-se dels altres quan treballa en equip.

	
	  3.  Conèixer i respectar les normes de convivència en l’entorn local.
	  3.1.  Coneix i respecta les normes elementals de relació i de convivència en l’entorn local.

  3.2.  Regula el seu comportament en situacions quotidianes diferents d’acord amb les normes de l’escola.

	
	  4.  Valorar la solidaritat i contribuir al benestar de la família i de la classe.
	  4.1.  Desenvolupa hàbits de convivència i de comportament responsables.

  4.2.  Valora la vida en societat i les relacions amb els altres.

  4.3.  Mostra interès pels altres i predisposició a compartir pensaments i sentiments en un clima de confiança i de respecte mutu. 

  4.4.  Valora altres cultures i interacciona amb diferents persones de forma positiva.


4. SELECCIÓ D’EVIDÈNCIES PER AL DOSSIER 

Els estàndards d’aprenentatge mostren el grau de consecució dels criteris d’avaluació des de la mateixa descripció i concreció del criteri. Per a facilitar el seguiment del desenvolupament de cada estàndard cercarem evidències dels alumnes que en mostrin l’evolució en cadascun d’ells.

En l’annex d’avaluació es proposa un dossier d’evidències per als estàndards d’aprenentatge. El quadre següent suggereix una selecció d’algunes d’aquestes possibles evidències. Els docents podran substituir-les per altres que considerin més rellevants per al desenvolupament del grup.

Llibre de l’alumne (LA) / Proposta didàctica (PD)  
	Estàndards d’aprenentatge avaluables
	Selecció d’evidències per al dossier

	
	

	  1.1.  Expressa la manera en què resoldria conflictes reals o simulats.
	. Notes de l’activitat 1 de l’apartat «Aprenent a resoldre conflictes» de la sessió 30.

	  1.2.  Entén que hi ha més d’una manera de resoldre els problemes i fa servir el pensament creatiu per a trobar solucions a conflictes. 
	. Activitat 2 de l’apartat «Aprenent a resoldre conflictes» de la sessió 30.

	  1.3.  Representa conflictes des del punt de vista de les parts.
	. Cas pràctic de l’apartat «Tertúlia» de la sessió 30.

	  2.1.  Es defensa, expressa queixes adequadament i és capaç de demanar favors durant la interacció social a l’aula. 
	. Reflexiona sobre com solucionar conflictes en l’activitat 1 de l’apartat «Tertúlia» de la sessió 30.

	  2.2.  Estableix vincles comunicatius sense agredir els interlocutors ni quedar sotmès a la seva voluntat a l’aula i durant el joc.
	. Reflexiona sobre com solucionar conflictes en l’activitat 2 de l’apartat «Tertúlia» de la sessió 30.

	  2.3.  Confia en les seves possibilitats de defensar els posicionaments personals sense distanciar-se dels altres quan treballa en equip.
	. Selecció d’activitats de l’apartat «Som un grup solidari» de la sessió 31.

	  3.1.  Coneix i respecta normes elementals de relació i de convivència en l’entorn local.
	. Selecció d’activitats de l’apartat «Tertúlia» de la sessió 29.

	  3.2.  Regula el seu comportament en situacions quotidianes diferents d’acord amb les normes de l’escola.
	. Quadre de normes d’escola i de casa en l’apartat «Conviure a classe i a casa» de la sessió 29.

	  4.1.  Desenvolupa hàbits de convivència i de comportament responsables.
	. Aprèn normes de convivència en l’apartat «Conviure a classe i a casa» de la sessió 29.

	  4.2.  Valora la vida en societat i les relacions amb els altres.
	. Aprèn a treballar en grup en l’apartat «Aprèn “dels” i “amb” els altres» de la sessió 31.

	  4.3.  Mostra interès pels altres i predisposició a compartir pensaments i sentiments en un clima de confiança i de respecte mutu. 
	. Activitats de l’apartat «Aprèn “dels” i “amb” els altres» de la sessió 31.

	  4.4.  Valora altres cultures i interacciona amb diferents persones de forma positiva.
	. Lema d’equip en l’apartat «En equip» de la sessió 31.


5. 
COMPETÈNCIES: DESCRIPTORS I ACOMPLIMENTS

	Competència
	Descriptor
	Acompliment

	
	
	

	Comunicació lingüística.
	Respectar les normes de comunicació en qualsevol context: torn de paraula, escolta atenta de l’interlocutor…
	Demana el torn de paraula per a intervenir.

	
	Pla lector: captar el sentit de les expressions orals: ordres, explicacions, indicacions, relats…
	Parafraseja les idees principals de l’explicació.

	Competència matemàtica i competències bàsiques en ciència i tecnologia.
	Aplicar les estratègies de resolució de problemes a qualsevol situació problemàtica. 
	Desxifra les incògnites en un mots encreuats.

	Competència digital.
	Comprendre els missatges que vénen dels mitjans de comunicació.
	Entén el sentit dels texts escrits.

	Aprendre a aprendre.
	Avaluar la consecució d’objectius d’aprenentatge.
	Celebra els èxits d’equip.

	
	Intel·ligències múltiples: identificar potencialitats personals com a aprenent: estils d’aprenentatge, intel·ligències múltiples, funcions executives...
	Representa el contingut en murals.

	
	Aprenentatge cooperatiu: aplicar estratègies per a millorar el pensament creatiu, crític, emocional, interdependent ...
	Dóna la seva opinió dins les tasques de grup.

	Competències socials i cíviques.
	Desenvolupar la capacitat de diàleg amb els altres en situacions de convivència i de treball i per a resoldre conflictes.
	Dialoga amb el seu equip per a arribar a consens.

	
	Educació en valors: reconèixer riquesa en la diversitat d’opinions i d’idees. 
	Respecta les opinions dels companys.

	Sentit d’iniciativa i esperit emprenedor.
	Dirimir la necessitat d’ajuda en funció de la dificultat de la tasca. 
	Demana ajuda quan ho necessita.

	Consciència i expressions culturals.
	Elaborar treballs i presentacions amb sentit estètic.
	Representa els continguts gràficament.


6. 
TASQUES

Llibre de l’alumne (LA) / Proposta didàctica (PD)  
Tasca 1: Sessió 29: Aprendre a conviure
. A partir de la imatge d’una cuina desordenada, reflexionam sobre la convivència en l’apartat «Espais per a conviure».

. En l’apartat «Tertúlia», pensam què ha motivat la situació anterior i indagam en els sentiments de les persones implicades.

. Analitzam les característiques de la bona convivència a classe en l’apartat «Conviure a classe i a casa».

. En l’apartat «En equip», elaboram normes en forma de rima per a una bona convivència.

Tasca 2: Sessió 30: La solució és en la teva veu
. Reflexionam sobre com hem resolt un conflicte quan se’ns ha presentat a l’apartat «Stop als conflictes».

. En l’apartat «Tertúlia», reflexionam sobre què faríem davant una situació en la qual ens deixen de banda els nostres amics.

. Reflexionam en l’apartat «Aprenent a resoldre conflictes» sobre com intervindríem en diferents situacions i sobre quines possibilitats d’actuar hi ha en cada cas.

. En l’apartat «En equip», ens inventam un truc de màgia per a fer desaparèixer els conflictes.

Tasca 3: Sessió 31: La solidaritat amb el grup
. A partir de la imatge de l’apartat «Som un grup solidari», reflexionam sobre la solidaritat grupal.

. En l’apartat «Tertúlia», realitzam amb els nostres cossos una figura semblant a la de l’exemple per a experimentar aquesta solidaritat. 
. Identificam conductes que ajuden la solidaritat grupal en l’apartat «Aprèn “dels” i “amb” els altres».

. Crear una estrofa per a animar-nos com a grup en l’apartat «En equip».

7. 
ESTRATÈGIES METODOLÒGIQUES

En el desenvolupament de les tasques es fan servir estratègies metodològiques diverses:

. Reflexions individuals i grupals.

. Protocols de participació en les reflexions de grup.

. Treball en parelles.

. Treball en grup cooperatiu: establiment de grups de treball amb rols definits per a fomentar els principis de definició d’objectiu grupal, d’interdependència positiva i d’interacció cara a cara.

. Posada en comú en grup gran: després del treball individual o grupal.

. Exposició del professor.

8. 
RECURSOS

Per a tractar la unitat, a més del llibre de l’alumne, utilitzarem:

. Quadern.

. Cartolina.

. Cartró.

. Paper continu.

. Paper adhesiu.
. Llapis o bolígraf.

. Folis o fulls de paper.

. Colors/retoladors.
. Estisores.

. Goma d’aferrar.

. Pissarra tradicional o digital.

. Pintura de cos/cara.
Recursos digitals
. Llibre digital: els alumnes podran reforçar o ampliar els continguts estudiats utilitzant els recursos digitals disponibles.

. A continuació, es recullen alguns enllaços web: http://anayadigital.es
 9.  EINES D’AVALUACIÓ

. Registre d’avaluació (en l’annex d’avaluació).

. Altres recursos: rúbrica, diana, etc. (en l’annex d’avaluació).

10.  MESURES PER A LA INCLUSIÓ I L’ATENCIÓ A LA DIVERSITAT

•  Quines dificultats i potencialitats preveig en el grup durant el desenvolupament de la unitat?

•  Com minimitzaré les dificultats?

•  Quines necessitats individuals preveig en el desenvolupament de la unitat?

•  Quins recursos i estratègies faré servir per a atendre les necessitats individuals?

11.  AUTOAVALUACIÓ DEL PROFESSORAT

•  Quin percentatge d’alumnes han assolit els objectius d’aprenentatge de la unitat?

•  Què és el que ha funcionat millor en aquesta unitat?

•  Què canviaria en el desenvolupament de la unitat el curs que ve? Per què?
Primària
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