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1. 	PRESENTACIÓ DE LA UNITAT
Títol
Està a les teues mans
Descripció de la unitat
Aquesta  unitat desenvolupa tres aspectes que són fonamentals per al creixement personal i l’adaptació de l’alumnat a l’àmbit familiar, escolar i social que l’envolta: la responsabilitat, l’esforç i la capacitat d’organització. Es pretén que l’alumne reflexione sobre els beneficis que aporten a un mateix i als altres actuar amb responsabilitat, esforç i organització, i les conseqüències que originen una mala gestió d’aquests valors i habilitats. Des d’aquesta perspectiva, tractarem que els xiquets imaginen i analitzen situacions i històries de responsabilitat, esforç i organització perquè expressen les seues idees i experiències alhora que van coneixent estratègies per a millorar la seua actitud i disposició davant de tasques de la seua vida quotidiana.

Temporalització: tres sessions

Octubre:                              novembre:                                    

•  Sessió 6: La responsabilitat.
•  Sessió 7: Esforç i èxit.
•  Sessió 8: Organitza’t!


2. 	OBJECTIUS DIDÀCTICS
•  Conéixer què és la responsabilitat i per què és important desenvolupar-la. 
•  Analitzar situacions quotidianes i experiències personals de responsabilitat.
•  Entendre la seguretat i confiança que genera la responsabilitat.
•  Identificar els beneficis individuals i de grups de l’esforç.
•  Usar vocabulari que afavorisca la superació personal.
•  Reconéixer les debilitats personals que puc millorar amb esforç.
•  Aprendre rutines per a organitzar millor les tasques escolars.
•  Assenyalar les pròpies mancances organitzatives i les metes per a aconseguir millorar-les.

3. 	CONTINGUTS DE LA UNITAT, CRITERIS D’AVALUACIÓ I ESTÀNDARDS D’APRENENTATGE AVALUABLES
	Continguts
	Criteris d’avaluació
	Estàndards d’aprenentatge avaluables

	
	
	

	•  La responsabilitat. El propi potencial.
•  La responsabilitat cap a un mateix, la família, l’escola i el món en general.
•  La confiança com a conseqüència de la responsabilitat.
•  L’esforç per a l’èxit personal positiu per a un mateix i els altres. 
•  Vocabulari relacionat amb l’esforç.
•  Les habilitats d’organització per a la realització de les tasques escolars.
•  La planificació personal a millorar l’organització de tasques escolars.
	  1.  Desenvolupar capacitats per a prendre decisions de forma independent, emprendre actuacions i assumir-ne les  conseqüències.
	  1.1.  Troba i explica raons per a assumir les seues responsabilitats durant la col·laboració.

	
	  2.  Desenvolupar al màxim de les possibilitats el mateix potencial, mantindre una motivació extrínseca i esforçar-se per a l’assoliment d’èxits individuals i compartits.
	  2.1.  Comprén el valor de l’esforç individual i col·lectiu per a l’assoliment d’objectius.
  2.2.  Es mostra responsable en la realització de tasques i genera confiança en els altres sobre això.

	
	  3.  Adquirir i utilitzar eines que permeten estructurar eficaçment les tasques escolars, de manera que afavorisquen el rendiment acadèmic, l’autonomia i el creixement personal.
	  3.1.  Aprén com organitzar-se amb recursos que l’ajuden a treballar de forma autònoma.
  3.2.  Analitza les seues mancances organitzatives i aporta dades i exemples.



4. SELECCIÓ D’EVIDÈNCIES PER AL DOSSIER (PORFOLIO) 
Els estàndards d’aprenentatge mostren el grau d’assoliment dels criteris d’avaluació des de la mateixa descripció i concreció del criteri. Per tal de facilitar el seguiment del desenvolupament de cada estàndard, buscarem evidències dels alumnes que en mostren l’evolució en cada un.

En l’annex d’avaluació es proposa un dossier (porfolio) d’evidències per als estàndards d’aprenentatge. El quadre següent suggerix una selecció d’algunes d’aquestes possibles evidències. Els docents podran substituir-les per unes altres que consideren més rellevants per al desenvolupament del seu grup.
Llibre de l’alumne (LA) / Proposta didàctica (PD) 

	Estàndards d’aprenentatge avaluables
	Selecció d’evidències per al dossier

	
	

	  1.1.  Troba i explica raons per a assumir les seues responsabilitats durant la col·laboració.
	•  Taula de responsabilitat realitzada en l’apartat «És la teua responsabilitat!» de la sessió 6. 

	  2.1.  Comprén el valor de l’esforç individual i col·lectiu per a la consecució d’objectius.
	•  Pla d’esforç en l’apartat «Un pla “sense esforç”» de la sessió 7.

	  2.2.  Es mostra responsable en la realització de tasques i genera confiança en els altres sobre això.
	•  Paraula o frase d’ànim de l’activitat 2 de l’apartat «La recompensa de l’esforç» de la sessió 7.

	  3.1.  Aprén com organitzar-se amb recursos que l’ajuden a treballar de forma autònoma.
	•  Contracte d’aprenentatge a l’apartat «Contracte d’aprenentatge» de la sessió 8.

	  3.2.  Analitza les seues mancances organitzatives i aporta dades i exemples.
	•  Reflexió de l’activitat de la taula de l’apartat «Com ser més organitzat?» escrita al quadern de la sessió 8. 



5. 	COMPETÈNCIES: DESCRIPTORS I ACOMPLIMENTS
	Competència
	Descriptor
	Acompliment

	
	
	

	Competència matemàtica i competències bàsiques en ciència i tecnologia
	Aplicar les estratègies de resolució de problemes a qualsevol situació problemàtica.
	Resol les activitats i situacions hipotètiques plantejades.

	Comunicació lingüística
	Usar el coneixement de les estructures lingüístiques, normes ortogràfiques i gramaticals per a elaborar textos escrits. 
	Realitza els treballs escrits que es plantegen en la unitat amb pulcritud i correcció gramatical.

	
	Pla lector: comprendre el sentit dels textos escrits.
	Realitza amb correcció les activitats després d’haver realitzat la lectura comprensiva dels textos corresponents.

	Competència digital
	Comprendre els missatges elaborats en codis diversos.
	Interpreta amb correcció el suport visual per a la realització de l’activitat. 

	Consciència i expressions culturals
	Elaborar treballs i presentacions amb sentit estètic.
	Realitza activitats manuals per a plasmar els seus aprenentatges sobre la responsabilitat, l’esforç i l’organització.

	Competències socials i cíviques
	Concebre una escala de valors pròpia i actuar conforme a aquesta.
	Actua de forma responsable, mostra esforç i organització en les tasques que realitza.

	
	Educació en valors: mostrar disponibilitat per a la participació activa en àmbits de participació establits.
	S’entusiasma davant dels reptes personals i socials que es plantegen en la unitat.

	Sentit d’iniciativa i esperit emprenedor
	Assumir les responsabilitats encomanades i donar compte d’elles.
	Realitza les activitats individuals establides de forma autònoma i les mostra als companys o al professor.  

	Aprendre a aprendre
	Desenvolupar estratègies que afavorisquen la comprensió rigorosa dels continguts.
	Descriu i usa formes i recursos per a plasmar què significa ser una persona responsable, treballadora i organitzada.

	
	Aprenentatge cooperatiu: planificar recursos necessaris i passos a seguir en el procés d’aprenentatge.
	Estructura les idees i compartix els materials amb els companys en situacions d’aprenentatge cooperatiu.

	
	Intel·ligències múltiples: identificar potencialitats personals com a aprenent: estils d’aprenentatge, intel·ligències múltiples, funcions executives, etc.
	Elabora recursos que el motiven i l’ajuden a ser més responsable i organitzat.



6. 	TASQUES
Llibre de l’alumne (LA) / Proposta didàctica (PD) / Llibre digital (LD)
Tasca 1: Sessió 6: La responsabilitat
•  Realitzem l’activitat «Abans de la sessió» de la PD per a introduir la sessió.
•  Observem la imatge de l’apartat «Quin dilema!», llegim el text que l’acompanya i realitzem les activitats 1, 2 i 3 de l’apartat «Tertúlia». 
•  Lectura individual del text de l’apartat «Responsabilitat, per què?» i realitzem l’activitat que s’hi proposa a continuació.
•  Elaborem la nostra pròpia taula de responsabilitat en l’activitat de l’apartat «És la teua responsabilitat!». 
•  Realitzem l’activitat «Després de la sessió» de la PD per a tancar la sessió.
Tasca 2: Sessió 7: Esforç i èxit 
•  Realitzem l’activitat «Abans de la sessió» de la PD per a introduir la sessió.
•  Observem la imatge de l’apartat «El Circ de la Papallona» i llegim el text que l’acompanya.
•  Realitzem l’activitat de l’apartat «Tertúlia». 
•  Lectura individual del text de l’apartat «La recompensa de l’esforç» i realitzem les dues activitats que s’hi proposen.
•  Dissenyem un pla d’esforç personal en l’activitat de l’apartat «Un pla “sense esforç”».
•  Realitzem l’activitat «Després de la sessió» de la PD per a tancar la sessió.
Tasca 3: Sessió 8: Organitza’t!
•  Realitzem l’activitat «Abans de la sessió» de la PD per a introduir la sessió.
•  Reflexionem sobre l’organització de l’agenda escolar en l’apartat «M’organitze».
•  Votem els companys més organitzats de la classe en l’apartat «Tertúlia».
•  Lectura comprensiva del text de l’apartat «Com ser més organitzat?» i realització de l’activitat que l’acompanya.
•  Analitzem com millorar la nostra organització en l’apartat «Contracte d’aprenentatge».
•  Realitzem l’activitat «Després de la sessió» de la PD per a tancar la sessió.

7. 	ESTRATÈGIES METODOLÒGIQUES
En el desenvolupament de les tasques es fan servir diverses estratègies metodològiques:
•  Treball reflexiu individual en el desenvolupament de les activitats individuals.
•  Discussions i treball per parelles i grups reduïts. 
•  Posada en comú en gran grup: després del treball individual o de grup.
•  Estructures de cooperatiu suggerides en la guia del professor per a treballar els principis de definició d’objectiu de grup, interdependència positiva i interacció cara a cara. 
•  Partir d’experiències concretes o abstractes adaptades al nivell de l’alumne per facilitar-ne l’aprenentatge.
•  Treballs plàstics d’expressió artística i corporal en els quals plasmar de diferents maneres el que van descobrint i aprenent.
•  Exposició del professor.


8. 	RECURSOS
Per al tractament del bloc, a més del llibre de l’alumne, es faran servir:
•  El llibre digital
•  Recursos interactius proposats en l’apartat «En la xarxa»
•  Vídeos, contes, cançons
•  Pissarra tradicional o digital
•  Folis blancs i de colors
•  Cartolines xicotetes i grans
•  Llapis de colors i retoladors
•  Tisores i goma d’enganxar
•  Diaris i revistes
•  Notes adhesives
•  Reproductor de cd i cd de música.
Recursos digitals
•  Llibre digital: els alumnes podran reforçar o ampliar els continguts estudiats utilitzant els recursos digitals disponibles.
•  A continuació, es recullen alguns enllaços web: http://anayadigital.es


9. 	EINES D’AVALUACIÓ
•  Registre d’avaluació (en l’annex d’avaluació).
•  Altres recursos: rúbrica, diana, etc. (en l’annex d’avaluació).


10.  MESURES PER A LA INCLUSIÓ I L’ATENCIÓ DE LA DIVERSITAT
•  Quines dificultats i potencialitats preveig en el grup durant el desenvolupament de la unitat?

•  Com en minimitzaré les dificultats?

•  Quines necessitats individuals preveig en el desenvolupament de la unitat?

•  Quins recursos i estratègies empraré per a atendre les necessitats individuals?


11.  AUTOAVALUACIÓ DEL PROFESSORAT
•  Quin percentatge d’alumnes han assolit els objectius d’aprenentatge de la unitat?

•  Què és el que ha funcionat millor en aquesta unitat?

•  Què canviaria en el desenvolupament de la unitat el curs que ve? Per què?
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